
 

aiBANK  وعلامته التجارية إلى بنك نكست: بنك ملتزم بالتمكين المالي    سمهيغير ا 

الرقمإ  جسجير   التحسليهدف هذا التحرك الاستتتراجي إ ىلت جيتتفير جدتت  نديد مو ال مس جإ ميتتير  الز ز   ج  ي   

ي لتلزي  الاتتيينية ااتم  التعير لل م   مو  الم يد مو الحلسل المدتتتمم  الأجراا  الشتتتر ية الدتتتعير  خدتتتيدتتتب

  المتسسف   المؤسيية  جض ب عو ىتداث جعير ىي يبإ يييهم جإ اجع ع ل  ال مس الاقتدياي.

 2024سبتمبر  30  القاهرة

مزيار    عو ىط ق aiBANKأعلو  جإ ىطير نهسا الز ز الميتتمر  لترستيم منيهتف جإ الافيا المدترجإ المدتري   

 الإه يزاةنديد مو   ىلت جيتفير جدت   يمتفل ب (Bank NXT) شتيمل  لتعيير استمف  ع متف الت يري  ىلت ب ز هنيت   

بيلإضتتيج  ىلت كلز    .عزر الت امف بتسجير بيق  متنيمل  مو الحلسل الميلي   الخدمية المدتترجي  ييتته  السإتتسل ىليهي

ال م    طمستية الميتيهميو   اتتيينية لزي الزشتر   الز ي  التن سلسني  لت لفجفسير رأس مييتفلع الز ز ىلت مساإتل   

سترا أعو طريق جاديم أجضت    ج  ي  قدراجف الت يجيتي    ىلت نيهب زر ت م اليتسق المدترجإ المدتري ضتس جإ 

جسجير ج رب  ب ني  ستتهل    علتالتحرك الاستتتراجي إ    مي يحرص الز ز جإ ىطير هذا  . لل م   اجمي ب  هي أ ثرالخدمية 

   .ال م    لاتتيينيةي  جاب  يالاستخدام مدمم  خديدب 

 

رانيا المشااااوز وةيرة التط يا والتنمية اصاتياااالية والتعاول الدولي ور ي     الدكتورة معالي مو نيهزهي إتتترت 

ىن مي هشتهد  اليسم مو جفسر جإ ميتير     "  قيتل صاندو  ميار السايال و    القوميبنك اصساتممار كل من  مجل  إلارة 

الاستتتثمير الاسمإ   إتت د ق  ب ز الاستتتثمير ال ربإ  ي نف ج يلي  الاستتتثميراة الحنسمي  مو خ ل ميتتيهمية ب ز  

مدتتر اليتتيياي   هس مي يتميشتتت مع الرهي  الهياج  لإجيتتي  الم يل للافيا الخيص  ج فيم الاستتتصيا  مو الأإتتسل 

 ."المملس   للد ل   لتحايق ميتهدجية  ثيا  سييس  ملني  الد ل   بمي يؤاي ىلت رجع م دلاة ال مس الاقتدياي

 

اعت از  بيل هج الذي اجخذ  الز ز   عو المهندس وار  اابيل ر ي  مجل  إلارة بنك نكساات أعرب   جت هذا اليتتييق

 الزحت  عو أجضتتتت  الحلسل المتيليت    جفل يت استتتتتراجي يت   جز إ  هحس ىتداث هينلت  شتتتتيملت  جإ  يج  قفتيعيجف مو خ ل 

 ال  م  الت يري  لا ياتدتتتر علت    أضتتتيف قيبي  أن جعيير الاستتتم . المدتتترجي  التإ جت يستتتب مع اتتيينية عم تف

تعفي   لهسعي  الخدمية التإ ييتتهدف الز ز ىط قهي خ ل الصتر  المازل     ىلت يب  يمتد أيضتب   جاطالاستم  الشت ير   حدي ج

ا ىلت أنشتتتراتد نديد  مو ال م    م التسستتت ي  هحس الاهصتي    ال  م  الت يري  ال ديد  ج نف استتتتراجي ي  الز ز  شتتتيرب

ال يتد علت تاسق الملني    ب سك جإ اليتتسق المدتترجإ المدتتري مو تي  10 استتتهداف مر   متمي  ضتتمو أجضتت   

  .الايام  الخمفجإ الي ساة   ال يتد علت الأإسل

 

 ه دالذي    الز ز الساعدهاف  اهف ق لميتتتاز     ي د بمثيب ن جعيير الاستتم  ال  م  الت يري  قيبي  أع    علت كلز  أ د 

ال مس  زييا  هحس   الز ز  اجعجإ جإ استتراجي ي  الز ز ال ديد   ميتيهمي ي     ثا  ماع بصضت خ ل الث ث ست ساة الميضتي   

لمسانه   ستزيقإههج ا  اجزيا المميرسية المدرجي   مع م ييير الحس م    أجضت بتفزيق  الت امف   بيلإضتيج  ىلتالربحي    

   م يجف  ممي  اقت يص تدت  ستسقي    ت  ي  قدرجف علت الاستتمرار جإ جفسير الز ي  التحتي  الرقمي  ل  الحيلي التحديية 

 .ي الميلي تن سلسنيال أتدث تلسلمسا ز  مدرجإ  الافيا الجإ 

 

  تااهي بيل تيتج المتمي   التإ   جخر  عو ساايا الر ي  التنذي   والع ااو المنتدن لبنك نكسااتتامر أعرب    مو نيهزف

جإ اليتتسق المدتترجإ   راتد  ج  ي  منيهتف  مؤستتيتت  ميلي   الهياف ىلت فهه    نفخ ل الصتر  اليتتيبا   التإ جالز ز 

طسيل    فمع الحصيظ علت الت امف بأهداج ااتم  التعير  قدر  الز ز علت ال م  جإ بيئ  اقتدتتتتياي   ا علتمؤ دب    المدتتتتري

  بتساند   هحس التسستتتع  المتيتتتيرع   التإ ه د جإ ج صيذهي بصضتتت  خفساجف    المتمثل  جإ ج صيذ استتتتراجي ي  ال مسن الأ

أشتير ستيإ ىلإ أن جعيير الهسي  المؤستيتي  للز ز ني  هتي   اراست  متأهي    مي  .التحسل الرقمإخفط     صيذجال عراجإ  

استتار الأمر  قد    الاستتشتيري  المتخدتدت  جإ م يل التيتسيق  ال  مية الت يري  عيميو بيلت ي ن مع الشتر يةلمد  

. الز زخدمية  جإ    ال م   الحيلييو  الميتتازلييو ثا    نفالتإ ج فإ إتسر  ميتتازلي  ج علت الهسي  المؤستيتي  ال ديد 

الز ز ال ديد   التإ جم هشترهي جإ المؤستيت    استتراجي ي     أهدافقيم ضتيف ستيإ أن جلز الدراست  أثمرة عو جحديد  أ 

 بأطر  سز  مختلص .

 



 

  المدرجإ برهي  نديد   الت ام بيلتحييو  الافياحدث جعييراة جإ  سي  هني   ب ز  ىلت أنسيإ    ع    علت كلز  أشير

ي.  قيل   إهف جحدي   يم  لاستراجي يتهي  قيم جاسم نديد؛    جعيير ال  م  الت يري  للز ز هس أ ثر مو م را   ي د.  الميتمر

سيإ ىن هذا التعيير مدمم لدعم ال مس  الابتنير الرقمإ  الحلسل التإ جر   علت ال م    التإ جلزإ اتتيينية الأجراا  

ي. اجع  مع النزير   الشر ية الدعير   ال م   مو الشر ية  التفسراة الاقتدياي  الإي يبي  أيضب

 

 ال  م  الت يري الاستم  عو ست ياجف بتعيير  كريم عوض الر ي  التنذي   لمجموعة إ  اف چي القاب اة   مي أعرب  

الز تز لزتد  مرتلت  نتديتد  جإ   تعيير ي نف جفل تيةالأن  مؤ تدبا  للز تز   التذي ي تد بمثتيبت  هافت  جحسل هتيمت  جإ ميتتتتيرجتف   

التشتعيلإ  مع جسجير تلسل مدتمم     التمي    اليتهسل ميتير  ال مس مدعسم  بيلت امف الراستم بتحايق المر ه   اليترع   

 2021أهف م ذ جعيير هين  الميتتيهميو جإ  ت قد أشتتير عسإ ىل  .لتلزي  اتتيينية مختلإ شتتراتد ال م    يخدتتيدتتب 

 زييا  رأس الميل المددر  المدجسا   (الايبضت   إ د ق مدر الييياي م مسع  ىي اف چإ)   اخسل ميتيهميو ندا

جإ جلزيت  اتتيتينتية ال م   ااتمت  التعير  مسا زت  أتتدث التفسراة جإ الافتيا   ه د ب تز هنيتتتت    يتف مليتير ن  5ىلت  

المدتتري   كلز بصضتت  ال هج الاستتتزيقإ الذي يتز ي  الز ز  الايتم علت استتتنشتتيف  جهم اتتيينية ال م      المدتترجإ

 .تلسل ابتنيري  ج تم اتتيينيجهم  جفل يجهم لتدميم

 

ي نف هتذا الارار الت ام الز تز الاسي بتإتتداث جتأثير ملمسس  ج  ي  ال مس التذي يتمتيشتتتتت مع الاقتدتتتتيا المتفسر جإ 

الميتتتتتازت .  مو خ ل جز إ هتذ  الرهيت   يهتدف الز تز ىلت ل تب ا ر محسري جإ اعم عم تتف  م تم تيجتف أث تي  ج تيملهم  

 مع المشهد الميلإ المتعير.

 

 -ههيي  الزيين-

   :نكستبنك عن 

 

جح  ىشراف  ز ز استثمير  أعميل   بدأ هشيطف    1974( عيم  aiBANK  هني  )الم ر ف سيبابي بيسمب ز  جأسف  

ت  يبرأسميل يزلغ أرب يو مليسن ا لار أمرينإ   جم  زيياجف ىلت مليير  جي م  1978عيم  الز ز المر  ي المدري  

   ب د  2021أ تسبر    10   ب ي  علت قراراة ال م ي  ال يم  الم  اد  جإ  2020 سز    ثميهيو مليسن ن يف جإ عيم  

استنميل إصا  الاستحساك جم  المساجا  علت زييا  رأس الميل المدجسا ليدزد خمف ملييراة  ث ث  ن يهية مدري    

ب  كلز ب د ج دي  هين  الملني  للز ز  اخسل ميتثمري   الآجإ: و ندا بيلإضيج  للميتثمريو الحيلييو  جاي

 

  %51 ب يز ش.م.م  م مسع  ىي اف چإ الايبض 

 

  %25الصرعإ للخدمية الميلي   التحسل الرقمإ ب يز  إ د ق مدر 

 

  %24ب ز الاستثمير الاسمإ ب يز  

 

المدرجي    الخدمية  الز ز  يج   خدميجف    جرااللأيادم  نيهب  ىلت  هذا  المختلص    المدرجي   الت  ت   م ت ية  خ ل  مو 

المشتر    الار إ  خ ل  مو  ال م ق   الاسمي   المشر عية  جمسي   جإ  بيلمشير     للشر ية  المؤسيية   كلز 

Syndicated loans بيل صع علت الاقتديا الاسمإ   علت الز ز جإ هصف السق .  يي ت الز ز ىلت اعم همس   التإ ج سا

ب مو ار ا الت مي  الاقتدياي   الانتميعي  جإ السق  الحيضر    المشر عية الدعير   المتسسف    التإ ج تزر ارعي

بيلإضيج  ىلت خدمية الاستثمير  الخ اه  مع جاديم الخدمية الإس مي   المخدص لهي هيئ  شرعي  قسي  ج م  طزابي  

  .للم ييير المدرجي  الإس مي 

 

( جرا م تشريو جإ نميع أهحي  ال مهسري  مع ال م  علت  34اديم خدميجف لنيج  ال م   مو خ ل عدا )تبالز ز     ياسم

 (ATM) الآلإ  بيلإضيج  ىلت جسسيع شزن  الدراف خ ل الشهر ال يري جتتي  جرعيو نداا  نيري التسسع نعراجيبي

خ ل جاديم الخدمية المتمي    الت يجيي  مع ال م   لتعفإ أغلب الأمي و الحيسي . يحرص الز ز علت ىرضي  عم تف مو  

علت جسجير أتدث أهفم  جن سلسنيي الم لسمية لتفسير الأاا   جحييو  رجع ميتس  الخدمية المدرجي   بيلإضيج  ىلت  

  الاهتميم بدا  مهيراة ال يمليو مو خ ل جدريزهم علت أتدث الزرامج التدريزي .

 



 

  :الاجديل علتلم يد مو الم لسمية يرنت 

 

   ريهام عباس

 ب ز هني  رتيف قفيا ال  قية ال يم   اجديلاة المؤسي  جإ 

m@banknxteg.corabbas 

 عن إ  اف چي القاب ة:

ا ل عزر قيرجيو   8بتساند مزيشتتر جإ   (EGX: HRHO.CA – LSE: EFGD)  سا  مجموعة إ  اف چي القاب ااةجحفت  

تي  هشتأة الشتر   جإ اليتسق المدتري   جسست   علت مدار أرب   عاسا مو الإه يز المتساإت .  قد ستيهم  قفيعية الأعميل  

بنك  (  الز ز الت يري )إ  اف چي فاينان (  م دتتتت  التمسي  غير المدتتتترجإ )إ  اف چي هيرمي الث ث   ب ز الاستتتتتثمير )

(  جإ جرستتيم المنيه  الراتد  التإ ج صرا بهي الم مسع   ج  ي  قدرجهي علت ىط ق الم يد مو الم ت ية  الخدمية الميلي   نكساات

بمي ييتتتيهم جإ جاديم بيق  شتتتيمل  مو الخدمية لتلزي  اتتيينية عم تهي مو الأجراا  الشتتتر ية بمختلإ أت يمهي  السإتتتسل ىلت  

إ الأستتتتساق ال تيشتتتتئت   المزتتدت    كلز عزر جاتديم بيق  جريد  مو ب تز الاستتتتتثمتير الراتد ج  إ  اف چي هيرمي عم   ندا.  ج تد 

الخدمية الميلي   الاستتتتتثميري   جت سا بيو الخدمية الاستتتتتشتتتتيري   ىاار  الأإتتتتسل  السستتتتيط  جإ الأ راق الميلي   الزحسث  

لتمسي  غير المدترجإ   الاستتثمير المزيشتر.  جإ اليتسق المدتري  جمتلز م مسع  ىي اف چإ الايبضت  م دت  راتد  جإ خدمية ا

 م دت  التأنير  مت يهإ الدتعر  الدتعير للتمسي  تنميه   التإ جعفإ أهشتف  مت دا  جتضتمو شتر    إ  اف چي فاينان  هإ 

بيتاب   لتن سلسنيي الخدمية الميلي   م دتتت  الدجع الإلنتر هإ   ڤاليو   شتتتر    إ  اف چي للحلول التمويليةالتمسيلإ  التخدتتتيم 

  الم دت  المتنيمل  لتيتهي  الم يم ة الإلنتر هي  بيو فاتورة   شتر  ز  للتأميوكاف   شتر     للتمسي  ال ايريبداية   شتر     ميار

الز ز الراتد جإ مدتر  المتخدتص   نكساتزبنك  . بيلإضتيج  ىلت كلز  جادم الم مسع  خدمية الز ز الت يري مو خ ل  الشتر ية

 جإ جاديم بيق  متنيمل  مو الحلسل المدرجي  للأجراا  الشر ية  الخدمية المدرجي  المتساجا  مع أتنيم الشري   الإس مي .

 هصخر بيلتساند جإ: مدر | الإميراة ال ربي  المتحد  | المملن  ال ربي  الي ساي  | النسي  | الزحريو | بي يتين |  ي يي | |هي يريي 

    www.efghldg.com  : ل ط ا علت الم يد  يرُنت زيير 

 :لمزيد من المعلومات يرجى اصتيال على

 مي الجمال

 الايبض چإ رتيف قفيا التيسيق  الاجديلاة بم مسع  ىي اف 

melgammal@efghldg.com 

  عمر سلامة

 الايبض چإ بم مسع  ىي اف مدير أ ل الاجديلاة  ال  قية ال يم  

osalama@efghldg.com   

 القاب ة چيا اع العلااات الإعلامية بمجموعة إ  اف 

PublicRelations@efghldg.com  

 عن صندو  مير السيال :  

ل ذب الاستثميراة الخيإ  لمدر  جش يع الاستثمير المشترك جإ  2018جأسف إ د ق مدر الييياي ل ستثمير  الت مي  عيم 

الأإسل المملس   للد ل  مو أن  زييا  قيمتهي  ج يليتهي ل قتديا المدري.  يي ت الد د ق ىلت ج فيم الايم  مو محصف  الأإسل  

   مع ميتثمريو محلييو  ا لييو  س يبي ىلت زييا  ال يتد الاستثميري للد ل   زييا  مييهم  الافيا  المملس   للد ل   ىاارجهي بيلشرا

شرا ية   الصرإ  لإقيم   لف  جتيد  جريد   مره    قيهسهي   جشري ية  مو خ ل  الد د ق  المدري.  ي م   الاقتديا  جإ  الخيص 

مريو  اعم ا ر الحنسم  جإ ج صيذ الإإ تية الهينلي  ممي  استراجي ي   خلق جرص استثميري  جإ م مسع  أإسل جريد  للميتث 

يؤاي ل ييا  ال مس الاقتدياي جإ مختلإ الافيعية.  مي يحرص إ د ق مدر الييياي علت اجزيا أجض  المميرسية ال يلمي   

http://www.efghldg.com/
mailto:melgammal@efghldg.com
mailto:osalama@efghldg.com
mailto:PublicRelations@efghldg.com


 
جإ الاستثمير  الحس م .  يضفلع بمهيم الإشراف علت الد د ق م لف ىاار  بيلإضيج  ىلت نم ي  عيم  غيلزي  أعضي همي مو 

بايهسن رقم   الييياي  بارار رتيف   2018لي      177الافيا الخيص. جأسف إ د ق مدر   إدر هفيمف الأسيسإ جإ جزراير 

 .  2019لي    555السزرا  رقم 

   www.tsfe.comالمسقع الالنتر هإ: 

 أ. زي ب المييري   –شر   ىيدييجسرز ل ستشيراة  بيانات اصتيال: 

  Zelmissiri@ideatorsconsulting.com: ىلنتر هإبريد  - 01091547199جليصسن:  

 

 :  بنك اصستممار القومي عن 

ليح  مح  إ د ق استثمير السااتع  التأمي ية بهدف جمسي    ۱۹۸۰( لي    ۱۱۹جأسف ب ز الاستثمير الاسمإ بمسنب الايهسن رقم )

 يج  المشر عية المدرن  بيلخف  ال يم  للت مي  الاقتدياي   الانتميعي  للد ل ؛  كلز عو طريق الإسهيم جإ ره س أمسال جلز  

هذا بخ ف اخسل الز ز  مييهم مزيشر جإ ال ديد مو   المشر عية لار إ  متيب   ج صيذ جلز  المشر عية أ  عو طريق مدهي بي

جلز اقتدياي  انتميعإ مو  ج مسي  جحايق هدف  ىلت  جهدف  التإ  الاسمإ  الفيبع  المشر عية جإ  يج    الز سك  الشر ية كاة 

  .الافيعية الاقتدياي 

قيم الز ز م ذ ىهشيتف بتمسي  المشر عية الاستثميري  المدرن  بخف  الد ل   قد سيهم كلز جإ ج صيذ مشر عية استفيع  أن ج شئ 

ب يف أسيسي  ضخم  جإ  يج  الم يلاة سيعدة جإ نذب الم يد مو الاستثميراة  يصضلهي جنسه  ثر   قسمي  مو الأإسل شمل   

 غيرهي مو   - متر  ىهصيق    - مدارس   - شزنية طرق   زيري  - محفية ميي  الشرب  الدرف الدحإ    - محفية ىهتيج  هربي   )

 م يلاة ال شيط الانتميعإ(. 

 

 ملاحظة حول البيانات الت لعية

الايبضتت  بييهية جفل ي   مث  بييهية تسل جسق ية الإاار   الأهداف الاستتتراجي ي   چإ جإ هذا الزيين الدتتحصإ  قد جدتتدر م مسع  ىي اف  

التفل ي  لييت  تايتق جيريخي    لن هي بدلاب مو كلز جمث  جاط ىيمين الم مسع  جيمي يت لق بيلأتداث   جرص ال مس  آجيق الأعميل. هذ  الزييهية  

الميتتازلي    ال ديد م هي غير مؤ د  خيرج ستيفر  الإاار    يتضتمو مو ضتمو أمسر أخر  جالزية الأستساق الميلي   الإنرا اة  المزياراة  

سن  الفر ف الاقتدتتياي  ال يم   جأثير التشتتري ية  اللساتد  الإنرا اة الت فيمي  الحيلي  الم لا   التإ يتخذهي الم يجيتتسن الحيليسن  المحتمل

ا مو  جتيريم  الميتتتتتازليت .  ب تي ب علت كلتز  يحُتذر الارا  مو الاعتمتيا بشتتتتنت  غير مزرر علت الزيتيهتية التفل يت    التإ لا جنتتب جاط ىلا اعتزتيرب

 جاديمهي.
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