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بق�مة   أر�اح  ي 
�بة والاستهلاك   1.7بيور ه�لث �سجل صا�ف الفوائد وال�ض احتساب  قبل  الأر�اح  و�لغت   ، ي

إمارائت مل�ار درهم 
ي خلال السنة المال�ة  14.1و�طفاء الدين 

 م2024مل�ار درهم إمارايت

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ي عام  58الموحدة لبيور ه�لث بنسبة    الإيراداتارتفعت   •
ي   25.8لتصل إ�    م 2024٪ �ف

، مدفوعة �ف ي
مل�ار درهم إمارايت

 المقام الأول بالنمو العضوي وعمل�ات الاستحواذ المحل�ة والدول�ة الناجحة. 

الدين   بلغت • و�طفاء  والاستهلاك  �بة  وال�ض الفوائد  احتساب  قبل  المال�ة   4.1  الأر�اح  السنة  ي 
�ف ي 

إمارايت درهم  مل�ار 
�بة والاستهلاك م2023% مقارنة بعام    69، بواقع ز�ادة بنسبة  م2024 ، مع هامش الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض

 %، مما �عكس ال�فاءات التشغ�ل�ة ع�ب جميع القطاعات.  15.9و�طفاء الدين بنسبة 

ي الأر�احبلغ    •
ي السنة المال�ة    1.7  صا�ف

ي �ف
ي بهامش  78، بواقع ز�ادة قدرها  م2024مل�ار درهم إمارايت

 بالعام الما�ض
ً
% مقارنة

 %. 6. 6ر�ــح صافٍ بنسبة 
 

الموجودات:  • بنسبة    إجما�ي  الموجودات  إجما�ي  إ�  72ارتفع  ل�صل  بحلول    %48,6  ي 
إمارايت درهم  د�سم�ب   31مل�ار 

ي   11.9، ح�ث أعلنت المجموعة عن رص�د نقدي قدرە م2024
 . مل�ار درهم إمارايت

ي   •
ي    : دينالمركز  صا�ف

�بة   الدينبلغ صا�ف د�سم�ب   31بحلول    والاستهلاك و�طفاء الدين  إ� الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض
ي قدرە    دينمرة، بالإضافة إ� رص�د    0.9حوا�ي    م2024

ي (   3.6صا�ف
 مل�ار درهم إمارايت

ً
 مطل��ات التأج�ي ط��ل الأجل   شام�

 ). المُق�د �عد تعد�ل النقد و 
 

كل ه�لث جروب" أ��ب شبكة مستشف�ات   أ�ملت بيور ه�لث عمل�ة الاستحواذ ع�  عمل�ات الاستحواذ:  • مجموعة "س�ي
ي الممل�ة المتحدة، بالإضافة إ� الاستحواذ ع�

"مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة" أ��ب مستشف�ات الرعا�ة من   خاصة �ض
ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة. 

 المستوى الثالث �ف
 

ي   عمل�ات البيع:  •
ي تع��ز ال�فاءات التشغ�ل�ة، قامت بيور ه�لث بتس��ة استثماراتها �ف

ات�جيتها المتمثلة �ف ا مع اس�ت تماش��
ا من  ي للخلا�ا الجذع�ة اعتبار�  . م2024أب��ل  1مجموعة �اس كلينك ومركز أبوظيب

 
 . الأرقام والنسب الواردة في ھذه الوثیقة قد لا تكون دقیقة نتیجة عملیة التقریب ملاحظة:  

�بة   الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض
 والاستهلاك و�طفاء الدين

ي 69+
 بالعام الما�ض

ً
 % مقارنة

ي  مليون 4,119
  درهم إمارايت

 

ي ال��ــح 
 صا�ف

ي 78+
 بالعام الما�ض

ً
 % مقارنة

ي  1,716
  مليون درهم إمارايت

 

 اتإجما�ي الإيراد 

ي 58+
 بالعام الما�ض

ً
 % مقارنة

ي  مليون درهم 25,848
  إمارايت

 

�بة   هامش الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض
 والاستهلاك و�طفاء الدين

ي  1.1+
 نقطة مئ��ة مقارنة بالعام الما�ض

15.9% 
 

ي ال��ــح 
 هامش صا�ف

نقطة مئ��ة مقارنة بالعام  0.8+
ي 

 % 6.6%6.6الما�ض
 

 المستثمر المال رأس ع� العائد

ي  مئ��ة نقطة 2.8
 مقارنة بالعام الما�ض

ي  
 %5. 14الما�ض

 سهم ل�ل الأر�اح

ي (0.05+
مقارنة  %60+درهم إمارايت

ي 
 )بالعام الما�ض

ي  درهم 0.15 
 إمارايت
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ي    جد�د:   استحواذ  •

ي    60اتفاق�ة للاستحواذ ع� حصة    م2025يناير    27أبرمت المجموعة �ف
مجموعة ه�لين�ك ه�لث  ٪ �ف

).    2.3مل�ار يورو (  2.2تُقدّر ق�مة الصفقة لمجموعة ه�لين�ك ه�لث ك�ي عند ق�مة مؤسس�ة تبلغ  .  ك�ي  مل�ار دولار أم���ي
الاستحواذ، ستحتفظ   ي �ي  بعد 

�ف ز �ي  بارت�ن بنسبة    كابيتال  مل��ة  مجموعة   35بحصة  مؤسس  ف س�ظل  ي حني
�ف  ،٪

وط الإغلاق.  5ه�لين�ك ه�لث ك�ي �متلك حصة   ٪. �خضع إغلاق المعاملة للموافقات التنظ�م�ة العرف�ة و�ش

اير   ، ف�ب ي ي   –  م2025أبوظيب
ي الإمارات الع���ة المتحدة، والرائدة �ف

أعلنت بيور ه�لث، بصفتها أ��ب مزود للرعا�ة الصح�ة �ف
ي عام  

ة بحضور دو�ي ��ــــع النمو، عن أداء ما�ي قوي �ض ض ق الأوسط وشمال إف��ق�ا المتم�ي . وقد م 2024جميع أنحاء منطقة ال�ش
ة، مما أسفر عن  ي المعاي�ي المال�ة والتشغ�ل�ة الرئ�س�ة  نمو شهد هذا العام عمل�ات استحواذ كب�ي

 . كب�ي �ف

ي لتصل إ�  58بنسبة    م2024ارتفعت الإيرادات الموحدة للسنة المال�ة   
 بالعام الما�ض

ً
،    25.8% مقارنة ي

مل�ار درهم إمارايت
ي المقام الأول إ� نمو قطاع المستشف�ات الذي ساهم ب�يرادات قدرها  

ز    19.7و�رجع ذلك �ف . تعزَّ ي
نمو  الهذا  مل�ار درهم إمارايت

ة ع�   كل ه�لث مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة  من خلال عمل�ات الاستحواذ الأخ�ي ي الإمارات الع���ة المتحدة ومجموعة س�ي
�ف

المتحدة بنسبة   الممل�ة  ي 
ة    �شغ�ل%، بالإضافة إ�  100جروب �ف بالفج�ي المركز    ع�  والاستحواذ مستش�ف الشيخ خل�فة 

ي الإمارات الع���ة المتحدة. 
ي للتأه�ل �ف  الوطيف

�بة والاستهلاك و�طفاء الدين للمجموعة بنسبة   ،   69ارتفع إجما�ي الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض ي
٪ مقارنة بالعام الما�ض

إ�   المال�ة    4.1ل�صل  السنة  ي 
�ف درهم  �بة  م2024مل�ار  وال�ض الفوائد  احتساب  قبل  الأر�اح  هامش  شهد  لذلك،  ونت�جة   .

ا بنسبة   ي السنة المال�ة    14.8٪، مقارنة بنسبة   15.9والاستهلاك و�طفاء الدين تحسن�
، مما �عكس تع��ز ال�فاءة  م2023٪ �ف

 التشغ�ل�ة والزخم القوي للأعمال. 

ي الدخل إ�   
، ب��ادة قدرها    1.7ارتفع صا�ف ي

 بالسنة المال�ة  78مل�ار درهم إمارايت
ً
ي الدخل م2023% مقارنة

، مع نمو هامش صا�ف
ي   %6.6نقطة مئ��ة ل�صل إ�  0.8بمقدار 

 .   م2024السنة المال�ة �ف

ا بنسبة   ي السنة المال�ة    72شهد إجما�ي موجودات المجموعة نمو�
ا بم��ــــج    48.6، ل�صل إ�  م2024٪ �ف مل�ار درهم، مدفوع�

، ارتفع إجما�ي المطل��ات إ�   النمو العضوي وعمل�ات الاستحواذ. و�التا�ي .    28.8من  ي
علاوة ع� ذلك،  مل�ار درهم إمارايت

ا ع� مستوى  بيور ه�لث    حققت ي السنة المال�ة   4.2بلغت    ، ح�ث2تشغ�ل�ةالنقد�ة  التدفقات  الأداءً ق���
ي �ف

مل�ار درهم إمارايت
 بمبلغ  2024

ً
ي السنة المال�ة    2.5م مقارنة

ي �ف
). 64+( م2023مل�ار درهم إمارايت ي

ي    % مقارنة بالعام الما�ض
د�سم�ب   31كما �ف

ي مركز    المجموعة  سجلت  ، م2024
ي    3.6قدرە  دين  صا�ف

 مل�ار درهم إمارايت
ً

 تعد�ل   و�عد   الأمد مطل��ات التأج�ي ط��ل    شام�
 . المُق�د  النقد 

 

قت  
�
:  –شا�ستا آصف عل

ً
 الرئ�س التنف�ذي لمجموعة بيور ه�لث ع� النتائج قائلة

ل  
�
�    نقطة تحول جوه��ة  2024عام  شك ، والابتكار، مما    بالنمو لبيور ه�لث، ح�ث تم�ي � التشغ��ي ، والتم�ي ي ات��ب أتاح لنا الاس�ت

كل  مجموعة  ع�  الاستحواذ   جاءالرعا�ة الصح�ة.  رسم آفاق  الحدود و�عادة    توسيع ي   ه�لث  س�ي
  ل�عزز   المتحدة  الممل�ة  �ف

ي   الحدود،  ع�ب   المتقدمة  الصح�ة  الرعا�ة  خدمات  نطاق  و�وسع  الدو�ي   حضورنا 
ن   �ف  الطب�ة  شخبوط  الشيخ  مدينة  دمج  عزز   حني

ي   ر�ادتنا   من
حول  يتمحور  .  والمعقدة  الحرجة   الحالات   علاجات  �ف نتخذە  قرار  المر�ض   ملموستأث�ي  إحداث  كل  ع� 

ن بتوسيع  م2025مع دخولنا عام  و  والمجتمعات ومستقبل الطب.  مني ن و�سخ�ي  المتخصصة،    الطب�ة  الخدماتنطاق  ، نظل مل�ت
الاصطنا�ي   ال�فاءة  الذكاء  الدو�ي التع��ز    إ� جانبوالشخص�ة،  التنب��ة  الرعا�ة    عجلة  التشغ�ل�ة ودفعلتع��ز  ة    نمو  بوت�ي

ي نديرها، وضمان  . و�نهج استثماري منضبط، نحن عازمون ع�متسارعة خلق ق�مة مستدامة وتأث�ي    إعادة �شك�ل الأصول اليت
ي 

ف �ف  . الرعا�ة الصح�ة ع� مستوى العالمقطاع  ملموس لجميع أصحاب المصلحة، مع تحقيق التم�ي

ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة
("بيور ه�لث" أو "المجموعة") والمنصة    بيور ه�لث �ي أ��ب مجموعة للرعا�ة الصح�ة �ف

ق الأوسط وشمال إف��ق�ا. تتكون المجموعة من   ي منطقة ال�ش
ا لمقد�ي خدمات الدفع �ف قطاعات   5الوح�دة المتكاملة رأس��

 رئ�سة. 

 

 
 الأنشطة التشغیلیة  صافي النقد الناتج من 2
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الصلة   ذات  الأخرى  والخدمات  المستش�ف 
 ("قطاع المستشف�ات")

 :  القطاع المح�ي

ي للخدمات الصح�ة (صحة)   - كة أبوظيب  �ش
ا" خدمات الرعا�ة الصح�ة المتنقلة(" صحة ع�ادات -  ) سابق�
 مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة   -
ي  -  المكتب الطيب
ي للتأه�ل -  المركز الوطين
 طم�ح للرعا�ة الصح�ة  -
 ذي لا�ف كورنر -
 دواك -

 :  القطاع الدو�ي

ز إنك.  -  أردنت ه�لث بارت�ن
كل ه�لث جروب -  س�ي

ن الص� ض الص�ي ش.م. ع ("ضمان") - خدمات التأمني كة الوطن�ة للتأمني  ال�ش

 بيورلاب  - الخدمات التشخ�ص�ة 

اء وتور�د المنتجات الطب�ة ذات الصلة   رافد - �ش
 ون ه�لث  -

ها:   بيور �ي إٍس  - خدمات التكنولوج�ا وغ�ي
 بيورا -

 

ات�ج�ة والتوقعات المستقبل�ة  المبادرات الاس�ت

 النمو الم��ــح وز�ادة الحصة السوق�ة

ا للرعا�ة الصح�ة. يتضمن هذا النهج الشامل توسيع رقعة   ا دول�� ، وتع��ز منصتها للرعا�ة الصح�ةبيور ه�لث بصدد إ�شاء نظام�
ات�ج�ة، لا �ستعد بيور  . ومن خلال هذە المبادرات الاس�ت ض رعا�ة المر�ض ال�فاءة التشغ�ل�ة، ودمج الحلول المبتكرة لتحسني
ه�لث للمستقبل فحسب، بل إنها تعمل ع� �شك�له بفاعل�ة و�شاط، مما �ضمن الاستدامة ورفاه�ة المجتمع ع� المدى 

 الط��ل. 

ام   ض ز ال�ت ، مما ُ�عزِّ ة للمر�ض ض تم تصم�م هذە الجهود لتقد�م ق�مة استثنائ�ة لأصحاب المصلحة إ� جانب تقد�م رعا�ة متم�ي
كة بيور ه�لث  ي صناعة الرعا�ة الصح�ة العالم�ة. علاوة ع� ذلك، تهدف الاستثمارات المستمرة ل�ث

ف ودورها �ف كة بالتم�ي ال�ث
� ي التكنولوج�ا والموارد الب�ش

ة لدعم خطط النمو الطموحة.  �ف ن ن تقد�م الخدمات وجذب واستبقاء المواهب المتم�ي ة إ� تحسني
ي بيور ه�لث الطلب ع� حلول الرعا�ة الصح�ة 

ِّ ومن خلال توسيع خدماتها لتشمل الرعا�ة الوقائ�ة و�دارة الأمراض المزمنة، تُلئب
ي تخدم جميع مراحل الح�اة، مع الحفاظ ع� الامتث ات�ج�ة لتمكينها من  الشاملة الىت ا�ات الاس�ت ال الصارم للوائح وتع��ز ال�ش

ن إمكان�ة الوصول إ� الرعا�ة الصح�ة و�أسعار معقولة.   تحسني

  



 مناقشة وتحل�ل أداء الإدارة

 

 م 2024عام لالإنجازات  أبرز  

  الدول�ة عمل�ات الاستحواذ  عمل�ات الاستحواذ  
ي ال�امل بنسبة   • ات��ب ي الممل�ة  % ع� أ��ب شبكة  100الاستحواذ الاس�ت

مستشف�ات خاصة �ف
 .  المتحدة

 المتحدة الع���ة الإماراتداخل  عمل�ات الاستحواذ  
% ع� مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة، أ��ب منشأة للرعا�ة 100الاستحواذ ال�امل بنسبة  تم   •

ي الإمارات
ي تقد�م  المتحدة  الع���ة  الصح�ة �ف

 الحرجة للحالات    الطب�ةالرعا�ة    متخصصة �ف
ا و   . الأ��� تعق�د�

ة خل�فة الشيخ مستش�ف  التشغ�ل عمل�ات   الفج�ي
ةب خل�فة الشيخ مستش�ف  •   منالتخصص�ة  الصح�ةإطلاق أ��ب مستش�ف للرعا�ة   – الفج�ي

ة الثالث المستوى ي منطقة الفج�ي
 . �ف

  تن��ــــع خدمات 
 الرعا�ة الصح�ة

 النفس�ة  الصحة منصة
مرا�ز لمر�ض الع�ادات الخارج�ة ومرا�ز  ": سكينة"  النفس�ة الصحة منصة أطلقنا  •

ل�ة.  ضض ي وع�ادات متخصصة والرعا�ة الم�  لاضطرابات النمو العصيب
ن  مستش�ف   الثالث المستوى  من الصح�ة لرعا�ةل العني
 من الصح�ة  للرعا�ة مستش�ف ، أ��ب فعلت مدينة الشيخ طحنون بن محمد الطب�ة   •

ف  الثالث المستوى ي منطقة العني
ي ال��ــع   ،�ف

خدمات الع�ادات الداخل�ة و قسم الطوارئ �ف
 . م 2024الثالث من عام 

 الإدمان و�عادة التأه�ل 
ي للتأه�ل، الاستحواذ  • ي الإماراتع� المركز الوطنى

الع���ة  المنشأة الرائدة والأ��ب �ف
 الوقا�ة من الإدمان والعلاج و�عادة التأه�ل.  اتالمتحدة القادرة ع� تقد�م خدم

توسيع الخدمات  
 والأعمال 

 

 توسيع الخدمة –صحة 
ي ع�ادات الرعا�ة الصح�ة الأول�ة  •

 التوسع �ف
ة عطلة نها�ة الأسب�ع.  تمد�د ساعات العمل و�شغ�ل الع�ادات • ي تعمل خلال ف�ت  اليت
 توسيع خدمات قسم الطوارئ داخل مدينة الشيخ خل�فة الطب�ة وتوام.  •
 . صحةتوسيع و�ضافة غرف العمل�ات داخل  •
توف�ي خطوط خدمة جد�دة داخل صحة، �شمل خدمات التلقيح الاصطنا�ي وغس�ل   •

�ي والأ�ض�ة الوراث�ة. 
ضض  ال�� الم�

 مبادرات الأعمال الجد�دة  -مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة
 وحدة مراقبة ال�ع إ�شاء •
ا من الاستجابة  •  الطارئةتوسيع نطاق خدمات علاج الحروق ل�شمل الرعا�ة المتكاملة، بدء�

 إ� إعادة التأه�ل
ً

 . وصو�
لتشخ�ص   عال�ي  مستوى ع�  شاملة رعا�ة �قدم الأعصاب لعلوم متخصص  معهد  إ�شاء •

 . العصب�ة حالات ال من واسعةوعلاج مجموعة 
كل  مجموعةلتوسيع القدرة الاست�عاب�ة   س�ي

ن المغناط��ي وتوسيع القدرة  • ي المرافق الرئ�س�ةتع��ز قدرات التص��ر بالرنني
 الاست�عاب�ة �ف

ا 36خدمات الرعا�ة الأول�ة لتشمل نطاق منتجات و توسيع  •  موقع�
 خدمات الصحة المهن�ة وأمراض القلب و  لمنتجاتز�ادة القدرة الاست�عاب�ة  •
ي الحصة السوق�ة  •

ا �ف ) 43صل إ� �شهد القطاع الخاص نمو� ي
 ٪ (+ ٪ مقارنة بالعام الما�ض
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  � مرا�ز التم�ي
 الجد�دة 

�  ا مركز�  باعتبارها اعتمدت دائرة الصحة مدينة الشيخ خل�فة الطب�ة  • ُّ ي للتم�ي
  القلب جراحة �ف

 . للأطفال
�  ا مركز�  باعتبارها اعتمدت دائرة الصحة مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة  • ُّ ي علاج للتم�ي

 �ف
 الحروق. 

 الجوائز والإنجازات الجوائزو  الإنجازات 
� أطلقت بيور لاب مركز التم • ي  للطب �ي

ا   ةجين�، الذي �قدم اختبارات الوراي� متطورة وعلاج�
ا  دق�ق�

ي   •
كل ه�لث جروب ع� لقب أفضل مجموعة مستشف�ات خاصة �ض حصلت مجموعة س�ي

 الممل�ة المتحدة لهذا العام من قِبل مجلة "ه�لث إنفستور"
بمساعدة الرو�وت   جراح�ة عمل�ة 200أ��� من   مدينة الشيخ شخبوط الطب�ةأجرت  •

 م2024خلال عام 
 مل�ار دولار  2بلغت ق�مة العلامة التجار�ة  –تم��ل العلامة التجار�ة 

ي قطاع الرعا�ة الصح�ة –صحة  •
ي   العلامة التجار�ة الأع� ق�مة �ف

 الع���ة الإمارات دولة �ف
 ؛ م2024لعام  المتحدة

ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة ع�ب جميع   –ضمان  •
العلامة التجار�ة الرابعة الأقوى �ف

 ؛ م2024القطاعات لعام  
ي الإمارات ع�ب جميع  – مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة  •

العلامة التجار�ة السادسة الأقوى �ف
 . م 2024القطاعات لعام  

ا�   اتال�ش
ات�ج�ة   الاس�ت

 ه�لث  وان
ا�ات تجار�ة مع مزودي الحلول   • ي �ش

ف محفظة المنتجات من خلال الدخول �ف تحسني
، و�شمل:  ن  الرئ�سيني

 لابوراتور�ز أبوت -
 فار�ن م�د�كال س�ستمز  -
ي ف�لم  -  ال�ابان�ةفو��
 الألمان�ةب��ن لاب  -
 الفنلند�ةبلانم�كا  -

ي 
ي المحفظة �ف

ات �ف  م2024التغي�ي

 الدول�ةالاستحواذ عمل�ات 

ي يناير  
كل ه�لث جروب"، و�ي أ��ب شبكة 100بنسبة  ال�امل    ها استحواذ، أ�ملت بيور ه�لث  م 2024�ف ٪ ع� مجموعة "س�ي

ي ما ي��د عن   ات��� ي الممل�ة المتحدة. أضاف هذا الإنجاز الاس�ت
��ر وأ��� من    2000مستش�ف و  50مستشف�ات خاصة �ض

ام الاستحواذ  هذا  و�عكس موظف إ� المجموعة.  9000 � ي  بال��ادةبيور ه�لث  ال�ت
ا  الصح�ة الرعا�ة قطاع �ف  . عالم��

  المتحدة الع���ة الإمارات داخل الاستحواذ  عمل�ات

ا من   اير    1اعتبار� مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة، ٪ ع�  100بنسبة  ال�امل  ، أ�ملت بيور ه�لث عمل�ة الاستحواذ  م2024ف�ب
ي 

). تأسست مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة كجزء من  2.1مليون دولار أم���ي ( 600بق�مة حوا�ي  صفقة �ف ي
مل�ار درهم إمارايت

ي الاقتصاد�ة   ي المنطقة وتدعم  م2030رؤ�ة أبوظيب
ي قطاع الرعا�ة الصح�ة �ف

كة رائدة �ف ، و�ي تعزز مكانة بيور ه�لث بصفتها �ث
ي إ� وجهة  امها بتح��ل أبوظىب �  عالم�ة للرعا�ة الصح�ة. ال�ت

ي دولة الإمارات الع���ة المتحدةمنشأة  و�اعتبارها أ��ب   
ا   للرعا�ة الصح�ة �ف �   ومركز� ُّ ي   للتم�ي

، تمتد مدينة الشيخ  الحروق  علاج  �ف
ا، وتعالج أ��� من   732م�ت م��ــع وتضم    312000شخبوط الطب�ة ع� مساحة   ا ع�ب   50000��ر� خط خدمة  46حالة شه���

ا. �ضم المستش�ض قوة عاملة ماهرة للغا�ة، �شمل  12ضمن  ا ����� ا و   450قسم�  ممرضة.   1500طبيب�

 

ي للخلا�ا الجذع�ة  بيع �اس كلينك ومركز أبوظيب
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ي من عام  
ي ال��ــع الثايف

ي للخلا�ا الجذع�ة بالق�مة    م2024قامت المجموعة �ف ي �اس كلينك ومركز أبوظيب
بتس��ة استثماراتها �ف

ات�ج�ة المجموعة لتبس�ط العمل�ات  ي للخلا�ا الجذع�ة مع اس�ت �ة ل�ل منهما. و�تما�ش بيع �اس كلينك ومركز أبوظىب الدف�ت
ها ع� خد ف ف الموارد ع� تع��ز ال�فاءة والتآزر ع�ب المجموعة، وتع��ز ترك�ي مات الرعا�ة الصح�ة المتخصصة. وقد تم  وترك�ي

الما�ي   الأثر  بها، لذلك فإن  المسم�ح  النسب  ي حدود 
بها و�ف المعمول  للوائح  ا  العلاقة وفق� الصفقة مع الأطراف ذات  تنف�ذ 

 بالنسبة لعمل�ات المجموعة.   
ً

 لعمل�ة البيع جاء ضئ��

ف  ف�ي    الا�تتاب العام الأو�ي لأردنت ه�لث س�ي

ي يوليو   
ا عاد�ة جد�دة من خلال ا�تتاب عام عند إدراجها  م2024�ف ز إنك (أردنت ه�لث) أسهم� ، أصدرت أردنت ه�لث بارت�ن

ي بورصة ني��ورك، مما قلل من حصة مل��ة المجموعة من 
 ٪.   21.20٪ إ�  26.05�ف

ا ع� أردنت ه�لث. ونت�جة لذك،   � ا كب�ي
�
بعد هذا التخف�ف، أعادت المجموعة تقي�م موقفها وخلصت إ� أنها لم �عد لها نفوذ

ي ر�ــح قدرە  
كة زم�لة إ� ق�اس الق�مة العادلة، مما أدى إ� �سج�ل صا�ف ي �ث

ع�د تصن�ف الاستثمار من استثمار �ف
�
مليون    3. 56أ

 . ي
 درهم إمارايت

 

 الاستدامة والتأث�ي الاجتما�ي 

 بيور ه�لث: وضع معاي�ي للشفاف�ة والعمل الجما�ي 

ي عام 
ا �ف  كب�ي

ً
ا م2024شهدت بيور ه�لث تحو� ي مجالات الاستدامة والمسؤول�ة المجتمع�ة. استناد�

، ح�ث عززت ر�ادتها �ف
ي 

ي قدمتها �ف ي نضج الممارسات البيئ�ة والاجتماع�ة  م2023إ� الإفصاحات الىت
كة بيور ه�لث إنجازات جد�دة �ض ، حققت �ث

ا�اتها  وعمقت والحوكمة    المجتمع�ة. �ش

ي م2024خلال عام  
انعكس �ف ما  بها،  الخاصة  البيئ�ة والاجتماع�ة والحوكمة  الممارسات  إدارة  أنظمة  بيور ه�لث  ، حسنت 

ساستيناليت�كس ومجموعة بورصات لندن/ر�فينيت�ف. تؤكد هذە التصن�فات ع�   من  كلٍ   من حصولها ع� تصن�فات ق��ة  
ي مختلف العمل�ات التشغ�ل�ة.  بيور ه�لث جهود 

   المستمرة لتع��ز الممارسات البيئ�ة والاجتماع�ة والحوكمة �ف

ي مجالات مثل  
ف لتع��ز مبادرات تنم�ة المجتمع، لاس�ما �ف كاء غ�ي ال��حيني هذا وعززت بيور ه�لث التعاون مع الحكومة وال�ث

ات�ج�ة من إحداث  ا�ات الاس�ت الوصول إ� الرعا�ة الصح�ة والتعل�م والاستدامة البيئ�ة. تمكنت بيور ه�لث بفضل هذە ال�ث
ي مع الأول��ات 

ي عام تغي�ي دائم والتما�ش
ي تم الإعلان عنها �ض ا�ات البارزة اليت :   م2024الوطن�ة. �شمل بعض ال�ش    ما ��ي

ي لصحة المجتمع مع مؤسسة الإمارات.  •    مبادرة أ�تف أبوظيب

   مبادرات الصحة النفس�ة مع المجلس الأع� للأمومة والطفولة.  •

ن من خلال مبادرة  • ي للمتطوعني   جاه��ة. برنامج التدر�ب الطيب

  العمل التطو�ي ل��ارة كبار السن بالتعاون مع دائرة تنم�ة المجتمع ومؤسسة التنم�ة الأ��ة.  •

ي  •
ا�ة مع الاتحاد النسائئ ة المرأة الامارات�ة (تحت رعا�ة الش�خة فاطمة بنت مبارك) و�ال�ش العام  استمرار برنامج مس�ي

  إ� جانب فعال�ة إمارات�ات ملهمات. 

ي عام  
ي تع�ي الأول��ة للشفاف�ة والمساءلة، عن تق��رها الافتتا�ي عن الاستدامة �ف . تما�ش  م2024كشفت بيور ه�لث، اليت

المتعلقة بالمناخ ومجلس معاي�ي هذا التق��ر مع أطر الإبلاغ العالم�ة الرائدة مثل المبادرة العالم�ة للتقار�ر والإفصاحات المال�ة  
ي للأوراق المال�ة.   ي سوق أبوظئب

محاسبة الاستدامة و المبادئ التوجيه�ة للأمم المتحدة والمبادئ التوجيه�ة لإعداد التقار�ر �ف
التقار�ر  إعداد  ي دورة 

�ض ال���ون  ال�شف عن  وع  إطار م�ش ي 
�ض المناخ  تغ�ي  إفصاحات  أول  كة  ال�ش إ� ذلك، قدمت  بالإضافة 

ي الشفاف. ا
امها بالعمل المنا�ف ف ي ال�ت

  لخاصة بها، مما �مثل علامة فارقة �ف

ا  ا أساس��
�
ات�ج�ة طموحة لتحقيق الح�اد الصفري ع�ب أعمالها لضمان أن تظل الاستدامة محرك تعمل بيور ه�لث ع� دمج اس�ت

ي توسيع 
للنمو. �ضمن هذا النهج أن كل عمل�ة استحواذ جد�دة تتما�ش مع الأهداف البيئ�ة والاجتماع�ة الأوسع، مما �سهم �ض
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وجهود  هذا،  المعزز  والحوكمة  والاجتماع�ة  البيئ�ة  للممارسات  المحسن  الإطار  بفضل  ه�لث.  لبيور  ي  الإ�جائب الأثر  نطاق 
إطالة عمر   ي 

�ف المصلحة و�ساهم  كة لأصحاب  ق�مة مش�ت بيور ه�لث  توفر   ات�ج�ة،  الاس�ت ا�ات  وال�ث المتوسعة  الاستدامة 
  وال�وكب.  الأفراد 
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 استعراض الأداء الما�ي والتشغ��ي للمجموعة 

 تحل�ل ب�ان الدخل

ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني
 م8680

 المالیة السنة
 م8689

  النمو نسبة
 السنویة

  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

 نسبة
  النمو

 السنویة

 % 61+ 4,282 6,892 % 58+ 16,399 25,848 الإیرادات

 % 61+ ) 3,522( ) 5,664( % 48+ ) 12,976( ) 19,212( تكلفة المبیعات

 % 62+ 760 1,228 % 94+ 3,423 6,636 إجمالي الأرباح 

 والإداریة العمومیةالمصروفات 
 %4- ) 1,191( ) 1,140( % 71+ ) 2,762( ) 4,725( البیع والتوزیع  ةشامل

 %701+ )30( )243( %622+ )117( )848( التمویل  ةتكلف

 % 183+ 143 404 % 15- 840 715 إیرادات التشغیل الأخرى

 %179+ )318( 250 %28+ 1,384 1,778 الأرباح قبل الضریبة

 %179+ 11 30 %85- )419( )62( مصروفات ضریبة الدخل 

 %191+ )307( 279 %78+ 965 1,716 أرباح السنة

الفوائد  الأرباح قبل احتساب 
والضریبة والاستھلاك وإطفاء 

 الدین
غیر   )49( 993 69%+ 2,434 4,119

 متوفرة 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
 نقطة 1.1+ 14.8%+ 15.9%+

 % 2.1- %14.4+ مئویة
+15.6 

 نقطة
 مئویة

 نقطة 0.8+ %5.9+ %6.6+ ھامش صافي الأرباح 
 %7.2- %4.1+ مئویة

+11.3 
 نقطة
 مئویة

 نقطة 4.8+ %20.9+ %25.7+ إجمالي ھامش الأرباح 
 %17.8+ %17.8+ مئویة

+0.1 
 نقطة
 مئویة

الموحدة لمجموعة بيور ه�لث بنسبة   ي لتصل إ�  58ارتفعت الإيرادات 
الما�ض بالعام   

ً
،   مل�ار  25.8% مقارنة ي

إمارايت درهم 
ي المقام الأولمدفوعة  
ي لتصل إ� 48بقطاع المستشف�ات. ارتفعت تكلفة المب�عات بنسبة    �ف

 بالعام الما�ض
ً
  2. 19  % مقارنة

، وارتفعت الم�وفات التشغ�ل�ة إ�    مل�ار  ي
ي (ما ي��د عن  مل�ار    4.7درهم إماراىت

 ب71درهم إمارايت
ً
ي عام  ال% مقارنة

)، مما الما�ض
ي ارتفعت بنسبة   �بة والاستهلاك و�طفاء الدين، الئت مل�ار   4.1% لتصل إ�  69أدى إ� ز�ادة الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض

. و  ي
�بة والاستهلاك و�طفاء الدينن�  درهم إمارايت   1.1% (ما ي��د عن +15.9  إ�   هامش الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض

 بال
ً
ي  عامنقطة مئ��ة مقارنة

ي الدخل ). و�لغ صاالما�ض
ي درهم مل�ار  1,7�ف

. 78، ب��ادة قدرها إمارايت ي
 بالعام الما�ض

ً
 % مقارنة
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 أداء القطاع 

       حسب القطاعات اتالإيراد
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

  السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 %87+ 2,719 5,085 %87+ 10,528 19,653 المستشفیات

 % 17+ 1,527 1,785 %17+ 5,853 6,838 التأمین الصحي

 %22+ 1,108 1,347 %27+ 4,099 5,204 المشتریات

 %14+ 290 332 %1+ 1,043 1,056 التشخیصیة الخدمات

 %192+ 76 223 %514+ 76 469 والخدمات الأخرى التكنولوجیا

 %31- )1,438( )1,878( %42- )5,201( )7,372( التسویة والاستبعاد

 % 61+ 4,282 6,892 % 58+ 16,399 25,848 إجمالي الإیرادات 

 

ه�لث    إيرادات  نمو   جاء ا بيور  المقام   مدفوع� ي 
�ف

ا   شهد   الذي  المستشف�ات  بقطاع  الأول  نمو�
 %  87  بنسبة

ً
ي   مقارنة

الما�ض   بق�ادة  ،بالعام 
ي  هذا النمو  جاء  .  "صحة"

 المستشف�ات   قطاع�ف
الإيرادات  وز�ادة  المر�ض  أعداد  بارتفاع  ا  مدفوع�

ات�ج�ة   الاس�ت الاستحواذ  مدينة   ع�وعمل�ات 
كل ه�لث    �شغ�ل و الشيخ شخبوط الطب�ة وس�ي

ة  ي و   مستش�ف الشيخ خل�فة بالفج�ي المركز الوطين
 . للتأه�ل

ي  
�ف ز�ادة  الص�ي  ف  التأمني قطاع  الإيرادات حقق 

 17بنسبة  
ً
مقارنة إ�    ٪  لتصل  ي 

الما�ض بالعام 
إجما�ي    6,838 ارتفع   . ي

إمارايت درهم  مليون 
بنسبة   المكتتبة  ن  التأمني  24أقساط 

ً
مقارنة  ٪ 

ي 
ي   درهم  مل�ار   6.9  إ�   ل�صل  بالعام الما�ض

، إمارايت
ي  

�ف بالنمو  ا   الصح�ة  الرعا�ة  خطةمدفوع�
درهم   5  حاجز   يتجاوز بما    "المحسنة" مل�ار 

ي لأول مرة
 الإجما�ي . كان النمو  الإطلاق  ع� إمارايت

ب��ادة   ا  الأقساط عدد  مدفوع� وتحسن  الأعضاء 
 وارتفاع معدلات الاحتفاظ. 

 

 

 1الخدمات التشخ�ص�ة بنسبة  قطاع  ارتفع إجما�ي إيرادات  
ً
ي ل�صل إ�    % مقارنة

ي   1,056بالعام الما�ض
، �ف ي

مليون درهم إمارايت
بعام   مقارنة  وس كورونا  بف�ي المتعلقة  الأ�شطة  بانخفاض  الإجما�ي  النمو  تأثر  ض  أحجام م2023حني شهدت  ذلك،  ومع   .

الخدمات التشخيصية 
3.2%

المشتريات
15.7%

المستشفيات
59.2%

التأمين الصحي
20.6%

التكنولوجيا 
والخدمات الأخرى

1.4%

الإیراداتإجمالي
( التسویة والاستبعادقبل  م2024 المالیة  السنة(
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ا بنسبة   وس كورونا نمو� ، مما �عكس القوة المستمرة للأعمال الأساس�ة   14الاختبارات غ�ي المتعلقة بف�ي ي
٪ مقارنة بالعام الما�ض

 للقطاعات. 

ا بنسبة   �ات نمو� ا  ٪  27هذا وشهد قطاع المش�ت ا ب��ادة أعداد المر�ض   5,204  بق�مة  إيراداتمحقق� ،  مدفوع� ي
مليون درهم إماراىت

ي جميع أنحاء المجموعة. 
ي سهلت تنف�ذ التحسينات الرئ�س�ة �ف ات�ج�ة الجد�دة والاتفاق�ات الئت ا�ات الاس�ت  وال�ش

ي ال��ــع الرابع من عام  
ستحُوذ عل�ه �ف ي تقد�م مجموعة من الخدمات المتكاملة، مما  م2023نجح قطاع التكنولوج�ا، الذي ا�

، �ف
ي تحقيق إيرادات قدرها 

ي خلال السنة المال�ة  469ساهم �ف
 . 2024مليون درهم إمارايت

 

�بة والاستهلاك و�طفاء الدين  حسب القطاعات   الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

 السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 % 536+ ) 174( 757 % 75+ 1,690 2,956 المستشفیات

 %72+ 56 97 %62+ 398 645 التأمین الصحي

 %250+ 49 170 %74+ 218 379 المشتریات

 %15- 99 84 %18- 399 327 الخدمات التشخیصیة

 %195+ 8 23 %584+ 8 54 والخدمات الأخرى التكنولوجیا

 %51- )91( )138( %14+ )280( )242( التسویة والاستبعاد

الأرباح قبل احتساب الفوائد  
والضریبة والاستھلاك وإطفاء 

 الدین
 غیر متوفرة ) 53( 993 69%+ 2,434 4,119
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�بة بلغت   وال�ض الفوائد  احتساب  قبل  الأر�اح 
ي السنة المال�ة    والاستهلاك و�طفاء الدين 

  م2024�ف
وقدرە   ا  ل   4,119مبلغ� ُ�مثِّ مما   ، ي

إمارايت درهم  مليون 
بنسبة   إجما�ي  69ز�ادة  و�لغ  السابق.  العام  عن   %

�بة  وال�ض الفوائد  احتساب  قبل  الأر�اح  هامش 
  % 15.9والاستهلاك و�طفاء الدين للمجموعة �سبة  

ي عام  14.8مقارنة بنسبة  
النمو  هذا  جاء    . 2023% �ف

المستشف�ات بقطاع  الأول  المقام  ي 
�ف ا   الذي   مدفوع�

ا   سجل �عكس%75  بنسبة  ارتفاع� مما  التحول   ، 
العضوي والنمو  ي  ات��� عمل�ات و   الاس�ت بعد  التآزر 

ن   التأمني لقطاع  القوي  الأداء  ة. كان  الأخ�ي الاستحواذ 
وارتفاع  المجمعة  النسبة  بانخفاض  ا  مدفوع� الص�ي 

المال�ة   بالسنة   
ً
مقارنة الاستثمار  ع� .  م2023دخل 
شهدت   آخر،  الفوائد صع�د  احتساب  قبل  الأر�اح 

�بة والاستهلاك و�طفاء الدين ل لخدمات  قطاع اوال�ض
ا التشخ�ص�ة     �شطة الأ ب  متأثرة  %18  بنسبة  انخفاض�

ي   19-كوف�د  بجائحة  المتعلقة
ات  �ف   السابقة  الف�ت

ف   خلال  استثنائ�ة  وعوامل تني . والماض�ة  الحال�ة  الف�ت
ات،  هذە  تحي�د   ومع لخدمات  ا  قطاع  سجل  التأث�ي

ا  التشخ�ص�ة ا  نمو�  . %18  بنسبة فعل��

 

ي ال��ــح حسب القطاعات
  صا�ف

ن ب(  الدراهم ملايني
 )الإمارات�ة

 المالیة السنة
 م8680

 المالیة السنة
 م8689

  النمو نسبة
 السنویة

  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
 السنویة

  %147+ )345( 161 %10- 1,076 969 المستشف�ات

ن الص�ي   %100+ 38 75 %65+ 319 526 التأمني

�ات  %179+ 57 160 %57+ 212 332 المش�ت

 %24- 93 71 %32- 371 254 التشخ�ص�ة  الخدمات

  والخدمات التكنولوج�ا 
 الأخرى

38 5 +686% 19 5 +284% 

  %33- )155( ) 206( %60+ )1,019( )403( والاستبعاد  التس��ة

ي ال��ــح 
  %191+ )307( 279 %78+ 965 1,716 إجما�ي صا�ف

 

الخدمات التشخيصية
7.5%

المشتريات

8.7%

المستشفيات
67.8%

التأمين الصحي
14.8%

التكنولوجيا 
والخدمات الأخرى

1.2%

الأرباح قبل احتساب الفوائد والضریبة والاستھلاك وإطفاء الدینإجمالي

)التسویة والاستبعادقبل(

م2024السنة المالیة 
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الأر�احارتفع   ي 
المال�ة    صا�ف % 78بنسبة    م2024للسنة 

إ�   ل�صل  ي 
الما�ض بالعام   

ً
درهم    1,716مقارنة مليون 
 . ي

ي الأر�احو   إمارايت
نقطة    8 . 0%، بواقع  6.6  �لغ هامش صا�ف

 بالسنة المال�ة 
ً
 . م2023مئ��ة مقارنة

 

 للقطاع  التفص��ي  الأداء

   الصلة ذات الأخرى والخدمات المستشف�ات

ن الص�ي               التأمني
ن ب(  الدراهم ملايني

 )الإمارات�ة
 السنة
 المالیة
 م8680

 السنة
 المالیة
 م8689

 نسبة
  النمو

  السنویة

  من الرابع الربع
 م8680 عام

  الرابع الربع
 عام من

 م8689
  السنویة النمو نسبة

 %87+ 2,719 5,085 %87+ 10,528 19,653 الإیرادات
إجمالي المصروفات 

 %60+ ) 3,158( ) 5,047( %80+ ) 10,229( ) 18,392( 3التشغیلیة 

الأرباح قبل احتساب الفوائد  
والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
2,956 1,690 +75% 757 )174( +536 % 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة 

 والاستھلاك وإطفاء الدین
15.0 % 16.1 % 

-1.0 
نقطة 
 مئویة

 مئویة نقطة 21.3+ 6.4%- % 14.9

 % 134+ ) 332(  112 % 11- 1,089 971 الأرباح قبل الضریبةصافي 

 % 147+ ) 345(  161 % 10- 1,076 969 صافي الأرباح

 % 10.2 % 4.9 ھامش صافي الأرباح 
-5.3  

نقطة 
 مئویة

 نقطة مئویة 15.8 % 12.7- % 3.2

 

ي مسار نموە، ح�ث ارتفعت الإيرادات  -بق�ادة (صحة)-  المستشف�اتاستمر قطاع  
�بة   الفوائد   احتساب  قبل  الأر�احو   �ف   وال�ض

ي %  75و%  87بنسبة    الدين  و�طفاء  والاستهلاك
الما�ض بالعام   

ً
عمل�ات   . التوا�ي   ع�  مقارنة بفضل  النمو  هذا  تعزز  وقد 

ي نطاق  الطىب المكتب  كل ه�لث. بالإضافة إ� ذلك، وسع  الطب�ة وس�ي الشيخ شخبوط  ات�ج�ة ع� مدينة  الاستحواذ الاس�ت

 
 . البیع والتوزیع ة شامل   والإداریة العمومیةالمصروفات و المبیعات تكلفة مجموعباعتباره  التشغیلیة المصروفات إجمالي احتساب یتم 3

ةالخدمات التشخيصي
12.0%

المشتريات
15.7%

المستشفيات
45.7%

التأمين الصحي
24.8%

التكنولوجيا 
والخدمات 

الأخرى
1.8%

إجمالي صافي الربح
)التسویة والاستبعادقبل(
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 عن إطلاق خدمات متخصصة مثل مركز الحروق  
ً

ة، فض� ي للتأه�ل ومستش�ض الفج�ي محفظته من خلال ضم المركز الوطضى
 ومركز الإصابات وخدمات إعادة التأه�ل. 

ي   تراجع
�بة  قبل  ال��ــح  صا�ف ي %  11  بنسبة  ال�ض

 بالعام الما�ض
ً
ي   درهم  مليون  971  إ�   ل�صل  مقارنة

  الانخفاض  هذا   وُ�عزى .  إمارايت
المقام الأول ي 

ات  إ�   �ف التأج�ي ط��ل الأجل   باتفاق�ات  المتعلقة  16-  المال�ة  التقار�ر   لإعداد   الدو�ي   مع�ار لل  الإضاف�ة  التأث�ي
كل ه�لث.  مستشف�ات    لأحد   الق�مة  انخفاض  خسارة  �سج�ل  إ�   بالإضافة  الجد�دة،  الاستحواذ عمل�ات  ب  الخاصة   وع�س�ي

،  أساس ي   ارتفع  طب��ي
�بة  قبل  ال��ــح  صا�ف ي %  28  بنسبة  ال�ض

 بالعام الما�ض
ً
ات  تعد�ل  بعد (  مقارنة تبة  التأث�ي  عمل�ات   ع�  الم�ت

ات جد�دة ك�انات  وضم الاستحواذ   ). 16- المال�ة التقار�ر  لإعداد  الدو�ي  للمع�ار الإضاف�ة  والتأث�ي

ي تتمحور حول الم��ض، مع تع��ز موقعها ال��ادي من    ض ال��ري، والابتكار، والرعا�ة الىت ها ع� التم�ي ض واصلت "صحة" ترك�ي
ن  امها بتحسني ن ، والحصول ع� الاعتمادات، وتقد�م الحلول الصح�ة المتقدمة. و�عكس ذلك ال�ت ي ات��ب التعاون الاس�ت خلال 

 ، وتوسيع قدرات البحث، وتع��ز الخدمات المتخصصة لتلب�ة احت�اجات المجتمع المتطورة. النتائج الصح�ة 

 ) الطب�ة شخبوط الشيخ مدينةو  صحة(  الرئ�س�ة المقاي�س التشغ�ل�ة

    وس كورونا ز�ادة بنسبة ٪، بواقع ز�ادة قدرها أ��� من 24شهدت خدمات الع�ادات الخارج�ة غ�ي المتعلقة بف�ي
ي مستشف�ات وع�ادات   1.2

مليون م��ض مقارنة بالعام السابق. وتأثرت �شكل كب�ي نت�جة ز�ادة ز�ارات المر�ض �ض
ي ساهمت بن ي ذلك مدينة الشيخ شخبوط الطب�ة، واليت

ي نمو خدمات الع�ادات الخارج�ة. 8سبة صحة، بما �ف
 ٪ �ف

   وس كورونا بنسبة    الع�ادات الداخل�ةارتفعت أعداد مر�ض )،   35000٪ (بواقع  44غ�ي المتعلقة بف�ي ي
م��ض إضا�ض

بنسبة   الطوارئ  قسم  خدمات  ارتفعت  ف  حني ي 
قدرها  40�ف ز�ادة  (بواقع  الشيخ   ٪201000  لمدينة  م��ض). كان 

ي هذا النمو، ح�ث ساهمت بنسبة  
ا �ف ا بارز� ي    ٪   30و٪  34شخبوط الطب�ة دور�

الع�ادات الداخل�ة أعداد مر�ض    ز�ادة�ف
 . التوا�ي  ع� قسم الطوارئو 

   ي المستشف�ات بنسبة    إجما�ي العمل�ات الجراح�ةارتفع
   44�ف

ً
، بواقع ز�ادة تصل إ�    ٪ مقارنة ي

،  61000بالعام الما�ض
بنسبة   ساهمت  ي  اليت الطب�ة،  شخبوط  الشيخ  بمدينة  الأول  المقام  ي 

�ف ا  جانب    35مدفوع� إ�  النمو  هذا  من   ٪
 مستشف�ات مدينة الشيخ خل�فة الطب�ة وتوام وال�ورن�ش. 

ن  خدمات    الص�ي  التأمني

ن الص�ي               التأمني
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

  السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 % 17+ 1,527 1,785 % 17+ 5,853 6,838 الإیرادات
 % 18+ ) 1,525( ) 1,799( % 15+ ) 5,641( ) 6,480( 4إجمالي المصروفات التشغیلیة 
الأرباح قبل احتساب الفوائد  

والضریبة والاستھلاك وإطفاء 
 الدین

645 398 +62 % 97 56 +72 % 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
نقطة  2.6 6.8% 9.4%

نقطة  1.7+ %3.7 %5.4 مئویة
 مئویة

 % 114+ 38 80 % 81+ 319 579 الأرباح قبل الضریبةصافي 
 % 100+ 38 75 % 65+ 319 526 صافي الأرباح

 
 . والتوزیع البیع شاملة   والإداریة العمومیة والمصروفات المبیعات تكلفة مجموع باعتباره التشغیلیة المصروفات إجمالي احتساب یتم 4
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ي 
نقطة  2.2 % 5.5 % 7.7 الأر�احهامش صا�ف

نقطة  1.8+ %2.5 %4.2 مئویة
 مئویة

ن الص�ي خدمات  �شمل قطاع   كة ضمان؛ أ��ب    التأمني كة�ش ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة    �ش
ف ص�ي �ف  شبكة   تغ�ي تأمني

ي جميع أنحاء دولة الإمارات الع���ة المتحدة.  2000أ��� من  تضم
 مستش�ف وع�ادة �ف

ض المكتتبة و�دارة الصناديق الصح�ة ودخل الاستثمار. حققت   م2024شهد عام   ا بفضل ارتفاع إجما�ي أقساط التأمني أداءً ق���
ن   ا غ�ي مسبوق، ح�ث  خطة تأمني ن المكتتبة    إجما�ي تجاوز  ضمان المحسنة إنجاز� ي   5حاجز  أقساط التأمني

 ، مل�ار درهم إمارايت
 
ً

ا   مسج�  %  24  بنسبة  نمو�
ً
ض عرض الق�مة الذي أدى إ� الاحتفاظ بالحسابات    و�رجع هذا النمو   . السابق  بالعام  مقارنة إ� تحسني

 الرئ�س�ة بأقساط أع�. 

ا  ي نجاح    أ�ض�
ا �ف ا حاسم� ، ح�ث استفاد من ارتفاع أسعار الفائدة الثابتة وظروف السوق الموات�ة. قطاعاللعب دخل الاستثمار دور�

ي  ونت�جة لذلك، ارتفع
ائب بنسبة  صا�ف .  579% لتصل إ�  81الأر�اح قبل احتساب ال�ض ي

 مليون درهم إمارايت

   التشخ�ص�ة الخدمات

             الخدمات التشخ�ص�ة 
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

 السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 %14+ 290 332 %1+ 1,043 1,056 الإیرادات

 %30+ )198( )258( %15+ )671( )771(  5إجمالي المصروفات التشغیلیة
الأرباح قبل احتساب الفوائد  

والضریبة والاستھلاك وإطفاء 
 الدین

327 399 -18% 84 99 -15% 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
نقطة  7.3- 38.2% 31.0%

نقطة  8.8- %34.1 %25.2 مئویة
 مئویة

 %22- 93 73 %25- 371 280 الأرباح قبل الضریبةصافي 

 %24- 93 71 %32- 371 254 صافي الأرباح

نقطة  11.6- %35.6 %24.0 ھامش صافي الأرباح 
نقطة  10.7- %32.0 %21.4 مئویة

 مئویة

ا مع نمو قطاع   وس    �ةالتشخ�صالخدمات  ، شهد قطاع  المستشف�اتوتماش�� المتعلقة بف�ي ي أحجام الاختبارات غ�ي 
ز�ادة �ف

ي مستشف�ات   26.2تصل إ�  ل٪    14كورونا بنسبة  
ي المقام الأول بارتفاع أعداد المر�ض �ض

ا �ض النمو مدفوع�   مليون. كان هذا 
ض جدد.   وع�ادات الطب�ة و�ضافة عملاء خارجيني الشيخ شخبوط  ي   القطاع  نجح   ذلك،  إ�  بالإضافة  صحة ومدينة 

  خفض   �ف
 %. 5 بنسبة الواحد  الاختبار  تكلفة متوسط

�بة والاستهلاك و�طفاء الدين للقطاع بنسبة   مليون درهم    327٪ لتصل إ�  18انخفضت الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض
ي 

�بة والاستهلاك و�طفاء الدين بهامشإمارايت وس  . ٪31بنسبة  أر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض �سبب إيرادات اختبارات ف�ي
ي عام  

ي الأر�اح قبل  م2023كورونا �ف
�بة. وانخفض صا�ض .   280ل�صل إ�  %  25بنسبة    ال�ض ي

اجع  هذا   جاء  مليون درهم إمارايت  ال�ت
ي   19-كوف�د  بجائحة  المتعلقة  الأ�شطة   نت�جة

ات  �ف ف   خلال  استثنائ�ة  وعوامل   السابقة  الف�ت تني   ومع .  والماض�ة  الحال�ة  الف�ت
ات،  هذە  تحي�د  �بة والاستهلاك و�طفاء الدين  ت  سجل  التأث�ي ي الأر�اح قبل احتساب الفوائد وال�ض

 �بة ال�ض   قبل  ال��ــح  وصا�ف
 . التوا�ي  ع�% 12و% 18 نسبةز�ادة ب �ةالتشخ�صالخدمات  لقطاع

 
 . البیع والتوزیع ة شامل   والإداریة العمومیةالمصروفات و المبیعات تكلفة باعتباره مجموع التشغیلیة المصروفات إجمالي احتساب یتم 5
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اء    وتور�دها  الصلة ذات الطب�ة الخدمات �ش

اء الخدمات الطب�ة ذات الصلة وتور�دها         �ش
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

  السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 %22+ 1,108 1,347 %27+ 4,099 5,204 الإیرادات

 %12+ )1,051( )1,178( %25+ )3,888( )4,847(  6إجمالي المصروفات التشغیلیة
الأرباح قبل احتساب الفوائد  

والضریبة والاستھلاك وإطفاء 
 الدین

379 218 +74% 170 49 +250% 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
نقطة  2.0 5.3% 7.3%

نقطة  8.3 %4.4 %12.7 مئویة
 مئویة

 %207+ 57 175 %73+ 212 366 الأرباح قبل الضریبةصافي 

 %179+ 57 160 %57+ 212 332 صافي الأرباح

نقطة  1.2+ %5.2 %6.4 ھامش صافي الأرباح 
نقطة  6.7+ %5.2 %11.9 مئویة

 مئویة
 

�اتو�فضل دعم العمل�ات التجار�ة الأساس�ة، شهد قطاع   ي الإيرادات بنسبة    المش�ت
ا بأداء قوي ع�ب 27ز�ادة �ف %، مدعوم�

ي    بالإضافة إ� ك�انات المجموعة،  
ي التشخ�ص والأجهزة الطب�ة، وجهود التوسع �ض

ي �ض ات��ب ضم عملاء جُدد، والتوسع الاس�ت
 قسم الأدو�ة والسكري. 

إ�   للقطاع  الدين  �بة والاستهلاك و�طفاء  الفوائد وال�ض احتساب  قبل  الأر�اح  لة   379وارتفعت  ، مسجِّ ي
إمارايت مليون درهم 

ا بنسبة   �بة للقطاع إ�  74تحسن� ي الأر�اح قبل احتساب ال�ض
مليون    366%، مما �ش�ي إ� تع��ز ال�فاءة التشغ�ل�ة. وارتفع صا�ض

ا بنسبة   تحسن�
ً

، مسج� ي
. 73درهم إمارايت ي

 بالعام الما�ض
ً
 % مقارنة

ي عام 
ي تركز ع� الابتكار والجودة �ض :  م2024وتضمنت الاتفاق�ات الجد�دة الىت  ما ��ي

حلول    • ي 
�ض رائدة  و�ي  السكري  مرض  إدارة  مجال  ي 

�ض متطورة  تكنولوج�ا  تُوفر  الأم��ك�ة:  لابوراتور�ز  أبوت  كة  �ش
ي المستشف�ات و�نوك  

التشخ�ص والرعا�ة عند نقطة تقد�م الخدمة لل�شف عن الأمراض و�شخ�صها ومراقبتها �ض
 الدم وأقسام الطوارئ والع�ادات. 

والجراحة   • المتقدم  الإشعا�ي  العلاج  مجالات  ي 
�ف الرواد  الأم��ك�ة:   ( ف س�م�ف كة  (�ش س�ستمز  م�د�كال  فار�ن  كة  �ش

 الإشعاع�ة وتقن�ات علاج ال�طان المتقدمة. 
ي جراحة الأعصاب والأنف والأذن والحُنجرة   •

ي قطاع الرعا�ة الصح�ة المتخصص �ف
كة ب��ن لاب الألمان�ة: رائدة �ف �ش

 والعمود الفِقري والتدخلات الجراح�ة. 
ي ف�لم • كة فو�� ف  �ةال�ابان  �ش ي ذلك التص��ر بالرنني

ي التشخ�ص التص��ري بما �ف
: تقدم مجموعة واسعة من المنتجات �ف

 .  المغناط��ي والتص��ر المقط�ي
ي ذلك حلول التص��ر الرق�ي المتقدمة   •

ي مجال تقن�ة طب الأسنان بما �ف
ا �ف كة رائدة عالم�� كة بلانم�كا الفنلند�ة: �ش �ش

 للأسنان وأجهزة تص��ر الأسنان. 
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  الأخرى والخدمات التكنولوج�ا 

       التكنولوج�ا والخدمات الأخرى
ن ب(  المالیة السنة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 م8680
 المالیة السنة

 م8689
  النمو نسبة

 السنویة
  الرابع الربع
 عام من

 م8680

  الرابع الربع
 عام من

 م8689

  النمو نسبة
  السنویة

 %192+ 76 223 %514+ 76 469 الإیرادات

 %186+ )70( )202( %504+ )70( )425(  7إجمالي المصروفات التشغیلیة
الأرباح قبل احتساب الفوائد  

والضریبة والاستھلاك وإطفاء 
 الدین

54 8 +584% 23 8 +195% 

ھامش الأرباح قبل احتساب 
الفوائد والضریبة والاستھلاك 

 وإطفاء الدین 
نقطة  1.2+ 10.3% 11.4%

نقطة  0.1+ %10.3 %10.4 مئویة
 مئویة

 %352+ 5 22 %806+ 5 44 الأرباح قبل الضریبةصافي 

 %284+ 5 19 %686+ 5 38 صافي الأرباح

نقطة  1.8+ %6.4 %8.2 ھامش صافي الأرباح 
نقطة  2.0+ %6.4 %8.4 مئویة

 مئویة

 

ي عام    469إيرادات قدرها    الأخرى  والخدماتالتكنولوج�ا  حقق قطاع  
ي �ف

. تم الاستحواذ ع� بيور  م2024مليون درهم إمارايت
ي أ�ت��ر  

ات�ج�ة التحول الرق�ي لبيور ه�لث، ح�ثُ �عمل ع� تع��ز قدرات   ،م2023�ي إس �ف ي اس�ت
ح�ث تحتل الصدارة �ف

ن التعاون ع�ب المنظومة.   الذكاء الاصطنا�ي وتكنولوج�ا المعلومات، و�طلاق منتجات مبتكرة، وتحسني

الل�اقة  ب  مدعوم، وهو تطبيق ص�ي  ورا يب  إطلاق • البدن�ةالذكاء الاصطنا�ي �شمل وحدات  والطب�ب ع�ب   والصحة 
" المتقدمة. تقدم هذە التحسينات  ض بدمج "نماذج محركات الذكاء الاصطنا�ي نت، ورعا�ة مر�ض السكري، و�تم�ي الإن�ت

 . ن  . مستخدم 575,000 نما ي��د ع الآن التطبيق �ضم توص�ات صح�ة مخصصة ورؤى عمل�ة للمستخدمني

ي تهدف إ� �سه�ل الوصول إ� الأدو�ة، وتبس�ط    • ات الجد�دة الىت ض ا، بفضل الم�ي  عمل�ة شهد دواك تحسينات أ�ض�
 تقد�م المطالبات، وتقل�ل عبء العمل ع� الص�ادلة. 

ي   •
ت بيور �ي إس مجموعة شاملة من خدمات بيور نت، من خلال توسيع قدرات الصحة الرقم�ة، مما ساهم �ف ��ش

فذ نظام المعلومات الصح�ة  ونظام  
ُ
ف جودة الرعا�ة وال�فاءة التشغ�ل�ة. ن تح��ل تقد�م الرعا�ة الصح�ة مع تحسني

ة   ي مستش�ف الشيخ خل�فة بالفج�ي
إطلاق نظام معلومات المخت�ب بالإضافة إ�  تخط�ط موارد المؤسسات بنجاح �ف

اتها الأساس�ة باعتبارە   ف ع� خ�ب ك�ي ات من ال�ت ف المخت�ب �ة، وتمكني ي إعادة تع��ف العمل�ات المخت�ب
خدمة، مما ساهم �ف

 مع الاستفادة من أحدث التطورات التكنولوج�ة. 

أول ظهور لبيورهب، وهو نظام مركزي لتخط�ط موارد المؤسسات صُمم لتوح�د عمل�ات   م2024شهد أغسطس   •
بيور  الب�انات. تضمن هذە    مجموعة  القائمة ع�  ة  المستن�ي القرارات  اتخاذ  الموارد، و�سه�ل  إدارة  ه�لث، وتع��ز 

ي الوقت الفع�ي ع�ب مختلف وظائف الأعمال. 
 المنصة تكامل الب�انات بصورة آمنة وتوف�ي تحل�لات شاملة �ف

، مما   • ي كة خاصة تتكامل مع مركز العمل�ات الأمن�ة الوطيض ي أصبحت أول �ش
اضي ام بيور �ي إس بالأمن السي�ب ض بفضل ال�ت
 �ضمن حما�ة ق��ة للعمل�ات والب�انات. 
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بيور    • المدارة وتع��زها، من خلال دمج جميع ك�انات مجموعة  الخدمات  نطاق  توسيع  ي 
�ف بيور �ي إس  نجحت 

ا�دة من الأعمال والعملاء ع� حد سواء.  ن كة من تلب�ة الطلبات الم�ت  ه�لث، مما مكن ال�ث

ي  
ف بيور �ي إس و�يور ه�لث �ف ي بني ات��ب ي ال�فاءة التكنولوج�ة وتحقيق وفورات تحقيق  وُ�ساهم الدمج الاس�ت

ة �ف تحسينات كب�ي
المال�ة   ي السنة 

التكال�ف ع�ب المجموعة. ف�ف ي 
�بة والاستهلاك و�طفاء م2024�ف الفوائد وال�ض ، بلغت الأر�اح قبل احتساب 

، بهامش قدرە    54الدين للقطاع   ي
�بة قدرە  11.4مليون درهم إمارايت ي أر�اح قبل احتساب ال�ض

.   44%، وصا�ض ي
 مليون درهم إمارايت

 

ان�ة العموم�ة  ن  تحل�ل الم�ي

ن ب(  السنویة النمو نسبة م2023 السنة المالیة م2024 السنة المالیة )الإمارات�ة الدراهم ملايني

 %169+ 9,590 25,844 ةإجمالي الموجودات غیر المتداول

 %683+ 1,408 11,019 حق استخدام الموجودات

 %97+ 4,383 8,644 الموجودات غیر الملموسة 

 %97+ 1,662 3,277 الممتلكات والمعدات

 %36+ 2,137 2,904 الأخرى المتداولة غیر الأصول

 %22+ 18,584 22,731 الموجودات المتداولة إجمالي 

 %4+ 4,681 4,870 الذمم المدینة التجاریة والذمم الأخرى

 %13+ 10,560 11,952 النقد والرصید المصرفي 

 %15+ 1,331 1,527 موجودات عقود إعادة التأمین

 %118+ 2,013 4,382 الأخرى المتداولة المطلوبات

 %72+ 28,175 48,575 إجمالي الموجودات

 %331+ 3,892 16,757 إجمالي المطلوبات غیر المتداولة

 %653+ 1,620 12,205 مطلوبات التأجیر طویل الأجل

 %544+ 285 1,834 السلفیات

 %7+ 1,413 1,506 مكافأة نھایة الخدمة للموظفین 

 %111+ 573 1,212 الأخرى المتداولةغیر  المطلوبات

 %47+ 8,226 12,081 المتداولة إجمالي المطلوبات 

 %53+ 4,964 7,576 الذمم الدائنة التجاریة والذمم الأخرى

 %44+ 39 57 مطلوبات العقود 

 %428+ 5 26 السلفیات

 %37+ 3,218 4,422 الأخرى المتداولة المطلوبات
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 %138+ 12,118 28,839 إجمالي المطلوبات

 %23+ 16,057 19,736 المساھمینإجمالي حقوق 

 

 %542+ 290 1,860 إجمالي الدیون المصرفیة
 0.1x 0.02x +0.08x المساھمین نسبة الدیون المصرفیة إلى حقوق 

 %13+ 10,560 11,952 النقد والرصید المصرفي 
  وفقاً المعدلة ،الأجل طویل التأجیر مطلوبات شاملاً ( /الدین صافي
 %144+ )8,083( 3,595 ) المُقید النقد لبنود

 %651+ 1,666 12,512 مطلوبات التأجیر طویل الأجلإجمالي 
 والاستھلاك والضریبة الفوائد احتساب قبل الأرباح /الدین صافي
 0.9x )3.3(x +4.2x الدین  وإطفاء

 نقطة مئویة ROIC( 14.5% 11.7% +2.8( المستثمر المال رأس على العائد
 مئویة نقطة 0.8+ %3.7 %4.5 الأصول على العائد
 نقطة مئویة 2.5+ %7.0 %9.6 المساھمین   حقوق على العائد

، ب��ادة قدرها    48,575ارتفع إجما�ي الموجودات إ�   ي
 بالسنة المال�ة%  72مليون درهم إمارايت

ً
ي ، و�رجع ذلك  م2023  مقارنة

�ف
كل ه�لث ومدينة الشيخ شخبوط الطب�ة.    دمجإ�    المقام الأول  دمج% �سبب  138إجما�ي المطل��ات بنسبة    كذلك ارتفعس�ي

كل ه�لث بق�مة ي تحملتها س�ي ، وقرض بن�ي مضمون   10حاجز    تتجاوز   مطل��ات التأج�ي ط��ل الأجل اليت ي
مل�ار درهم إمارايت

كة   ي الأول لتم��ل عمل�ة الاستحواذ ع� �ش أبوظىب كل ه�لث. من بنك  ي   بلغ   س�ي
 ( الدين    صا�ف

ً
  ط��ل  التأج�ي   مطل��ات   شام�

�بة  الفوائد   احتساب  قبل  الأر�احإ�  )  الأجل ي  كما  الدين    و�طفاء  والاستهلاك  وال�ض
   مرة   0.9  نحو   2024عام  د�سم�ب    31�ف

ً
مقارنة

ي كما    مرة )3.3( بنحو 
 . م 2023عام  د�سم�ب  31 �ف

 تحل�ل التدفقات النقد�ة 

ن ب السنة المال�ة  الإمارات�ة الدراهمملايني
 م 2024

السنة المال�ة 
 السن��ة النمو  �سبة م 2023

 %28+ 1,384 1,778 صافي الأرباح للفترة قبل الضریبة
% 118+ 1,153 2,511 التسویات غیر النقدیة   

)58( 129 تغییرات رأس المال العامل*  +325 %  
)209( )157( للموظفین نھایة الخدمة المدفوعة  مكافأةصافي   +25 %  
% 137- 262 )98( أخرى   

 صافي النقد، الأنشطة التشغیلیة
4,163 2,532 +64 %  

 %47- ) 2,483( ) 3,653( صافي النقد، الأنشطة الاستثماریة 
 % 90- 3,139 300 صافي النقد، الأنشطة التمویلیة 

 %75- 3,188 810 صافي التغییرات في النقد وما في حكمھ خلال الفترة
 - 0 )8( الفترة خلال الأجنبي الصرف في سعر  التغیرات
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 %66+ 4,799 7,987 النقد وما في حكمھ في بدایة الفترة
 %10+ 7.987 8.789 النقد وما في حكمھ في نھایة الفترة

ن والمطل��ات الأخرى والنقد د و عق* لا �شمل رأس المال العامل موجودات/مطل��ات   . ق�دالمُ إعادة التأمني

 

ي عام 
ي التدفق النقدي ، م 2024�ف

، وذلك بفضل إدارة رأس   4,163لأ�شطة التشغ�ل�ة إ� من اارتفع صا�ف ي
مليون درهم إمارايت

ي  تحقيق عن ذلك أسفر و  المال العامل �شكل أفضل. 
ي  درهم مل�ار  8.8 بق�مة نقديمركز  صا�ف

 . إمارايت

 المال العاملرأس 

ي للمجموعة بمبلغ وقدرە  
ا بال��ادة   129زاد التدفق النقدي الصادر من رأس المال العامل الصا�ف ، مدفوع� ي

مليون درهم إمارايت
ي أرصدة الذمم المدينة 

 بعد دمج ال��انات الجد�دة.  الصلة ذات الأطراف ومعاملات�ف

 النفقات الرأسمال�ة 

ة. �شمل  ي شهدها المسار العادي للأعمال وعمل�ات الاستحواذ خلال الف�ت ي النفقات الرأسمال�ة الإضافات اليت
تعكس ال��ادة �ض

ي عام  
الثابتة �ض للموجودات  الرئ�سة  اتٍ طب�ة جد�دة والتحسينات    م2024الإضافات  مُعدَّ اء  التأج�ي المُجراة  �ش ع� عقود 

كل ه�لث جروب. ط��ل الأجل   لموجودات"صحة" وتحد�ث المعدات ع�ب المستشف�ات المختارة ضمن س�ي

 

اف�ة  ات�ج�ة الاست�ش  المبادرات الاس�ت
 

 مجموعة ه�لين�ك ه�لث ك�ي  

ي  60عرض ملزم للاستحواذ ع� حصة 
% �ف

، أ��ب مجموعة رعا�ة  مجموعة ه�لين�ك ه�لث ك�ي
ص واليونان.  ي ق�ب

 صح�ة خاصة �ف

 استحواذ جد�دةعمل�ات  

 من خلال عمل�ات الاستحواذ التوسع المستدام

 العمر بيورا لإطالةع�ادات  

ي تركز ع�  إطلاق ع�ادات بيورا لإطالة العمر الىت
ض نوع�ة الح�اة من   الوقا�ة من الأمراض وتحسني

خلال أحدث أدوات الذكاء الاصطنا�ي إ� جانب 
 أحدث التقن�ات الطب�ة. 

 مرج�ي أ��ب مخت�ب  

توظ�ف تقن�ات الذكاء الاصطنا�ي التول�دي ع�ب 
خدمات الرعا�ة الصح�ة، و�شمل ال�شف المبكر 

عن الأمراض وتحل�ل الب�انات الطب�ة ووضع خطط 
 العلاج الشخص�ة

ي  
توسيع البن�ة التحت�ة للرعا�ة الصح�ة �ف

 الإمارات الع���ة المتحدة

فائقة  - الطب�ة  الخدمات  نطاق  توسيع 
التخصص من خلال تع��ز برامج زراعة نخاع 

 العظم و��شاء معهد جد�د لعلاج ال�طان. 
 افتتاح ع�ادات خارج�ة جد�دة.  -
 إضافة أّ�ة رعا�ة ط��لة الأجل.  -
الاحت�اجات   - لذوي  رعا�ة  ودور  مرا�ز  إطلاق 

النفس�ة   الصحة  منصة  ضمن  الخاصة 
 "سكينة". 

ي الممل�ة المتحدة 
 التوسع العضوي �ض

كل ه�لث من خلال افتتاح مواقع   توسيع حضور س�ي
ي  

�ض والدخول  جد�دة  تخصصات  و�ضافة  جد�دة، 
اف بيور  مجال العمل�ات الجراح�ة الرو�وت�ة تحت إ�ش

 ه�لث 



 مناقشة وتحل�ل أداء الإدارة

 

 

 : الأهداف المال�ة والتشغ�ل�ة ع� المدى المتوسط دل�ل: 

السنة المالیة  
 م2023

السنة المالیة 
 م2024

الأھداف متوسطة 
 المدى

 )2029-م2025(

منتصف إلى أواخر   %58+ %31+ نمو الإیرادات (مقارنة بالفترة السابقة)
 العشرینات

 %50حوالي %18.1 %0 النسبة المئویة للأعمال الدولیة من الإیرادات*

ھامش الأرباح قبل احتساب الفوائد والضریبة والاستھلاك 
 أوائل العشرینات  %15.9 %14.8 وإطفاء الدین 

 %5< %3.7 %2.7 النسبة المئویة للنفقات الرأسمالیة من الإیرادات

الضریبة  الأرباح قبل احتساب الفوائد و /**الدینصافي 
 ** x 0.9 x  3.0 x)3.3( والاستھلاك وإطفاء الدین

  النقد لبنود وفقاً المعدلة الأجل، طویل التأجیر مطلوبات شاملاً ( دین حد إلى الاستبعادات بین الشركات ** الھدف ھو الوصول *قبل
  .الدین وإطفاء  والاستھلاك والضریبة الفوائد احتساب قبل الأرباح من مرة 6¡9 یساوي) المُقید
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 ه�لث  نبذة عن بيور 

ي ا�ش ا�ش) أ��ب مزود للرعا�ة تعد بيور ه�لث (بيور ه�لث   المال�ة: يب ي للأوراق  أبوظيب ي سوق 
المدرجة �ض القابضة ش.م.ع، 

ق الأوسط وشمال أف��ق�ا. و�شغل   ي منطقة ال�ش
ي قطاع الرعا�ة الصح�ة �ف

ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة ورائدة �ف
الصح�ة �ف

ن الص�ي و ع�ادة وا  300مستش�ف و  100المجموعة محفظة متنوعة �شمل أ��� من   ا. و�قع مقرها    143ما ي��د عن  لتأمني � مخت�ب
ا �ضم أ��� من   ا عالم�� ، وتوظف بيور ه�لث ف��ق� ي ي أبوظئب

ف   56,000الرئ�س �ض ف الإدار�ني من ممار�ي الرعا�ة الصح�ة والموظفني
ي عام  

ي الدعم. قدمت بيوه�لث �ف
ض عضو من الأعضاء المشمولة با  3.0خدماتها لأ��� من    م2024وموظ�ف ن وعالجت ملايني لتأمني

ن مليون مطالبة    53أ��� من   م بيور ه�لث  تأمني ف ي المنطقة، تل�ت
ا �ف . و�اعتبارها منصة الرعا�ة الصح�ة الوح�دة المتكاملة رأس��

بتحول خدمات تقد�م الرعا�ة الصح�ة من خلال الابتكار المستمر والتفوق التشغ��ي والممارسات المستدامة لتع��ز رفاه�ة 
ي تخدمها.   المجتمعات اليت

   تفاص�ل الاتصال ب�دارة الاستثمار المؤس�ي 

ي بيور 
 ه�لث شؤون المستثم��ن �ف

 ir@purehealth.ae 

97122018200+ 

97122018201+ 

 

كة  عنوان المقر الرئ��ي   لل�ش

 ه�لث  المقر الرئ�س لبيور 

 مبنى مقر الدار 
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 مناقشة وتحل�ل أداء الإدارة

 
 

 إخلاء المسؤول�ة

ي هذە الوث�قة  
أنها لا  تخصص جميع المعلومات الواردة �ف للاستخدام العام فقط ولم يتم التحقق منها �شكل مستقل، كما 

ا أو دعوة أو توص�ة  ل عرض�
�
ي أي �شاط استثماري، كما أنها لا ُ�شك

ا من أي دعوة أو حَثٍّ للمشاركة �ض �قصد بها أو �شكل جزء�
ي دولة الإمارات الع���ة المتحدة، أو عرض

ي أي أوراق مال�ة �ض
اء أو الا�تتاب �ض اء أو ح�ازة أو   ل�ش أو دعوة أو توص�ة بخصوص �ش

كة بيور ه�لث القابضة ش.م.ع.   بيع أي أوراق مال�ة ل�ث

ي الاعتماد لأي  
ي لأي شخص أو أي ك�ان قانوضي

ا، ولا ينب�ض ا أو ضمن�� كة بيور ه�لث القابضة ش.م.ع أي ضمان، ��ح� لا تُقدم �ث
ي هذە الوث�قة، أو نزاهتها، أو دقتها أو ا�تمالها أو صحتها. 

 غرض ع� المعلومات والآراء الواردة �ض

ي 
اف�ة" أو �مكن اعتبارها كذلك �ف ي الأساس "ب�انات است�ث

ما يتعلق بالمركز الما�ي    قد تنطوي هذە الوث�قة ع� ب�انات �ي �ف
اضاتها  واف�ت وتوقعاتها  ونوا�اها  المجموعة  بخطط  المتعلقة  المعلومات  من  والغرض  وأعمالها.  عمل�اتها  ونتائج  للمجموعة 
ي أي �شاط  

ا من أي دعوة أو حَثٍّ للمشاركة �ف ي التحد�ث العام فقط ولا �قصد بها أو �شكل جزء�
وأهدافها ومعتقداتها يتمثل �ف

ي أي إقل�م، أو عرض أو دعوة أو    استثماري،
ي أي أوراق مال�ة �ض

اء أو الا�تتاب �ض ا أو دعوة أو توص�ة ل�ش كما أنها لا �شكل عرض�
ك اء أو ح�ازة أو بيع أي أوراق مال�ة ل�ش ي ما يتعلق ��ش

 ة بيور ه�لث القابضة ش.م.ع. توص�ة �ف


