
ولي العهد ي�ستقبل بيل كلينتون

● الرياض - واس 
ا�س��تقبل �صاحب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن �س��لمان بن عبدالعزيز 
�آل �س��عود، ولي العه��د رئي�س مجل���س الوزراء، في مكتب��ه بالريا�ض يوم 
الأربع��اء 29 رج��ب 1446ه��ـ المواف��ق 29 يناي��ر 2025م، الرئي���س 
الأ�س��بق للولايات المتحدة الأمريكية ال�سيد بيل كلينتون. وجرى خلال 

الا�س��تقبال تبادل الأحاديث الودية. ح�ض��ر الا�س��تقبال �صاحبة ال�سمو 
الملكي الأميرة ريما بنت بندر بن �س��لطان بن عبدالعزيز �س��فيرة خادم 
الحرم�ني ال�ش��ريفين ل��دى الولايات المتح��دة الأمريكي��ة، ومعالي وزير 
الدولة ع�ض��و مجل�س الوزراء م�ست�ش��ار الأمن الوطني الدكتور م�ساعد 

بن محمد العيبان، والوفد المرافق للرئي�س الأمريكي الأ�سبق.

● الرياض - واس
 تر�أ�س �صاحب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود، ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء حفظه الله، جل�سة مجل�س 

الوزراء المنعقدة يوم الثلاثاء 28 رجب 1446هـ، في الريا�ض.
وع��دّ المجل���س الإع�الن ع��ن ا�ست�ض��افة المملك��ة الاجتم��اع ال��دولي 
للمنت��دى الاقت�ص��ادي العالم��ي ب�ش��كل دوري، ت�أكيداً عل��ى ريادتها 
بو�ص��فها مرك��زاً عالمياً للح��وار ال��دولي، ودورها المتمثل في ت�ش��كيل 
مع��الم الأجندة العالمية للتنمية، وتر�س��يخ العم��ل متعدد الأطراف 

من �أجل تحقيق الازدهار للجميع.
�إلى  الخارجي��ة  وزي��ر  ال�س��مو  �ص��احب  زيارت��ي  نتائ��ج  وتن��اول 
الجمهورية اللبنانية والجمهورية العربية ال�سورية، مجدداً الت�أكيد 
عل��ى وقوف المملكة �إلى جانب البلدين و�ش��عبيهما ال�ش��قيقين، ودعم 
الجه��ود الرامي��ة �إلى ا�س��تعادة مكانتهم��ا الطبيعي��ة في محيطيهم��ا 

العربي والدولي.
و�أ�ش��اد المجل�س بما ا�شتملت عليه م�ش��اركة وفد المملكة في الاجتماع 
ال�س��نوي للمنتدى الاقت�صادي العالمي بمدينة دافو�س ال�سوي�سرية، 
من م�ض��امين �أجملت التقدم الم�س��تمر في تحقيق م�س��تهدفات )ر�ؤية 
ال�س��عودية 2030(، و�أبرز المبادرات والإ�س��هامات الداعمة لإعادة 
�ص��ياغة نهج الاقت�ص��اد العالمي، ودفع الابتكار التحويلي، و�إطلاق 

الإمكانات الب�شرية.

ت�أكيد ريادة المملكة بو�صفها مركزا عالميا للحوار الدولي
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 ولي العهد ي�ؤدي �صلاة الميت 
على الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز

● الرياض - واس
�أدّى �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محمد بن �س��لمان بن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د رئي�س مجل�س 
الوزراء، عقب �ص�الة الع�ص��ر يوم الأربع��اء 29 رجب 1446هـ الموافق 29 يناي��ر 2025م، في جامع الإمام 
تركي بن عبدالله بمدينة الريا�ض، �صلاة الميت على �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز 
رحم��ه الله.  وقد ووري جثمان �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن فهد ب��ن عبدالعزيز رحمه الله، الثرى 

في مقبرة العود بالريا�ض.



● الرياض - واس
ر�أ���س �صاحب ال�س��مو الملك��ي الأأم�يرر محمد بن �س��لمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د رئي���س مجل���س الوزراء 
حفظ��ه الله، الجل�س��ة الت��ي عقده��ا مجل���س ال��وزراء، ي��وم 
الثلاث��اء 28 رجب 1446ه��ـ الموافق 28 يناي��ر 2025م، في 

الريا�ض.
وفي م�ستهل الجل�س��ة، �أطلع �سمو ولي العهد مجل�س الوزراء 
على فحوى ات�صاله الهاتفي بفخامة رئي�س الولايات المتحدة 
 الأأمريكي��ة دونال��د ج��ي ترم��ب، وعل��ى م�ضمون ا�س��تقباله
الإإيطالي��ة  الجمهوري��ة  وزراء  رئي�س��ة  دول��ة  الله،  حفظ��ه 
جورجي��ا ميل��وني، وما ج��رى خلالهما من ا�س��تعرا�ض �آفاق 
العلاقات بين المملك��ة وبلديهما في مختلف المجالات، �إ�ضافة 

�إلى بحث الم�ستجدات الإإقليمية والدولية.
و�أع��رب المجل���س في هذا ال�س��ياق، عن التطلع �إلى �أن ي�س��هم 
�إن�شاء مجل���س ال�شراكة الا�ستراتيجية بين حكومتي المملكة 
تعزي��ز  في  الإإيطالي��ة  والجمهوري��ة  ال�س��عودية  العربي��ة 
التوا�صل والتعاون الثنائ��ي على جميع ال�صعد، بما يحقق 

الم�صالح والمنافع الم�شتركة.
و�أو�ض��ح مع��الي وزير الإإعلام الأأ�س��تاذ �س��لمان بن يو�س��ف 
الدو�سري، في بيانه لوكالة الأأنباء ال�سعودية عقب الجل�سة، 
�أن المجل���س تن��اول نتائ��ج زيارت��ي �صاح��ب ال�س��مو وزير 
الخارجي��ة �إلى الجمهوري��ة اللبناني��ة والجمهورية العربية 
ال�س��ورية، مج��دداً الت�أكي��د عل��ى وق��وف المملك��ة �إلى جانب 
البلدي��ن و�ش��عبيهما ال�ش��قيقين، ودعم الجه��ود الرامية �إلى 

ا�ستعادة مكانتهما الطبيعية في محيطيهما العربي والدولي.
و�أ�ش��اد مجل���س ال��وزراء بم��ا ا�ش��تملت عليه م�ش��اركة وفد 
المملكة في الاجتماع ال�س��نوي للمنت��دى الاقت�صادي العالمي 
بمدينة دافو���س ال�سوي�س��رية، من م�ضام�نين �أجملت التقدم 
الم�س��تمر في تحقيق م�س��تهدفات )ر�ؤية ال�سعودية 2030(، 
و�أب��رز المب��ادرات والإإ�س��هامات الداعم��ة لإإع��ادة �صياغ��ة 
نه��ج الاقت�صاد العالمي، ودفع الابت��كار التحويلي، و�إطلاق 

الإإمكانات الب�شرية.
وع��دّ المجل���س الإإع�الان ع��ن ا�س��ت�ضافة المملك��ة الاجتم��اع 

ال��دولي للمنتدى الاقت�ص��ادي العالمي ب�ش��كل دوري، ت�أكيداً 
عل��ى ريادتها بو�صفها مركزاً عالمي��اً للحوار الدولي، ودورها 
المتمثل في ت�شكيل معالم الأأجندة العالمية للتنمية، وتر�سيخ 

العمل متعدد الأأطراف من �أجل تحقيق الازدهار للجميع.
واطّل��ع المجل���س عل��ى المو�ضوع��ات المدرج��ة عل��ى جدول 
�أعمال��ه، م��ن بينه��ا مو�ضوعات ا�ش�رترك مجل���س ال�ش��ورى 

في درا�س��تها، كم��ا اطّلع عل��ى ما انتهى �إليه كل من مجل�س��ي 
الاقت�صادي��ة  وال�ش���ؤون  والأأمني��ة،  ال�سيا�س��ية  ال�ش���ؤون 
والتنمية، واللجنة العامة لمجل�س الوزراء، وهيئة الخبراء 
بمجل���س الوزراء في �ش���أنها، كما اطّلع مجل�س الوزراء على 
عدد من المو�ضوعات العامة المدرجة على جدول �أعماله، من 
بينها تقارير �سنوية لوزارتي: )ال�صحة، والإإعلام(، وهيئة 

كف��اءة الإإنف��اق والم�ش��روعات الحكومي��ة، وهيئ��ة اله�الال 
الأأحم��ر ال�س��عودي، والمركز الوطني لقيا���س �أداء الأأجهزة 
الا�س�رتراتيجية  لل�ش��راكات  ال�س��عودي  والمرك��ز  العام��ة، 
الدولي��ة، وجامع��ة حائل، وقد اتخذ المجل���س ما يلزم حيال 

تلك المو�ضوعات.
وقد انتهى المجل�س �إلى ما يلي:

مجلس الوزراء
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خطة وطنية لمكافحة تلوث البيئة البحرية في الحالات الطارئة
برئاسة ولي العهد .. مجلس الوزراء:

الموافقة على مذكرة تفاهم بين حكومة 
المملكة العربية السعودية وحكومة 

جمهورية الفلبين للتعاون في مجال الطاقة.

الموافقة على مذكرة تفاهم بين وزارة 
الرياضة في المملكة العربية السعودية 

والهيئة العامة للرياضة في مملكة البحرين 
للتعاون في مجال الرياضة.

الموافقة على مذكرة تفاهم في مجال 
الأمن السيبراني بين حكومة المملكة العربية 

السعودية وحكومة جمهورية جيبوتي.

الموافقة على مذكرة تعاون في مجال المشاريع الصغيرة 
والمتوسطة بين كلٍّ من الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة 

والمتوسطة في المملكة العربية السعودية )منشآت(، 
وهيئة تنمية المنشآت الصغيرة والمتوسطة )سميدا( 

التابعة لوزارة الصناعة والإنتاج بحكومة جمهورية باكستان 
الإسلامية.

الموافقة على مذكرة تعاون في مجال الملكية الفكرية 
بين الهيئة السعودية للملكية الفكرية في المملكة العربية 

السعودية، والمديرية العامة للملكية الفكرية التابعة 
لوزارة القانون وحقوق الإنسان في جمهورية إندونيسيا.

الموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون في مجال اللغة العربية بين 
مجمع الملك سلمان العالمي للغة العربية في المملكة العربية 
السعودية، وجامعة الفارابي الوطنية في جمهورية كازاخستان.

الموافقة على ضوابط شراء واستئجار الجهات الحكومية للمركبات.

الموافقة على الخطة الوطنية لمكافحة تلوث البيئة البحرية بالزيت 
والمواد الضارة الأخرى في الحالات الطارئة.

اعتماد الحسابات الختامية لهيئة تطوير بوابة الدرعية، والهيئة 
العامة للصناعات العسكرية، وهيئة تطوير منطقة عسير، وبنك 

التنمية الاجتماعية، لأعوام مالية سابقة.

موافقات

تفويض صاحب السمو الملكي رئيس مجلس إدارة دارة الملك عبدالعزيز أو 
من ينيبه، بالتوقيع على مشروع مذكرة تعاون بين دارة الملك عبدالعزيز في 
المملكة العربية السعودية، ووكالة الأرشيف الفيدرالي في روسيا الاتحادية.

تفويض صاحب السمو الملكي وزير الداخلية أو من ينيبه، بالتباحث مع الجانب 
الصيني في شأن مشروع اتفاقية تعاون في مجال استعمال واستبدال رخص 

القيادة بين حكومة المملكة العربية السعودية، وحكومة جمهورية الصين 
الشعبية، والتوقيع عليه.

تفويض صاحب السمو وزير الخارجية أو من ينيبه، بالتباحث مع الجانب المقدوني 
الشمالي في شأن مشروع اتفاقية عامة للتعاون بين حكومة المملكة العربية 

السعودية، وحكومة جمهورية مقدونيا الشمالية، والتوقيع عليه.

الموافقة على ترقيات بالمرتبة )الرابعة عشرة(، 
ووظيفة )وزير مفوض(، وذلك على النحو التالي:

ترقية الآتية أسماؤهم إلى وظيفة )وزير مفوض( 
بوزارة الخارجية:

ترقية سعود بن عبدالمحسن بن محمد السراء إلى 
وظيفة )مستشار أعمال( بالمرتبة )الرابعة عشرة( 

بوزارة الداخلية.

ترقية محمد بن سعد بن رجاء العصيمي إلى وظيفة 
)مستشار قانوني( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة 

الداخلية.

ترقية عبدالله بن إبراهيم بن محمد الجوعي إلى 
وظيفة )مدير مكتب( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بديوان 

المظالم.

الدكتور عطاالله بن حمود بن ربيع السبيعي العنزي.

ندى بنت فهد بن عبدالله آل ثنيان.

الدكتور فهاد بن عيد بن مشعان الشويلعي 
الرشيدي.

الدكتورعبدالله بن عبيد بن مطر الشميلي الشمري.

محمد بن مطلق بن لافي الفرك العنزي.

نسرين بنت خالد بن فهد البعيز.

رياض بن عبدالله بن صالح اليحيا.

ترقياتتفويضات
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الجريدة الرسمية للمملكة العربية السعودية

أسسها جلالة الملك

عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود 
-يرحمه الله-  ١٣٤٣هـ -١٩2٤م

وزير الإعلام

رئيس مجلس إدارة وكالة الأنباء السعودية
سلمان بن يوسف الدوسري

المشرف العام

رئيس وكالة الأنباء السعودية
علي بن عبدالله الزيد

المدير العام

عبدالله بن سفر الأحمدي
رئيس التحرير

أشرف بن خالد الحسيني

● الرياض - واس
تح��ت رعاية خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود حفظ��ه الله، افتت��ح معال��ي 
وزير الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية المهند�س 
�أحم��د بن �س��ليمان الراجحي، ي��وم الأأربعاء 29 رجب 
1446ه��ـ الموافق 29 يناير 2025م، الن�س��خة الثانية 
من الم�ؤتمر الدولي ل�س��وق العمل 2025، تحت �ش��عار 
»م�س��تقبل العمل«، وذل��ك في مركز المل��ك عبدالعزيز 
الدول��ي للم�ؤتم��رات بالريا���ض، بح�ض��ور 40 وزي��راً 
للعم��ل م��ن دول مختلف��ة، ت�ش��مل مجموعة الع�ش��رين 
و�أوروبا و�آ�س��يا ومنطقة ال�ش��رق الأأو�س��ط و�أفريقيا، 
والأأمريكتين، �إ�ضافة �إل��ى المدير العام لمنظمة العمل 
الدولي��ة ال�س��يد جيلب��رت هونغبو، وم�ش��اركة خبراء 
وق��ادة عالميين، وما يزيد على 5000 م�ش��ارك و200 
العم��ل، والخب��راء،  �سيا�س��ات  نّ��اع  م��ن �صُ متح��دث 

والمخت�صين من �أكثر من 100 دولة.

و�أك��د المهند���س الراجحي ف��ي كلمت��ه الافتتاحية، �أن 
الم�ؤتمر الدولي ل�س��وق العمل منذ ت�أ�سي�س��ه قبل عام، 
�أ�صبح من�صة رائدة لت�ش��كيل م�س��تقبل �أ�سواق العمل، 
بف�ض��ل م�س��اهمات الح�ض��ور القيّم��ة وم�ش��اركتهم من 
جمي��ع �أنحاء العالم، م�ش��يراً �إلى �أن الم�ؤتمر يكت�س��ب 
�أهمي��ة بالغة ب�س��بب التح��ولات الكبرى التي ت�ش��كلها 

�أ�سواق العمل وتت�شكل بها على م�ستوى العالم.
و�أو�ضح �أن العالم ي�شهد تطورات تكنولوجية �سريعة، 
وتغيرات ديموغرافية �أ�سا�س��ية، وق�ضايا نا�ش��ئة مثل 
التكيّ��ف مع تغيّر المن��اخ، مما يتطل��ب اتخاذ خطوات 
ا�س��تباقية وجريئ��ة ا�س��تعداداً لمواجه��ة التحدي��ات 

الم�ستقبلية.
وتطرق معاليه �إلى التحديات المتزايدة على الم�ستوى 
العالم��ي، �إذ يبل��غ عدد ال�ش��باب العاطلي��ن عن العمل 
حوال��ي 67 مليون��اً، ونح��و 20% م��ن الذي��ن تتراوح 
�أعمارهم بين 15 و24 عاماً لا يعملون �أو ي�شاركون في 

الم�ؤ�س�س��ات التعليمية �أو برام��ج التدريب، ويعاني ما 
يق��رب من 40% من �أ�صحاب العمل �صعوبة في �ش��غل 
الوظائف ال�ش��اغرة ب�س��بب عدم تطابق مهارات القوى 
العاملة مع متطلبات �سوق العمل، حيث تتجاوز ن�سبة 

بطالة ال�شباب 30% في بع�ض مناطق العالم.
وا�س��تعر�ض عدداً من الخطوات الرائدة التي اتخذتها 
المملكة تحت مظلة ر�ؤية 2030 لتمكين قواها العاملة 
وتحفيز التحول في �سوق العمل، منها برامج التدريب 
والمبادرات الت�ش��ريعية، و�إطلاق ا�س��تراتيجية تنمية 

ال�شباب في المملكة، و�سيا�سة التدريب التعاوني.
وك�ش��ف عن مبادرتي��ن تهدفان �إلى تحوي��ل التحديات 
�إل��ى فر�ص، الأأولى: �إطلاق »�أكاديمية �س��وق العمل«، 
الت��ي تتخ��ذ الريا���ض مق��راً له��ا، والثاني��ة: »تقري��ر 
ا�ست�ش��راف الم�س��تقبل«، لتقديم تو�صي��ات عملية بناءً 
عل��ى �أبحاث متعمق��ة، وتقديم ا�س��تراتيجيات مبتكرة 

ل�سد فجوات المهارات وتعزيز التعلم مدى الحياة.

● العُلا - واس
ا�س��تقبل �صاحب ال�س��مو الملكي الأأمير محمد بن �س��لمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ول��ي العهد رئي���س مجل���س الوزراء 
 حفظ��ه الله، ف��ي المخي��م ال�ش��توي ف��ي العُ�الا، ي��وم الأأح��د
26 رجب 1446هـ الموافق 26 يناير 2025م، دولة ال�سيدة 

جورجيا ميلوني رئي�سة وزراء الجمهورية الإإيطالية.
وقد �صافحت دولة رئي�س��ة الوزراء فور و�صولها م�ستقبليها 
م��ن �أ�صحاب ال�س��مو الأأم��راء و�أ�صحاب المعال��ي الوزراء، 
فيما �صافح �سمو ولي العهد �أع�ضاء الوفد الر�سمي الإإيطالي، 
و�س��ط ترحيب من الفرق ال�ش��عبية التي قدمت عرو�ضاً فنية 

من التراث ال�شعبي الذي يقام في المنا�سبات ال�سعودية.
ورحّب �س��مو ولي العهد في بداية الا�س��تقبال بدولة رئي�س��ة 
ال��وزراء ف��ي زيارته��ا للمملك��ة، فيم��ا �أعرب��ت دولته��ا ع��ن 

�سعادتها بزيارة المملكة ولقائها �سمو ولي العهد.
وخلال جل�س��تهما ف��ي »بيت ال�ش��عر« اطّلعت دولة رئي�س��ة 
الوزراء الإإيطالية على التراث والثقافة ال�سعودية الأأ�صيلة.
وجرى خلال الا�ستقبال ا�ستعرا�ض �أوجه العلاقات الثنائية 
بي��ن المملك��ة العربي��ة ال�س��عودية والجمهوري��ة الإإيطالية، 
و�س��بل دعمه��ا وتعزيزه��ا في مختل��ف المج��الات بما يحقق 
الم�صالح الم�شتركة، �إلى جانب بحث الم�ستجدات الإإقليمية 
والجه��ود  الم�ش��ترك  الاهتم��ام  ذات  والق�ضاي��ا  والدولي��ة 

المبذولة تجاهها.
وعقب اللقاء وقّع �سمو ولي العهد ودولة رئي�سة الوزراء في 
الجمهورية الإإيطالية، على اتفاقية �إن�ش��اء مجل���س ال�شراكة 

الا�س��تراتيجية بي��ن حكوم��ة المملك��ة العربي��ة ال�س��عودية 
وحكومة الجمهورية الإإيطالية.

ح�ضر الا�س��تقبال �صاحب ال�س��مو الملك��ي الأأمير عبدالعزيز 
ب��ن �س��لمان ب��ن عبدالعزيز وزي��ر الطاقة، و�صاحب ال�س��مو 
الملك��ي الأأمير في�صل بن �س��طام بن عبدالعزيز �س��فير خادم 
�إيطالي��ا، و�صاح��ب  ل��دى جمهوري��ة  الحرمي��ن ال�ش��ريفين 

ال�س��مو الملك��ي الأأمي��ر �س��لمان ب��ن �س��لطان ب��ن عبدالعزيز 
�أمي��ر منطق��ة المدين��ة المن��ورة، و�صاح��ب ال�س��مو الملكي 
الأأمي��ر ترك��ي بن محمد ب��ن فهد بن عبدالعزي��ز وزير الدولة 
ع�ض��و مجل���س ال��وزراء، و�صاح��ب ال�س��مو الملك��ي الأأمير 
محم��د ب��ن عبدالرحم��ن ب��ن عبدالعزيز نائ��ب �أمي��ر منطقة 
الريا���ض، و�صاح��ب ال�س��مو الملك��ي الأأمي��ر عبدالعزيز بن 

ترك��ي بن في�ص��ل بن عبدالعزي��ز وزير الريا�ض��ة، و�صاحب 
ال�س��مو الملك��ي الأأمي��ر عبدالعزي��ز بن �س��عود ب��ن نايف بن 
عبدالعزي��ز وزير الداخلية، و�صاحب ال�س��مو الملكي الأأمير 
خالد بن �س��طام بن �س��عود بن عبدالعزيز نائ��ب �أمير منطقة 
ع�س��ير، و�صاحب ال�س��مو الملكي الأأمير عب��دالله بن بندر بن 
عبدالعزيز وزير الحر���س الوطني، و�صاحب ال�س��مو الملكي 
الأأمي��ر تركي ب��ن هذلول ب��ن عبدالعزي��ز نائب �أمي��ر منطقة 
نجران، و�صاحب ال�سمو الأأمير في�صل بن فرحان بن عبدالله 
وزي��ر الخارجية، و�صاحب ال�س��مو الأأمير بدر بن عبدالله بن 
فرح��ان وزير الثقافة محافظ الهيئة الملكية لمحافظة العُلا، 
ومعال��ي وزي��ر التجارة الدكت��ور ماجد بن عب��دالله الق�صبي 
الوزي��ر المراف��ق، ومعالي وزير الا�س��تثمار المهند���س خالد 
ب��ن عبدالعزي��ز الفال��ح، ومعالي وزي��ر الات�ص��الات وتقنية 
المعلوم��ات المهند���س عبدالله ب��ن عامر ال�س��واحة، ومعالي 
محاف��ظ �صن��دوق الا�س��تثمارات العامة الأأ�س��تاذ يا�س��ر بن 

عثمان الرميان.
فيم��ا ح�ضر من الجانب الإإيطالي ال�س��فير لدى المملكة كارلو 
بالدوت�شي، والم�ست�شار الدبلوما�سي لرئي�سة الوزراء ال�سفير 
فابريت�س��يو �ساجو، والم�ست�شار الع�س��كري لرئي�سة الوزراء 
الجنرال فرانكو فيديريت�ش��ي، ومديرة ال�سكرتارية الخا�صة 
لرئي�س��ة الوزراء الدكتورة باترت�س��يا �س��كوريتي، ورئي���س 
المكت��ب ال�صحف��ي لرئي�س��ة ال��وزراء الدكت��ور فابريت�س��يو 
الفانو، ورئي���س المرا�سم الخا�صة لرئي�سة الوزراء المحامي 

فران�شي�سكو بياتزا، وعدد من كبار الم�س�ؤولين.

ولي العهد ي�ستقبل رئي�سة وزراء �إيطاليا

افتتاح الن�سخة الثانية من الم�ؤتمر الدولي ل�سوق العمل
تحت رعاية خادم الحرمين الشريفين

المشاركون

مبادرتان جديدتان

تقرير استشراف 
المستقبل

 أكاديمية
سوق العمل

40 
وزيرا للعمل 

5000+ 
مشارك

200 
متحدث

100+ 
دولة

ً



�إنَّ مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع في جل�سته المنعقدة برئا�سة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 
على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 44965 وتاريخ 17/‏6‏/1445هـ، في ��شأن مح�ضر اجتماع 

اللجنة الوزارية لإإ�صلاح �أنظمة التقاعد )الرابع والع�شرين( حيال درا�سة تر�شيد فاتورة الرواتب 
والأأجور وما يت�صل بهما من حقوق مالية في القطاع المدني، ودرا�سة الأأحكام المنظمة للعلاقات الوظيفية 

بين الجهاز الحكومي ومن�سوبيه.
وبعد الاطلاع على نظام التقاعد المدني، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/41( وتاريخ 29/‏7‏/1393هـ.
وبعد الاطلاع على نظام الخدمة المدنية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/49( وتاريخ 10/‏ 7‏/ 1397هـ.

وبعد الاطلاع على نظام الت�أمينات الاجتماعية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/33( وتاريخ 
3/‏9‏/1421هـ، ونظام الت�أمينات الاجتماعية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/273( وتاريخ 

26/‏12‏/1445هـ.
وبعد الاطلاع على نظام العمل، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/51( وتاريخ 23/‏8‏/1426هـ.

وبعد الاطلاع على لائحة الم�ستخدمين، ال�صادرة بقرار مجل�س الخدمة المدنية )الملغى( رقم )3( 
وتاريخ 20/‏9‏/1397هـ.

وبعد الاطلاع على لائحة المعيّنين على بند الأأجور في الجهات الإإدارية، ال�صادرة بقرار مجل�س الخدمة 
المدنية )الملغى( رقم )141( وتاريخ 27/‏5‏/1399هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )75( وتاريخ 29/‏1‏/1440هـ.
وبعد الاطلاع على المح�ضرين رقم )271( وتاريخ 17/‏6‏/1443هـ، ورقم )300( وتاريخ 
19/‏10‏/1444هـ، والمذكرات رقم )1561( وتاريخ 9/‏9‏/1442هـ، ورقم )452( وتاريخ 

22/‏2‏/1443هـ، ورقم )1676( وتاريخ 26/‏7‏/1443هـ، ورقم )162( وتاريخ 12/‏1‏/1444هـ، ورقم 
)3953( وتاريخ 24/‏12‏/1444هـ، ورقم )3073( وتاريخ 24/‏8‏/1445هـ، ورقم )4376( وتاريخ 
27/‏12‏/1445هـ، ورقم )1731( وتاريخ 16/‏5‏/1446هـ، ورقم )2147( وتاريخ 17/‏6‏/1446هـ، 

ورقم )2221( وتاريخ 23/‏6‏/1446هـ، المعدّة في هيئة الخبراء بمجل�س الوزراء.
وبعد الاطلاع على تو�صية مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )10/‏45‏/ت م( وتاريخ 

28/‏12‏/1445هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )6527( وتاريخ 24/‏6‏/1446هـ.

يقرر ما يلي:
�أولًا:

1‏- قيام الجهات الحكومية الخا�ضع موظفوها ل�سلالم الخدمة المدنية، قبل الإإعلان عن وظائفها 
ال�شاغرة، بالإإعلان من خلال )النظام الإإلكتروني لوزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية للإإعلان 

الداخلي عن الوظائف( لمدة )خم�سة( �أيام، ل�شغلها من خلال نقل الموظفين فيما بينها‏. وفي حال عدم 
تمكن الجهة الحكومية المعلنة من �شغل الوظيفة بالم�ؤهل المنا�سب بعد الإإعلان عنها من خلال النظام 

الم�شار �إليه، فتعلن عنها بح�سب الإإجراءات المنظمة ل�شغل الوظيفة‏.
2‏- ي�ستثنى من حكم الفقرة )1( من هذا البند، وظائف الم�ستخدمين وبند الأأجور، والوظائف الحيوية 

والحرجة المدرجة في القائمة الم�شار �إليها في الفقرة )3( من هذا البند.
3‏- قيام وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ووزارة المالية ب�إعداد قائمة بالوظائف الحيوية 

والحرجة التي ي�سمح بالتوظيف عليها مبا�شرة دون الإإعلان عنها من خلال النظام الم�شار �إليه في الفقرة 
)1( من هذا البند، والتن�سيق في ذلك مع الجهات المعنية.

4‏- لا ي�سري ما ورد في الفقرات )1( و)2( و)3( من هذا البند على الوظائف الم�ستثناة بموجب �أحكام 
نظام الخدمة المدنية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/49( وتاريخ 10/‏7‏/1397هـ، ولوائحه.

ثانياً:
1‏- قيام وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ووزارة المالية بالآآتي:

�أ‏- ح�صر الوظائف ال�شاغرة في الجهات الحكومية التي مرّ على �شغورها )خم�س( �سنوات ف�أكثر، 
وذلك بالتن�سيق مع الجهات المعنية.

ب‏- و�ضع الترتيبات اللازمة لإإلغاء الوظيفة الم�ستحدثة للجهة الحكومية في الميزانية العامة 
للدولة م�ستقبلًا، وذلك �إذا لم ت�شغل خلال )�سنتين( من تاريخ ا�ستحداثها.

٢‏- ي�ضع وزير الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ووزير المالية قائمة بالوظائف الم�ستثناة من 
الفقرة )١( من هذا البند، على �أن ي�ؤخذ في الاعتبار الوظائف ال�شاغرة التي ي�صعب على الجهات 

الحكومية �شغلها لعدم توفر م�ؤهلين، والوظائف الإإ�شرافية.
3‏- قيام وزارة المالية باتخاذ ما يلزم لإإلغاء الوظائف ال�شاغرة بناءً على الح�صر الم�شار �إليه في الفقرة 

)1/�أ( من هذا البند، وذلك فيما عدا الوظائف الم�ستثناة وفقاً للفقرة )٢( من هذا البند.
ثالثاً: تعديل المادة )١١( من لائحة المعيّنين على بند الأأجور في الجهات الإإدارية، ال�صادرة بقرار 

مجل�س الخدمة المدنية )الملغى( رقم )١٤١( وتاريخ 27/‏5‏/1399هـ، لتكون بالن�ص الآآتي: »يعامل 
المعيّّن على بند الأأجور من حيث �ساعات العمل والإإجازات والعطلات الر�سمية والبدلات ‏-بما فيها بدل 

النقل‏- والعلاوة الإإ�ضافية والمكاف�أة الت�شجيعية والتدريب والإإعارة، وفقاً لما هو مقرر ل�شاغلي وظائف 
الم�ستخدمين.‏ ويعامل من حيث التعوي�ض عن العمل الإإ�ضافي وفقاً لنظام العمل‏. وي�ستثنى الحرا�س من 

�ساعات العمل الإإ�ضافي«.
رابعاً:

1‏- تكون الأأولوية في �سد احتياج الجهات الحكومية ‏-التي لديها لوائح خا�صة بمن�سوبيها الخا�ضعين 
لنظام العمل ونظام الت�أمينات الاجتماعية‏- من التوظيف ال�سنوي لفئات وظائف الدعم والم�ساندة 

وفقاً لدليل ت�صنيف الوظائف من خلال موظفي الخدمة المدنية لدى الجهات الحكومية عن طريق 
الإإعارة لمدة محددة، بدلًا من التوظيف الجديد، وفقاً للأأحكام المنظمة لذلك، على �أن يخ�ضع الموظف 

لفترة تجربة لا تقل عن )٣٠( يوماً ولا تزيد على )٩٠( يوماً.
٢‏- تعلن الجهات الحكومية عن �شغل وظائف الدعم والم�ساندة بنظام الإإعارة من خلال النظام 

الإإلكتروني لوزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية للإإعلان الداخلي عن الوظائف.
3‏- قيام وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ب�إعداد قائمة لفئات وظائف الدعم والم�ساندة 

-الم�شار �‏إليها في الفقرتين )١( و)٢( من هذا البند‏- وتعميمها على الجهات الحكومية الخا�ضع 
موظفوها لنظام العمل ونظام الت�أمينات الاجتماعية.

خام�ساً:
1‏- ا�ستحداث برنامج با�سم )الم�صافحة الذهبية( للجهات الحكومية الخا�ضع موظفوها ل�سلالم الخدمة 

المدنية، يهدف �إلى التحفيز على الخروج من الخدمة عن طريق الا�ستقالة‏. وتقوم وزارة الموارد الب�شرية 
والتنمية الاجتماعية ووزارة المالية‏ -بالتن�سيق فيما يلزم مع الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية، 

ولجنة �إ�صلاح �أنظمة التقاعد، ولجنة منظومة الدعم والإإعانات الاجتماعية، وذلك في حدود اخت�صا�صاتها‏- 
ب�إعداد ال�ضوابط وال�شروط والإإجراءات والآآليات اللازمة للبرنامج، على �أن ت�شتمل على الآآتي:

�أ‏- تقديم حافز مالي للموظف الم�ستقيل، ومعايير تحديده.
ب‏- تحديد الفئات العمرية للموظفين الم�ستهدفين بالبرنامج.
ج‏- تحديد �سنوات الخدمة للموظفين الم�ستهدفين بالبرنامج.

د‏- موافقة الجهة والموظف الم�ستهدف بالا�ستفادة من البرنامج.
ه‏ـ- �أن تكون الأأولوية لأأ�صحاب الم�ؤهلات الأأدنى ومن ثم التدرج للم�ؤهلات الأأعلى.

و‏- اتخاذ �إجراءات �إلغاء وظيفة الموظف الم�ستقيل عدا الوظائف الم�صنفة ب�أنها �إ�شرافية.
ز‏- �ألا توظف �أي جهة حكومية من �سبق �أن ا�ستفاد من البرنامج.

ح‏- �ألا ي�ستفيد الموظف من البرنامج �إلا بعد ا�ستنفاد الخيارات الأأخرى، مثل: نقله، �أو �إعارته، �أو 
�إعادة بناء مهاراته للا�ستفادة منه في المهمات الوظيفية الأأكثر طلباً.

ط‏- �آلية �إعلان الجهة الحكومية عن البرنامج لموظفيها الم�ستهدفين بالبرنامج، بما ي�ضمن �إي�ضاح 
الحقوق والالتزامات المترتبة عليهم حال موافقتهم على الا�ستفادة منه.

ي‏- �ألا ي�ستفيد من البرنامج من تنطبق عليه �شروط و�أحكام التقاعد المبكر.
ويعتمد وزير المالية ووزير الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ال�ضوابط وال�شروط والإإجراءات 

والآآليات الم�شار �إليها.
٢- تراجع ‏-ب�شكل �سنوي‏- وزارة المالية ووزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ‏-بالتن�سيق فيما 

يلزم مع الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية، ولجنة �إ�صلاح �أنظمة التقاعد، ولجنة منظومة الدعم 
والإإعانات الاجتماعية، وذلك في حدود اخت�صا�صاتها‏- ال�ضوابط وال�شروط والإإجراءات والآآليات الم�شار 

�إليها في الفقرة )١( �أعلاه، وترفع تقريراً بذلك.
3‏- قيام الوزارات والهيئات والم�ؤ�س�سات العامة وغيرها من الأأجهزة ذات ال�صفة المعنوية العامة، 

التي لديها لوائح خا�صة بمن�سوبيها الخا�ضعين لنظام العمل ونظام الت�أمينات الاجتماعية، �أو التي لديها 
لوائح خا�صة بمن�سوبيها الخا�ضعين لنظام التقاعد المدني، با�ستحداث برامج تهدف �إلى تحفيز موظفيها 

على الخروج من الخدمة عن طريق الا�ستقالة، وذلك وفقاً للآآتي:

ا�ستحداث برنامج الم�صافحة الذهبية والإإعلان الداخلي عن الوظائف الحكومية ال�شاغرة 

من خلال النظام الإإلكتروني لوزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية 

قرار رقم )455( وتاريخ 30/‏06‏/1446هـ
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�أ‏- �إذا كانت الجهة لا تمول من الميزانية العامة للدولة وكان لها مجل�س �إدارة ‏-�أو نحوه‏- فللمجل�س 
و�ضع البرامج التي يراها منا�سبة للتحفيز على الخروج من الخدمة، على �أن تقوم الجهة باحت�ساب 

التكاليف المالية الإإ�ضافية التي قد تن��شأ على �أي من نظامي التقاعد المدني �أو الت�أمينات الاجتماعية 
جراء �أي من هذه البرامج قبل تطبيقها، بالتن�سيق مع الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

ب‏- �إذا كانت الجهة تمول من الميزانية العامة للدولة وكان لها مجل�س �إدارة ‏-�أو نحوه‏- فللمجل�س 
و�ضع البرامج التي يراها منا�سبة للتحفيز على الخروج من الخدمة، على �أن تتقيد الجهة بما يحدده 

وزير المالية ووزير الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية من ال�ضوابط وال�شروط والإإجراءات 
والآآليات الخا�صة ببرنامج )الم�صافحة الذهبية( الم�شار �إليها في الفقرة )١( من هذا البند عند و�ضع 

البرنامج.
ج‏- �إذا كانت الجهة تمول من الميزانية العامة للدولة ولي�س لها مجل�س �إدارة ‏-�أو نحوه‏- فتطبّق 
برنامج )الم�صافحة الذهبية( الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذا البند، ويحدد وزير المالية ووزير 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ال�ضوابط وال�شروط والإإجراءات والآآليات الخا�صة بالبرنامج 
التي لا ت�سري على الجهة.

�ساد�ساً: يكون �سقف التكاليف المخ�ص�صة لبرنامج )الم�صافحة الذهبية( ‏-الم�شار �إليه في الفقرة )١( 
من البند )خام�ساً( من هذا القرار‏- للأأعوام المالية )2025م( و)2026م( و)2027م( مبلغاً لا يتجاوز 

�إجماليه )12٫754.000.000( اثني ع�شر ملياراً و�سبعمائة و�أربعة وخم�سين مليون ريال.
�سابعاً: تفوي�ض وزير المالية ‏-في حال الحاجة‏- بتدبير و�إ�ضافة ما يلزم من المبلغ الوارد في البند 

)�ساد�ساً( من هذا القرار، خلال العام المالي )1446 /1447هـ( )2025م( -بمبلغ لا يتجاوز �إجماليه 

)5.059.700.000( خم�سة مليارات وت�سعة وخم�سين مليوناً و�سبعمائة �ألف ريال‏- �إلى الميزانية 
العامة للدولة للعام المالي )١٤٤٧/١٤٤٦هـ( )٢٠٢٥م(، و�إن�شاء بند في ميزانية وزارة الموارد الب�شرية 
والتنمية الاجتماعية يخ�ص�ص لبرنامج )الم�صافحة الذهبية(، وفقاً للقواعد والإإجراءات المنظمة لذلك، 

ويقت�صر ال�صرف من المبلغ على الغر�ض المخ�ص�ص له، و�أن يمنح وزير المالية �صلاحية المناقلة من البند 
المخ�ص�ص لبرنامج )الم�صافحة الذهبية( �إلى ميزانيات الجهات الأأخرى التي �ستنتفع من البرنامج وفقاً 

للإإجراءات المتبعة.
ثامناً: قيام وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية ب�إدراج المبالغ اللازمة للعامين الماليين 

)١٤٤٨/١٤٤٧هـ( )٢٠٢٦م( و)١٤٤٩/١٤٤٨هـ( )٢٠٢٧م( لبرنامج )الم�صافحة الذهبية( من المبلغ 
الم�شار �إليه في البند )�ساد�ساً( من هذا القرار، عند مناق�شة ميزانيتها �ضمن م�شروع الميزانية العامة 

للدولة، والتن�سيق مع وزارة المالية حيال المتطلبات المالية لتنفيذ المكا�سب ال�سريعة والم�سارات 
الا�ستراتيجية ال�شاملة لتر�شيد فاتورة الرواتب والأأجور في القطاع العام وا�ستدامتها، المقدرة بمبلغ 

)22.980.600( اثنين وع�شرين مليوناً وت�سعمائة وثمانين �ألفاً و�ستمائة ريال لل�سنوات القادمة.
تا�سعاً: قيام الجهات الحكومية الخا�ضع موظفوها ل�سلالم الخدمة المدنية ب�شغل ن�سبة من وظائفها 

عن طريق التعاقد الجزئي وفقاً للأأحكام المنظمة لذلك، ويكون تحديد تلك الن�سبة بالاتفاق بين الجهة 
الحكومية ووزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 33477 وتاريخ 4/‏5‏/1445هـ، الم�شتملة 
على برقية معالي وزير الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية رقم 66982 وتاريخ 1/‏5‏/1445هـ، في 

��شأن م�شروع ال�سيا�سة الوطنية للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة العربية ال�سعودية.
وبعد الاطلاع على م�شروع ال�سيا�سة الم�شار �إليه.

وبعد الاطلاع على المذكرات رقم )2426( وتاريخ 4/‏7‏/1445هـ، ورقم )626( وتاريخ 
18/‏2‏/1446هـ، ورقم )1356( وتاريخ 19/‏4‏/1446هـ، المعدة في هيئة الخبراء بمجل�س الوزراء.

وبعد الاطلاع على المح�ضر المعد في مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )2058/‏45‏/م( 
وتاريخ 8/‏11‏/1445هـ.

وبعد الاطلاع على برقية �أمانة مجل�س ال��شؤون ال�سيا�سية والأأمنية رقم 9027 وتاريخ 

25/‏6‏/1446هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )7147( وتاريخ 11/‏7‏/1446هـ.

يقرر:

الموافقة على ال�سيا�سة الوطنية للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة العربية ال�سعودية، بال�صيغة المرافقة.

رئي�س مجل�س الوزراء

استحداث برنامج المصافحة الذهبية والإعلان الداخلي عن الوظائف الحكومية الشاغرة 
من خلال النظام الإلكتروني لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية .. تتمة

الموافقة على ال�سيا�سة الوطنية للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة

قرار رقم )524( وتاريخ 21/‏07‏/1446هـ

المقدمة:
تُعبّّر ال�سيا�سة الوطنية للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة العربية ال�سعودية عن التزام المملكة بالق�ضاء 

عليه، �إذ ن�صت المادة )الثامنة والع�شرون( من النظام الأأ�سا�سي للحكم، ال�صادر بالأأمر الملكي رقم )�أ/90( 
وتاريخ 27/‏8‏/1412هـ، على �أن »تي�سر الدولة مجالات العمل لكل قادر عليه، وت�سن الأأنظمة التي تحمي 

العامل و�صاحب العمل«. وفي �إطار هذا الالتزام، �صدرت �أنظمة ولوائح تهدف �إلى حماية الحقوق والق�ضاء 
على العمل الجبري وتجريمه، ومن ذلك:

‏- نظام العمل، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/51( وتاريخ 23/‏8‏/1426هـ، ولائحته التنفيذية، 
ال�صادرة بالقرار الوزاري رقم )70273( وتاريخ 11/‏4‏/1440هـ، الذي حظر في المادة )الع�شرين( منه 

�صاحب العمل �أن يقوم بعمل ما من ��شأنه ال�ضغط على حرية العامل لتحقيق �أي م�صلحة �أو وجهة نظر 
يتبناها مما يتنافى مع حرية العمل، و�أوجب عليه في المادة )الحادية وال�ستين( الامتناع عن ت�شغيل 

العامل �سخرة، �أو احتجاز �أجر العامل �أو جزء منه دون �سند ق�ضائي، و�أوجب عليه �أن يعامل العامل 
بالاحترام اللائق.

‏- نظام مكافحة جرائم الاتجار بالأأ�شخا�ص، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/40( وتاريخ 21/‏7‏/1430هـ، 
الذي يحظر الاتجار ب�أي �شخ�ص ب�أي �شكل من الأأ�شكال، والذي بيّّن �أن من �أ�شكال الاتجار بالأأ�شخا�ص �إكراه 

�شخ�ص �أو تهديده �أو الاحتيال عليه �أو خداعه �أو خطفه، �أو �إ�ساءة ا�ستعمال �سلطة ما عليه، �أو ا�ستغلال �ضعفه.
‏- نظام حماية الطفل، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/14( وتاريخ 3/‏2‏/1436هـ، الذي هدف �إلى حماية 

الطفل من كل �أ�شكال الإإيذاء والإإهمال ومظاهرهما، وحظر ممار�سات متعددة، منها ت�شغيل الطفل قبل بلوغه 

�سن )الخام�سة ع�شرة(، وتكليفه ب�أعمال قد ت�ضر ب�سلامته �أو ب�صحته البدنية �أو النف�سية، وا�ستغلاله 
جن�سياً �أو مادياً �أو ا�ستغلاله في الإإجرام �أو الت�سول.

‏- نظام مكافحة الت�سول، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/20( وتاريخ 9/‏2‏/1443هـ، الذي ت�ضمن حظر 
الت�سول بكافة �صوره و�أ�شكاله، ورتّب عقوبات على امتهانه.

‏- نظام الحماية من الإإيذاء، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/52( وتاريخ 15/‏11‏/1434هـ، الذي 
يحظر ويرتب العقوبات على كل �شكل من �أ�شكال الا�ستغلال �أو �إ�ساءة المعاملة الج�سدية، �أو النف�سية، �أو 

الجن�سية، �أو التهديد بها.
‏- نظام مكافحة جريمة التحر�ش، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/96( وتاريخ 16/‏9‏/1439هـ، الذي 

يهدف �إلى مكافحة جريمة التحر�ش والحيلولة دون وقوعها، وتطبيق العقوبة على مرتكبيها، وحماية 
المجني عليه، وي�شدّد العقوبة �إذا كان الجاني له �سلطة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة على المجني عليه �أو �إن 

وقعت الجريمة في مكان عمل.
‏- نظام مكافحة المخدرات والم�ؤثرات العقلية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/39( وتاريخ 

8/‏7‏/1426هـ، الذي �شدد العقوبة في حال ا�ستغل الجاني في ارتكاب جريمته �أحداً ممن يتولى تربيتهم �أو 
ممن له �سلطة فعلية عليهم �أو ا�ستخدم في ذلك قا�صراً.

‏- لائحة عمال الخدمة المنزلية ومن في حكمهم، ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )310( وتاريخ 
7/‏9‏/1434هـ، التي توجب الوفاء بحقوق العامل المنزلي و�أجره، وتحظر تكليفه ب�أي عمل خطر يهدد 

�صحته �أو �سلامة ج�سده، �أو يم�س كرامته الإإن�سانية.
و�صادقت المملكة على اتفاقيات دولية تهدف �إلى الق�ضاء على العمل الجبري، ومن ذلك:

السياسة الوطنية للقضاء على العمل الجبري في المملكة العربية السعودية
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السياسة الوطنية للقضاء على العمل الجبري في المملكة العربية السعودية.. تتمة

‏- اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )29( ب��شأن العمل الجبري لعام 1930م، الموافق عليها بالمر�سوم 
الملكي رقم )م/15( وتاريخ 12/‏3‏/1398هـ.

‏- اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )105( ب��شأن �إلغاء العمل الجبري لعام 1957م، الموافق عليها بالمر�سوم 
الملكي رقم )م/15( وتاريخ 12/‏3‏/1398هـ.

‏- بروتوكول عام 2014م المكمل للاتفاقية رقم )29( لعام 1930م المتعلقة بالعمل الجبري، الموافق عليه 
بالمر�سوم الملكي رقم )م/73( وتاريخ 26/‏8‏/1442هـ.

‏- بروتوكول منع وقمع ومعاقبة الاتجار بالأأ�شخا�ص، الموافق عليه بالمر�سوم الملكي رقم )م/56( وتاريخ 
11/‏6‏/1428هـ، المكمل لاتفاقية الأأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية لعام 2000م، 

الموافق عليه بالمر�سوم الملكي رقم )م/20( وتاريخ 24/‏3‏/1425هـ، الذي يهدف �إلى منع ومكافحة الاتجار 
بالأأ�شخا�ص، مع �إيلاء اهتمام خا�ص بالن�ساء والأأطفال.

‏- اتفاقية حقوق الطفل، الم�صادق عليها بالمر�سوم الملكي رقم )م/7( وتاريخ 16/‏4‏/1416هـ، التي ت�ؤكد على 
حقوق الطفل، ومنها حمايته من الا�ستغلال الجن�سي والتجاري والأأعمال الخطيرة وال�ضارة، والبروتوكول 

الاختياري المتعلق با�شتراك الأأطفال في النزاعات الم�سلحة، الم�صادق عليه بالمر�سوم الملكي رقم )م/38( 
وتاريخ 18/‏7‏/1431هـ، والبروتوكول الاختياري المتعلق ببيع الأأطفال وبغاء الأأطفال وا�ستغلال الأأطفال في 

المواد الإإباحية، الموافق عليه بالمر�سوم الملكي رقم )م/39( وتاريخ 18/‏7‏/1431هـ.
‏- اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )182( ب��شأن حظر �أ�سو�أ �أ�شكال عمل الأأطفال والإإجراءات الفورية 

للق�ضاء عليها لعام 1999م، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 22/‏1‏/1422هـ، 
والتو�صية الا�ستر�شادية رقم )190( المكملة لأأحكامها.

‏- اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )95( ب��شأن حماية الأأجور لعام 1949م، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي 
رقم )م/10( وتاريخ 8/‏1‏/1442هـ.

‏- اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )138( ب��شأن الحد الأأدنى ل�سن الا�ستخدام لعام 1973م، الموافق عليها 
بالمر�سوم الملكي رقم )م/37( وتاريخ 18/‏6‏/1434هـ.

‏- اتفاقية حقوق الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي رقم )م/28( وتاريخ 22/‏5‏/1429هـ.
‏- الميثاق العربي لحقوق الإإن�سان الذي وافق عليه مجل�س جامعة الدول العربية في تون�س 2004م، الموافق 

عليه بالمر�سوم الملكي رقم )م/19( وتاريخ 27/‏3‏/1430هـ، وما ن�ص عليه من حظر الا�سترقاق والا�ستعباد 
وال�سخرة والاتجار بالأأفراد من �أجل الدعارة �أو الا�ستغلال الجن�سي، وا�ستغلال الأأطفال في النزاعات الم�سلحة.

‏- الاتفاقية العربية لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي رقم 
)38( وتاريخ 10/‏6‏/1433هـ، التي �أكدت على تحريم �أي تهديد بالقوة �أو ا�ستعمالها �أو غير ذلك من �أ�شكال 

الق�سر �أو ا�ستغلال حالة ال�ضعف وذلك من �أجل ا�ستخدام �أو نقل �أو �إيواء �أو ا�ستقبال �أ�شخا�ص لغر�ض 
ا�ستغلالهم في �سائر �أ�شكال الا�ستغلال الجن�سي �أو ال�سخرة �أو الخدمة ق�سراً �أو الا�سترقاق �أو الممار�سات 

ال�شبيهة بالرق �أو الا�ستعباد.
‏- مصطلحات السياسة:

يقصد بالمصطلحات الآتية ‏-أينما وردت في هذه السياسة‏- المعاني المبيَّنة أمامها:

السياسة: ال�سيا�سة الوطنية للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة العربية ال�سعودية.

الاتجار بالأشخاص: ا�ستخدام �شخ�ص، �أو �إلحاقه �أو نقله �أو �إيوا�ؤه �أو ا�ستقباله، من �أجل �إ�ساءة الا�ستغلال.

التهديد: الوعيد بن�شر وزرع الخوف في النف�س بال�ضغط على �إرادة الإإن�سان وتخويفه من �أن �ضرراً ما �سيلحقه 

�أو �سيلحق �أ�شخا�صاً �أو �أ�شياء ذات �صلة به.
الضحية: ال�شخ�ص الذي �أُخ�ضع جبراً لأأي �صورة من �صور العمل الجبري.

‏- نطاق سريان السياسة:

تنفذ ال�سيا�سة للق�ضاء على العمل الجبري الذي يندرج �ضمن مفهوم العمل الجبري الوارد في الاتفاقية 
رقم 29 لعام 1930م المتعلقة بالعمل الجبري، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي رقم )م/15( وتاريخ 

12/‏3‏/1398هـ.
‏- الهدف من السياسة، ومبادئها التوجيهية:

1‏- الهدف من السياسة:

اتخاذ التدابير اللازمة من �أجل الق�ضاء على العمل الجبري، وتوفير الحماية والدعم لل�ضحية، وتعزيز و�سائل 
الو�صول للق�ضاء والعدالة.
2‏- المبادئ التوجيهية:

‏- تعزيز ظروف العمل اللائق للجميع الذي يحترم حقوق الإإن�سان الأأ�سا�سية، وحقوق وكرامة العاملين، في 
�إطار مجموعة نظم ومعايير تحدد الأأجور المجزية التي ت�ضمن الحياة الكريمة، وتراعي ال�سلامة الج�سدية 

والعقلية للعاملين خلال ت�أدية �أعمالهم.
‏- اتباع نهج حكومي متكامل ي�ضمن التن�سيق والتعاون والتكامل بين جميع الجهات المعنية للق�ضاء على العمل 

الجبري، والمواءمة بين ال�سيا�سات والتدخلات الحكومية الم�ستندة �إلى الأأدلة والإإجراءات والآآليات المتخذة 
لتنفيذ ال�سيا�سة، التي يتم تعزيزها من خلال الموارد المخ�ص�صة للر�صد والتقييم والبحث والتعاون في البيانات.
‏- تر�سيخ الا�ستجابة المتمحورة حول ال�ضحية، باعتبارها ركيزة �أ�سا�سية لتطوير وتوفير خدمات الدعم 

والم�ساعدة والرعاية الم�صممة حول احتياجات ال�ضحية، مع الأأخذ في الح�سبان عمرها وجن�سها، وتخفيف 
الحواجز التي تحول دون و�صولها �إلى خدمات الحماية والرعاية.

‏- عدم التمييز الذي يعزز مبد�أ الم�ساواة واحترام حقوق الإإن�سان ومكافحة التمييز من توفير خدمات 

الدعم والرعاية والحماية لل�ضحية بغ�ض النظر عن عمرها وجن�سها، وجن�سيتها، وو�ضعها الاجتماعي.
‏- مفهوم العمل الجبري:

يُعرَّف العمل الجبري ‏-وفقاً لاتفاقية منظمة العمل الدولية رقم )٢٩( ب��شأن العمل الجبري لعام ١٩٣٠م- 
ب�أنه »كل �أعمال �أو خدمات تغت�صب من �أي �شخ�ص تحت التهديد ب�أي عقوبة ولم يتطوع هذا ال�شخ�ص ب�أدائها 

بمح�ض اختياره...«، ويتمثل عن�صر التهديد �أو الإإكراه في ممار�سة �أي و�سيلة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة من 
خلال و�سيط بالترهيب �أو التخويف �أو الجبر للقيام بعمل ما.

وفي �ضوء الأأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة، يدخل �ضمن مفهوم العمل الجبري ا�ستغلال الأأ�شخا�ص 
ب�إجبارهم على ال�سخرة، �أو العمل �أو الخدمة ق�سراً، �أو الت�سول الق�سري.

‏- محاور السياسة وأهدافها:

تتكون السياسة من أربعة محاور:

أولاً: القضاء على العمل الجبري من خلال اتخاذ التدابير اللازمة للوقاية والحماية منه:

ت�سعى المملكة �إلى اتخاذ تدابير فعالة لحظر العمل الجبري ولحماية حقوق الإإن�سان في �إطار �أغرا�ض ال�سيا�سة، 
دون �أن يكون هناك تمييز ل�ضحايا العمل الجبري، حيث ت�ستهدف تلك التدابير الحد من تعر�ض الأأ�شخا�ص 

للعمل الجبري، لا �سيما الفئات الأأكثر عر�ضة لوقوعها �ضحايا له. ويندرج �ضمن هذا المحور الأأهداف الآآتية:
1‏- �إنفاذ التزامات المملكة الواردة في الاتفاقيات الدولية المت�صلة بالق�ضاء على العمل الجبري.

2‏- تعزيز منظومة الت�شريعات من خلال �إ�صدارها �أو تعديلها للق�ضاء على العمل الجبري.
3‏- رفع م�ستوى الوعي بمخاطر العمل الجبري على م�ستوى المجتمع.

4‏- بناء القدرات على الم�ستوى الم�ؤ�س�سي والفردي.
5‏- تعزيز �أ�ساليب التفتي�ش والرقابة على جميع القطاعات الم�شمولة بتعريف العمل الجبري الوارد في 

الاتفاقية رقم )٢٩( لعام ١٩٣٠م المتعلقة بالعمل الجبري، الموافق عليها بالمر�سوم الملكي رقم )م/15( 
وتاريخ 12/‏3‏/1398هـ.

6‏- تعزيز منظومة الا�ستقدام والتوظيف، وتر�سيخ �أ�س�س التوظيف العادل.
ثانياً: توفير الحماية والرعاية والدعم لضحايا العمل الجبري:

ت�سعى المملكة �إلى اتخاذ تدابير فعالة لتوفير الحماية والرعاية والدعم ل�ضحايا العمل الجبري، ت�شمل 
الجوانب القانونية والاجتماعية والاقت�صادية، دون �أن يكون هناك تمييز ل�ضحايا العمل الجبري، مما يمكّن 

�أولئك من التعافي من الآآثار المادية والنف�سية المترتبة على خ�ضوعهم ل�صور ولممار�سات العمل الجبري والحد 
من معاودة �إيذائهم، وت�شجيعهم على التعاون مع الجهات المخت�صة والم�شاركة في اتخاذ �إجراءات قانونية �ضد 

م�ستغليهم. ويندرج �ضمن هذا المحور الأأهداف الآآتية:
1‏- تعزيز الجهود الرامية �إلى التعرف على ال�ضحايا بدقة، وتوفير الم�ساعدة الفورية لهم.

2‏- توفير الإإيواء الآآمن وخدمات الرعاية والدعم بح�سب احتياجات ال�ضحية دون تمييز ومراعاة جن�سها.
3‏- دعم وت�سهيل �إعادة ت�أهيل ال�ضحايا واندماجهم، ورفع الآآثار ال�سلبية المترتبة على العمل الجبري.

ثالثاً: تعزيز وسائل الوصول إلى القضاء والعدالة:

ت�ؤكد المملكة على تعزيز فعالية �إنفاذ الأأنظمة ومنظومة المقا�ضاة وت�شديد العقوبات وحماية حقوق ال�ضحايا 
وو�صولهم �إلى �سبل العدالة والانت�صاف، وتوقيع العقوبات على المخالفين للأأحكام النظامية المت�صلة بحظر 

العمل الجبري. ويندرج �ضمن هذا المحور الأأهداف الآآتية:
1‏- تمكين و�صول ال�ضحايا والمت�ضررين من ممار�سات العمل الجبري �إلى العدالة و�سبل الانت�صاف والتعوي�ض.
2‏- تعزيز فعالية �إنفاذ القوانين و�ضمان منظومة �صارمة للجزاء الجنائي والتحقيقات التي تعتمد على الأأدلة 

لمقا�ضاة الجناة ومبد�أ عدم تجريم ال�ضحايا.
3‏- تح�سين �أطر التعاون في عمليات التحقيق بين الجهات داخل المملكة وعلى ال�صعيد الإإقليمي والدولي.

4‏- فر�ض وت�شديد العقوبات الجزائية والمخالفات الرادعة على مرتكبي جرائم وانتهاكات العمل الجبري.
رابعاً: بناء الشراكات وتعزيز التعاون:

ت�سعى المملكة �إلى بناء �شراكات وتعزيز التعاون على الم�ستوى الوطني والإإقليمي والدولي، بحيث يعزز ويدعم 
م�شاركة المجتمع المدني والتعاون بين القطاعات الحكومية وم�شاركة القطاع الخا�ص والقطاع غير الربحي، 
والذي �أر�سته ر�ؤية المملكة لعام 2030م، من خلال برنامج التحول الوطني ب�صفته ركيزة �أ�سا�سية في دعم 

ت�ضافر الجهود بين عدد من الجهات ‏-كلٌّ بح�سب اخت�صا�صه‏- للق�ضاء على العمل الجبري في المملكة، وذلك من 
خلال التكامل في و�ضع الخطط الوقائية والاحترازية وتنفيذ المبادرات الناتجة عن ال�سيا�سة. ويندرج �ضمن 

هذا المحور الأأهداف الآآتية:
1‏- بناء ال�شراكات والتعاون على جميع الم�ستويات داخل المملكة.

2‏- تعزيز بناء ال�شراكات والتعاون الدولي من حيث تبادل المعارف والخبرات والمعلومات.
٣‏- تعزيز التعاون ودعم دور المجتمع المدني والقطاع غير الربحي للم�ساهمة الفاعلة في جهود الق�ضاء على 

العمل الجبري.
- الجهة المسؤولة عن متابعة تنفيذ السياسة:

تكون وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية هي الجهة الم�س�ؤولة عن تنفيذ ال�سيا�سة، من خلال الخطط 
التنفيذية ذات العلاقة مع الجهات الحكومية ‏-كلٌّ بح�سب اخت�صا�صه‏- لتت�ضمن الأأن�شطة المت�صلة بتحقيق 

�أهداف ال�سيا�سة، وذلك بما يتنا�سب مع الأأنظمة واللوائح والإإجراءات القائمة.
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الصادرة بموجب قرار مجلس إدارة المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه رقم )٢٣/8/٢٩/1( وتاريخ 2/‏10‏/2023م

�إنَّ وزير البيئة والمياه والزراعة 

رئي�س مجل�س �إدارة المركز الوطني لكفاءة وتر�شيد المياه

بناءً على ال�صلاحيات المخولة له

وا�ستناداً �إلى الفقرة )ال�سابعة( من المادة )الرابعة( من تنظيم المركز الوطني لكفاءة وتر�شيد المياه 

ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )336( بتاريخ 20/‏ 6‏/ 1442هـ، وبناءً على قرار مجل�س �إدارة 

المركز رقم )٢٣/8/٢٩/1( بتاريخ 13/‏2‏/1445هـ، المت�ضمّن الموافقة على لائحة تراخي�ص مقدمي 

خدمات كفاءة وتر�شيد المياه، ولما تقت�ضيه م�صلحة العمل.

يقرر ما يلي:

�أولًا: الموافقة على ن�شر لائحة التراخي�ص لمقدمي خدمات كفاءة وتر�شيد المياه بال�صيغة )المرفقة(.

ثانياً: ي�سري العمل بهذا القرار بعد م�ضي )365( يوماً من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، ويُبلَّغ لمن يلزم

لتنفيذه والعمل بموجبه.
والله الموفق.

وزير البيئة والمياه والزراعة

رئي�س مجل�س �إدارة المركز الوطني لكفاءة وتر�شيد المياه

م. عبدالرحمن بن عبدالمح�سن الف�ضلي

الموافقة على لائحة التراخي�ص لمقدمي خدمات كفاءة وتر�شيد المياه

قرار وزير البيئة والمياه والزراعة رقم )25164259( وتاريخ 19/‏07‏/1446هـ

لائحة التراخيص لمقدمي خدمات كفاءة وترشيد المياه

الباب الأول: 

التعريفات

المادة الأولى:
يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذه اللائحة- المعاني الموضحة 

أمامها، ما لم يقتضِ السياق خلاف ذلك:

المركز: المركز الوطني لكفاءة وتر�شيد المياه.

اللائحة: لائحة التراخي�ص لمقدمي خدمات كفاءة وتر�شيد المياه.

الوزارة: وزارة البيئة والمياه والزراعة.

الترخيص: �إذن يمنحه وي�صدره المركز ل�شخ�ص ذي �صفة طبيعية �أو اعتبارية، تخوّله ممار�سة ن�شاط 

خدمات كفاءة وتر�شيد المياه بموجب هذه اللائحة.

خدمات كفاءة وترشيد المياه: خدمات الك�شف عن الت�سربات و�إ�صلاحها، وخدمات التدقيق في 

ا�ستخدامات المياه، و�إدارة م�شاريع �أعمال التجديد والتطوير وفقاً لمعايير الكفاءة والتر�شيد، وخدمات 

القيا�س والتحقق من معايير كفاءة وتر�شيد المياه للم�ستفيدين في القطاعات الح�ضرية، والزراعية، 

وال�صناعية.

ترشيد استخدام المياه: اعتماد �سلوكيات و�أدوات و�أنظمة مر�شدة على م�ستوى المن�ش�آت للحد من 

هدر المياه.

المتقدم: طالب الترخي�ص �أو طالب تجديد الترخي�ص.

المدقق: ال�شخ�ص الطبيعي �أو الاعتباري الذي يقوم بتحديد فر�ص رفع كفاءة وتر�شيد المياه في المن�ش�آت 

الح�ضرية والزراعية وال�صناعية، الحا�صل على الترخي�ص.

مصمم ومنفذ حلول الكفاءة والترشيد: ال�شخ�ص الطبيعي �أو الاعتباري الذي يمار�س ن�شاط 

ت�صميم وتنفيذ م�شاريع التجديد والتطوير وفقاً لمعايير كفاءة وتر�شيد المياه، الحا�صل على الترخي�ص.

مقدم الخدمة: مقدم خدمات كفاءة وتر�شيد المياه الحا�صل على ترخي�ص من المركز، ح�سب المتطلبات 

المحددة في اللائحة.

المستفيد: ال�شخ�ص الطبيعي �أو الاعتباري المتعاقد مع مقدم الخدمة لغر�ض الح�صول على �أي من 

خدمات كفاءة وتر�شيد المياه.

المقابل المالي: مقابل مالي يدفعه المتقدم للح�صول على الترخي�ص �أو لتجديد الترخي�ص.

المنصة الإلكترونية: من�صة �إلكترونية تمكن مقدمي الخدمة من تقديم طلبات الح�صول على الترخي�ص، 

و�إجراء كافة الأأعمال المتعلقة بخدمات كفاءة وتر�شيد المياه والتوا�صل مع الم�ستفيدين.

المؤهلات العلمية: �شهادة التعليم الحائز عليها مقدم الخدمة.

الخبرة العملية: الح�صيلة المعرفية والمهارات والقدرات المكت�سبة من خلال الممار�سة المهنية.

الشهادات الفنية: ال�شهادات الحائز عليها مقدم الخدمة نتيجة اجتيازه دورات تدريبية �أو متطلبات 

فنية والتي تبيّّن قدراته ومهاراته الفنية.

المعدات التقنية: �أجهزة القيا�س التقنية وبرامج المحاكاة المعتمدة من قبل المركز لمقدم الخدمة.

الباب الثاني:

أهداف اللائحة ونطاق تطبيقها

المادة الثانية:
تهدف هذه اللائحة �إلى بيان الإإطار التنفيذي لتنظيم ن�شاط كفاءة وتر�شيد المياه، وي�شمل ذلك التعريفات، 

و�أحكام التراخي�ص، والم��سؤوليات، والرقابة، و�ضمان الجودة، والمخالفات.

المادة الثالثة:
تستهدف لائحة التراخيص المستفيدين في القطاعات الحضرية، والزراعية، والصناعية، 

وتغطي أنشطة خدمات كفاءة وترشيد المياه التالية:

1‏- خدمات الك�شف عن الت�سرب و�إ�صلاحه: تقييم المن�ش�آت القائمة بحثاً عن الت�سرب المحتمل للمياه وتنفيذ 
الإإ�صلاحات الب�سيطة للت�سرب، التي لا تتطلب �أعمال التك�سير.

2‏- خدمات التدقيق في ا�ستخدامات المياه: تقييم المن�ش�آت القائمة لمعرفة مكامن الخلل في ا�ستخدامات المياه 
وتحديد الم�شاكل الأأ�سا�سية.

3‏- �إدارة م�شاريع �أعمال التجديد والتطوير وفقاً لمعايير الكفاءة والتر�شيد: ت�صميم و/�أو تنفيذ الحلول 
التي تعالج م�شاكل كفاءة وتر�شيد المياه التي تم تحديدها في مرحلة التدقيق.

4‏- خدمات القيا�س والتحقق من كفاءة وتر�شيد المياه: الت�أكد من �أن م�شاريع التجديد والتطوير قد حققت 
الوفورات الم�ستهدفة في كميات ا�ستهلاك المياه ب�شكل فعال.

المادة الرابعة:
ت�سري �أحكام هذه اللائحة على جميع �أن�شطة ومقدمي خدمات كفاءة وتر�شيد المياه التي ي�صدر بها 

تراخي�ص من المركز في المملكة العربية ال�سعودية، �سواء كانت الأأن�شطة قائمة �أو ما ي�ستجد منها، و�سواء 
كانت تزاول �أن�شطتها ب�صفة �أ�صلية �أو كانت ترغب في �إ�ضافة هذا الن�شاط �إلى �أن�شطتها الأأخرى.

الباب الثالث:

أنواع التراخيص ومتطلباتها

المادة الخامسة:
يتولى المركز القيام بالمهام التالية:

1‏- تحديد �أنواع خدمات كفاءة وتر�شيد المياه التي تتطلب ح�صول مقدميها على ترخي�ص، وو�ضع القواعد 
والا�شتراطات والمتطلبات المتعلقة بها.

2‏- �إ�صدار وتجديد التراخي�ص لمقدمي الخدمة وفق �أحكام اللائحة وما ي�صدر عن المركز، واعتماد ت�سجيلهم 
لديه وما يطر�أ من تعديلات وا�ستيفاء المقابل المالي لها.

3‏- مراقبة وتقييم مقدمي الخدمة من حيث م�ستوى الأأداء وجودة الخدمات المقدمة ودقة الدرا�سات 
والتقارير التي تعد من قبلهم.

4‏- ن�شر قائمة لمقدمي الخدمة المعتمدين لدى المركز وبيان ب�أنواع الخدمات المقدمة من قبلهم.
5‏- الر�صد والتحقق من �أي مخالفة لأأحكام هذه اللائحة من قبل مقدمي الخدمة والتحقيق فيها و�إثباتها، 
والتن�سيق مع الجهة الأأمنية المخت�صة بوزارة الداخلية عند الحاجة فيما يتعلق ب�أعمال �ضبط المخالفين.

6‏- تنظيم قواعد وا�شتراطات التعامل مع الاعترا�ضات على قرارات المركز ب�ش�أن �إجراءات الترخي�ص.
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المادة السادسة:
سيقوم المركز بتقديم التراخيص التالية:

نوع الترخيص

النشاطات المخوّل تنفيذها

كشف التسرباتالتدقيق المائي
تصميم وتنفيذ الحلول 

والإصلاحات
القياس والتحقق

تراخيص مقدمي الخدمات من الأفراد

ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الحضرية )مدقق حضري(1

ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الزراعية )مدقق زراعي(2

تراخيص مقدمي الخدمات من الشركات

ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الحضرية3

ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الزراعية4

ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الصناعية5

ترخيص تدقيق المياه في شبكات النقل والتوزيع6

ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه في المنشآت الحضرية7

ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه في المنشآت الزراعية8

المادة السابعة:
يقوم المركز بتقديم التراخيص التالية لمقدمي الخدمات من الأفراد:

1‏- ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الحضرية )مدقق حضري(:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة الأأفراد �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه في المن�ش�آت الح�ضرية التي 
تت�ضمن المن�ش�آت ال�سكنية والتجارية. ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمات تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي 

وتحديد الت�سربات التي تت�ضمن:
  تحديد جميع نقاط ا�ستخدامات المياه داخل المن�ش�أة.

  مراجعة كميات ا�ستهلاك المياه فيها مثل: )دورات المياه، والمطابخ، وال�شرفات، وري الم�ساحات 
الخ�ضراء، والخزانات، الخ( والت�أكد من �أنها لا ت�ستهلك كمية �أكبر مما ينبغي، بالإإ�ضافة �إلى التحقق من 

وجود �أدوات �صحية مر�شدة.
  الك�شف عن الت�سربات المحتملة للمياه من خلال فح�ص الأأدوات ال�صحية وخطوط الأأنابيب الداخلية.

  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام وتو�ضيح الوفورات المحتملة بهدف رفع كفاءة وتر�شيد المياه، وخف�ض 
كميات الا�ستهلاك.

يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في المن�ش�آت الح�ضرية �أن يكون �سعودي الجن�سية ويتوفر لديه 
الا�شتراطات التالية:

  المؤهلات العلمية: �شهادة دبلوم فنية كحد �أدنى ذات �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، وتت�ضمن 
الوثائق الداعمة ن�سخة من ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة 

الإإلكترونية.
  الخبرة العملية: خبرة لا تقل عن �سنة واحدة في مجال تدقيق المياه في المن�ش�آت الح�ضرية بما في ذلك 

الخبرة في مجال الأأدوات ال�صحية بما في ذلك �شبكات المياه الرمادية، وخطوط الأأنابيب الداخلية، وري 
الم�ساحات الخ�ضراء، وتت�ضمن الوثائق الداعمة خطاب توظيف من المتقدم و/�أو ال�سيرة الذاتية تثبت �أنه 

لديه الخبرة العملية المطلوبة.
  الشهادات الفنية: ينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية معتمدة 

من المركز وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق الداعمة 
ن�سخة من ال�شهادات الفنية المطلوبة.

  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 
وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب 

المعايرة(، وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

2‏- ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الزراعية )مدقق زراعي(:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة الأأفراد �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه في المن�ش�آت الزراعية. 
ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمات تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي وتحديد الت�سربات التي تت�ضمن:

  تحديد م�صادر المياه الم�ستخدمة والمتاحة )بما يتوافق مع �أنظمة ولوائح الوزارة وبالتن�سيق معها عند 
الحاجة(.

  التدقيق ب�أنظمة الري المعتمدة، بالإإ�ضافة �إلى التدقيق في الممار�سات مثل )وقت الري(.
  مراجعة كميات ا�ستهلاك المياه في المن�ش�آت الزراعية، ومقارنتها بالمحا�صيل الزراعية الناتجة عنها.

  تحديد مكامن الخلل وتقدير كمية الفاقد من المياه.
  الك�شف عن الت�سربات المحتملة للمياه من خلال فح�ص خطوط �أنابيب توزيع الري.

  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام الممكنة والتي من �ضمنها ا�ستخدام المياه المعالجة وتو�ضيح الوفورات 
المحتملة بهدف رفع كفاءة وتر�شيد المياه، وخف�ض كميات الا�ستهلاك.

يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في المن�ش�آت الزراعية �أن يكون �سعودي الجن�سية ويتوفر لديه 
الا�شتراطات التالية:

  المؤهلات العلمية: �شهادة دبلوم فنية كحد �أدنى ذات �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، وتت�ضمن 
الوثائق الداعمة ن�سخة من ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة 

الإإلكترونية.
  الخبرة العملية: خبرة لا تقل عن �سنة واحدة في مجال تدقيق المياه في المن�ش�آت الزراعية بما في ذلك 

الخبرة في �أنظمة الري الزراعية و�أنظمة �إعادة ا�ستخدام المياه المعالجة، وتت�ضمن الوثائق الداعمة خطاب 
توظيف من المتقدم و/�أو ال�سيرة الذاتية تثبت �أنه لديه الخبرة العملية المطلوبة.

  الشهادات الفنية: ينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية معتمدة من 
المركز وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق الداعمة ن�سخة 

من ال�شهادات الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب المعايرة(، 
وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول. 

يقوم المركز بتقديم التراخي�ص التالية لمقدمي الخدمات من ال�شركات:

3‏- ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الحضرية:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه والقيا�س والتحقق 
في المن�ش�آت الح�ضرية التي تت�ضمن المن�ش�آت ال�سكنية والتجارية. ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمة 

تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي وك�شف الت�سربات والقيا�س والتحقق التي تت�ضمن التالي:
  تحديد جميع نقاط ا�ستخدامات المياه داخل المن�ش�أة.

  مراجعة ا�ستهلاك كميات المياه داخل المن�ش�أة )ي�شمل دورات المياه، والمطابخ، وال�شرفات والري، 
والخزانات، الخ( والت�أكد من �أنها لا ت�ستهلك كمية �أكبر مما ينبغي، بالإإ�ضافة �إلى التحقق من وجود �أدوات 

�صحية مر�شدة.
  قيا�س التح�ينس الناتج عن الحلول والتحقق من ا�ستيفائها لل�شروط المحددة في عقود التنفيذ.
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  الك�شف عن الت�سربات المحتملة للمياه من خلال فح�ص الأأدوات ال�صحية وخطوط الأأنابيب الداخلية.
  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام وتو�ضيح الوفورات المحتملة بهدف رفع كفاءة وتر�شيد المياه، وخف�ض 

كميات الا�ستهلاك.
يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في المن�ش�آت الح�ضرية �أن يتوفر لديه الا�شتراطات التالية:

  القدرات البشرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة دبلوم فنية 
كحد �أدنى ذات �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة والقيام بدرا�سات 

تدقيق المياه، وينبغي �أن يكون لدى المتقدم �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية معتمدة من المركز وفق 
الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق الداعمة ن�سخة من ال�شهادة 

العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة الإإلكترونية، وخطاب توظيف من 
المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف يعمل لدى المتقدم، وال�سيرة الذاتية 

للموظف، ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري، ون�سخة من ال�شهادات الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب 
المعايرة(، وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

4‏- ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الزراعية:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه والقيا�س والتحقق 
في المن�ش�آت الزراعية. ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمة تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي وك�شف 

الت�سربات والقيا�س والتحقق التي تت�ضمن التالي:
  تحديد م�صادر المياه الم�ستخدمة والمتاحة )بما يتوافق مع �أنظمة ولوائح الوزارة وبالتن�سيق معها عند الحاجة(.

  التدقيق ب�أنظمة الري المعتمدة، بالإإ�ضافة �إلى التدقيق في الممار�سات مثل )وقت الري(.
  مراجعة كميات ا�ستهلاك المياه في المن�ش�آت الزراعية، ومقارنتها بالمحا�صيل الزراعية الناتجة عنها.

  تحديد مكامن الخلل وتقدير كمية الفاقد من المياه.
  قيا�س التح�ينس الناتج عن الحلول والتحقق من ا�ستيفائها لل�شروط المحددة في عقود التنفيذ.

  الك�شف عن الت�سربات المحتملة للمياه من خلال فح�ص خطوط �أنابيب التوزيع.
  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام التي من �ضمنها ا�ستخدام المياه المعالجة وتو�ضيح الوفورات المحتملة 

بهدف رفع كفاءة وتر�شيد المياه، وخف�ض كميات الا�ستهلاك.
يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في المن�ش�آت الزراعية �أن يكون �شركة م�سجلة في المملكة العربية 

ال�سعودية ويتوفر لديه الا�شتراطات التالية:
  القدرات الب�شرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة دبلوم فنية كحد 

�أدنى ذات �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة والقيام بدرا�سات 
تدقيق المياه، وينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية معتمدة من المركز 
وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق الداعمة ن�سخة من 

ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة الإإلكترونية، وخطاب توظيف 
من المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف يعمل لدى المتقدم، وال�سيرة 

الذاتية للموظف، ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري ون�سخة من ال�شهادات الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب المعايرة(، 
وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

5‏- ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الصناعية:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه والقيا�س والتحقق 
في المن�ش�آت ال�صناعية. ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمة تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي وتحديد 

الت�سربات والقيا�س والتحقق التي تت�ضمن:
  تحديد جميع نقاط ا�ستخدام المياه داخل المن�ش�أة.

  مراجعة كميات ا�ستهلاك المياه داخل المن�ش�أة )ي�شمل الا�ستخدام ال�صحي والا�ستخدام في العمليات ال�صناعية( 
والت�أكد من �أنها لا ت�ستهلك كمية �أكبر مما ينبغي.

  قيا�س التح�ينس الناتج عن الحلول والتحقق من ا�ستيفائها لل�شروط المحددة في عقود التنفيذ.
  الك�شف عن الت�سربات المحتملة للمياه من خلال فح�ص الأأدوات ال�صحية وخطوط الأأنابيب الداخلية.

  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام والتي من �ضمنها ا�ستخدام المياه المعالجة وتو�ضيح الوفورات المحتملة 
بهدف رفع كفاءة وتر�شيد المياه، وخف�ض كميات الا�ستهلاك.

  تدقيق كفاءة �شبكات النقل والتوزيع داخل المن�ش�أة ال�صناعية في �سبيل الحد من الفاقد وك�شف الت�سربات 
المحتملة من خلال فح�ص خطوط الأأنابيب وخزانات المياه.

يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في المن�ش�آت ال�صناعية �أن يكون �شركة م�سجلة في المملكة العربية 
ال�سعودية ويتوفر لديه الا�شتراطات التالية:

  القدرات البشرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة درجة 
البكالوريو�س في تخ�ص�ص ذي �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة 

والقيام بدرا�سات تدقيق المياه، وينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية 
معتمدة من المركز وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق 

الداعمة ن�سخة من ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة 
الإإلكترونية، وخطاب توظيف من المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف 
يعمل لدى المتقدم، وال�سيرة الذاتية للموظف، ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري ون�سخة من ال�شهادات 

الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب 
المعايرة(، وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

6‏- ترخيص تدقيق المياه في شبكات النقل والتوزيع:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال تدقيق المياه والقيا�س والتحقق 
في �شبكات نقل وتوزيع المياه. ويخوّل هذا الترخي�ص مقدمي الخدمة تنفيذ ن�شاطات التدقيق المائي وك�شف 

الت�سربات والقيا�س والتحقق التي تت�ضمن التالي:
  التدقيق بكفاءة �شبكات النقل والتوزيع في �سبيل الحد من الفاقد وك�شف الت�سربات المحتملة من خلال 

فح�ص خطوط الأأنابيب وخزانات المياه.
  تحديد فر�ص تر�شيد الا�ستخدام وتو�ضيح الوفورات المحتملة بهدف الحد من الت�سربات وخف�ض تكاليف 

النقل والتوزيع.
  قيا�س التح�ينس الناتج عن الحلول والتحقق من ا�ستيفائها لل�شروط المحددة في عقود التنفيذ �أو متطلبات 

الجهات المعنية.
يجب على المتقدم لخدمات تدقيق المياه في �شبكات النقل والتوزيع �أن يكون �شركة م�سجلة في المملكة العربية 

ال�سعودية ويتوفر لديه الا�شتراطات التالية:
  القدرات البشرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة دبلوم فنية 

كحد �أدنى ذات �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة والقيام بدرا�سات 
تدقيق المياه، وينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية معتمدة من المركز 
وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق الداعمة ن�سخة من 

ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة الإإلكترونية، وخطاب توظيف 
من المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف يعمل لدى المتقدم، وال�سيرة 

الذاتية للموظف، ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري، ون�سخة من ال�شهادات الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب المعايرة(، 
وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

7‏- ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه في المنشآت الحضرية:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمة من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال ت�صميم وتنفيذ حلول كفاءة 
وتر�شيد المياه التي تعالج الم�شاكل التي تم تحديدها في مرحلة التدقيق، كما ي�شمل هذا الترخي�ص تغطية 

ن�شاطات تدقيق المياه في القطاع الح�ضري ما عدا ن�شاط القيا�س والتحقق، الخدمات المخت�صة بت�صميم 
وتنفيذ الحلول تت�ضمن التالي:

  ت�صميم ور�سم الخرائط الهند�سية لحلول كفاءة وتر�شيد المياه والتي من �ضمنها التقنيات الحديثة 
و�أنظمة المياه الرمادية، وتحديد الوفورات التي يمكن للم�شروع تحقيقها.

  تحديد الموارد المالية والتقنية والفترة الزمنية ال�ضرورية لتنفيذ الم�شروع.
  تحديد المخاطر المتعلقة بتنفيذ الم�شروع.

.)retrofit( تنفيذ م�شاريع التجديد والتطوير  
  ت�صميم الحلول وتنفيذ الم�شاريع لرفع الكفاءة والتر�شيد.

يجب على المتقدم لخدمات ت�صميم وتنفيذ حلول كفاءة وتر�شيد المياه في المن�ش�آت الح�ضرية �أن يكون �شركة 
م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية ويتوفر لديه الا�شتراطات التالية:

  القدرات البشرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة درجة 
البكالوريو�س في تخ�ص�ص ذي �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة 

وتقديم خدمات كفاءة وتر�شيد المياه، وينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة 
تدريبية معتمدة من المركز وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن 

الوثائق الداعمة ن�سخة من ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة 
الإإلكترونية، وخطاب توظيف من المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف 
يعمل لدى المتقدم، وال�سيرة الذاتية للموظف، ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري ون�سخة من ال�شهادات 

الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب 
المعايرة(، وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.



قرارات وأنظمة الجمعة 1 شعبان 1446هـ 31 يناير 2025م
السنة 103 العدد 5067 10

لائحة التراخيص لمقدمي خدمات كفاءة وترشيد المياه .. تتمة

8‏- ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه في المنشآت الزراعية:

يمنح هذا الترخي�ص لمقدمي الخدمات من ال�شركات �صلاحية العمل في مجال ت�صميم وتنفيذ حلول كفاءة 
وتر�شيد المياه التي تعالج الم�شاكل التي تم تحديدها في مرحلة التدقيق، كما يمنح هذا الترخي�ص بتغطية 

ن�شاطات تدقيق المياه في القطاع الزراعي ماعدا ن�شاط القيا�س والتحقق، الخدمات المخت�صة بت�صميم وتنفيذ 
الحلول تت�ضمن التالي:

  ت�صميم ور�سم الخرائط الهند�سية لحلول كفاءة وتر�شيد المياه والتي من �ضمنها التقنيات الحديثة وا�ستخدام 
المياه المعالجة وتح�ينس طرق ا�ستخراج المياه من الآآبار وتحديد الوفورات التي يمكن للم�شروع تحقيقها.

  تحديد الموارد المالية والتقنية والفترة الزمنية ال�ضرورية لتنفيذ الم�شروع.
  تحديد المخاطر المتعلقة بتنفيذ الم�شروع.

.)retrofit( تنفيذ م�شاريع التجديد والتطوير  
يجب على المتقدم لخدمات ت�صميم وتنفيذ حلول كفاءة وتر�شيد المياه في المن�ش�آت الزراعية �أن يكون �شركة 

م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية ويتوفر لديه الا�شتراطات التالية:
  القدرات البشرية: موظف واحد بدوام كامل ذي خبرة لا تقل عن ال�سنة يحمل �شهادة درجة 

البكالوريو�س في تخ�ص�ص ذي �صلة بمجال كفاءة وتر�شيد المياه، ويكون م��سؤولًا عن الإإ�شراف والإإدارة 
وتقديم خدمات كفاءة وتر�شيد المياه، وينبغي �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة فنية من قبل جهة تدريبية 

معتمدة من المركز وفق الم�ؤهلات الفنية التي يقوم المركز بتحديثها ون�شرها بانتظام، وتت�ضمن الوثائق 
الداعمة ن�سخة من ال�شهادة العلمية ال�صادرة من الجهات المعتمدة التي يحددها المركز في المن�صة الإإلكترونية، 
وخطاب توظيف من المتقدم �أو �شهادة ت�سجيل الموظف �أو �أي وثيقة �أخرى تثبت �أن الموظف يعمل لدى المتقدم، 

وال�سيرة الذاتية للموظف ون�سخة من �شهادة ال�سجل التجاري، ون�سخة من ال�شهادات الفنية المطلوبة.
  المعدات التقنية: ملكية �أو ا�ستئجار المتقدم المعدات و�أجهزة القيا�س التي يقوم المركز بتحديدها 

وتحديثها ون�شرها بانتظام، حيث تكون جميع وحدات �أجهزة القيا�س معايرة )في حال كانت تتطلب المعايرة(، 
وتت�ضمن الوثائق الداعمة �شهادة المعايرة لجميع الأأجهزة �سارية المفعول.

المادة الثامنة:
يتم تقديم الوثائق الداعمة باللغة العربية �أو مترجمة من مكتب ترجمة معتمد، على �أن تكون جميع الم�ستندات 

المقدمة من خارج المملكة م�صدقة من الملحق التجاري ال�سعودي �أو القن�صلية �أو ال�سفارة ال�سعودية.

المادة التاسعة:
يتم سداد الرسوم للتراخيص حسب الآتي:

ر�سوم غير قابلة للا�سترداد يتم �سدادها مقابل مراجعة ودرا�سة الطلب ح�سب الآآتي:
  مراجعة ودرا�سة طلب ترخي�ص مقدمي الخدمة من الأأفراد: 200 ريال �سعودي.

  مراجعة ودرا�سة طلب ترخي�ص مقدمي الخدمة من ال�شركات: 500 ريال �سعودي.
بالإإ�ضافة �إلى ر�سوم غير قابلة للا�سترداد تدفع في حال قبول الطلب، من �أجل �إ�صدار/ تجديد الترخي�ص:

الرسوم )ريال سعودي(نوع الترخيص

تراخيص مقدمي الخدمة من الأفراد

300مدقق المياه في المنشآت الحضرية )مدقق حضري(1

300مدقق المياه في المنشآت الزراعية )مدقق زراعي(2

تراخيص مقدمي الخدمة من الشركات

2,000ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الحضرية3

2,000ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الزراعية4

3,500ترخيص تدقيق المياه في المنشآت الصناعية5

3,500ترخيص تدقيق المياه في شبكات النقل والتوزيع6

7
ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه 

في المنشآت الحضرية
3,500

8
ترخيص مصمم ومنفذ حلول كفاءة وترشيد المياه 

في المنشآت الزراعية
3,500

المادة العاشرة:
لا يحق لمقدم الخدمة �أن يتقدم ب�أكثر من طلب ترخي�ص لنف�س النوع في �آن واحد.

المادة الحادية عشرة:
ين�شر المركز قائمة بخدمات كفاءة وتر�شيد المياه المعتمدة من مقدمي الخدمة المرخ�ينص لديه على المن�صة 

الإإلكترونية.

المادة الثانية عشرة:
للمركز التن�سيق والمتابعة مع وزارة التجارة وذلك لإإعداد قائمة لمقدمي الخدمة الذين يت�ضمن �سجلهم 

التجاري الأأن�شطة المتعلقة بخدمات كفاءة وتر�شيد المياه ويتم تحديثها دورياً.

المادة الثالثة عشرة:
1‏- لا يجوز لمقدمي الخدمة مزاولة �أعمالهم �إلا بعد الح�صول على الترخي�ص من المركز وفقاً لل�ضوابط 

والا�شتراطات المبينة في هذه اللائحة.
2‏- يجب على مقدمي الخدمة المرخ�ينص من المركز الالتزام بالمهام وال�صلاحيات وفقاً للتراخي�ص ال�صادرة 

�إليهم من المركز.
3‏- يكون مقدمو الخدمة م��سؤولين عن النوعية الفنية وجودة الخدمات المقدمة منهم و�أن يعهدوا الأأعمال 

�إلى مخت�ينص �أكفاء وذوي خبرة لتنفيذها.

الباب الرابع:

آلية تقديم طلب الترخيص

المادة الرابعة عشرة:
يقوم المركز بتقييم طلب الترخي�ص والرد خلال مدة لا تتجاوز )15( يوم عمل تبد�أ من تاريخ تقديم الطلب 

ب�صورته الكاملة من دون نق�ص في الوثائق وت�سديد ر�سوم درا�سة الطلب.

المادة الخامسة عشرة:
على جميع الأشخاص المتقدمين الحصول على ترخيص من قبل المركز قبل ممارسة 

أنشطة خدمات كفاءة وترشيد المياه، وتكون آلية تقديم طلب الترخيص ودراسته 

حسب الخطوات التالية:

1‏- يقوم المتقدم بتقديم طلب الترخي�ص للمركز عن طريق المن�صة الإإلكترونية.
2‏- يقوم المتقدم بت�سديد المقابل المالي المحدد ح�سب نوع الترخي�ص وفق المادة التا�سعة من هذه اللائحة.

3‏- يقوم المركز بمراجعة طلب الترخي�ص للت�أكد من اكتماله والتحقق من ا�ستيفاء المتطلبات اللازمة بح�سب 
نوع الترخي�ص وفق المادة ال�سابعة من هذه اللائحة.

4‏- يمكن للمركز �أن يطلب من المتقدم وثائق �إ�ضافية و/�أو �إجراء اختبار خا�ص بالمركز، في حال ر�أى الحاجة لذلك.
5‏- يقوم المركز بقبول الطلب �أو رف�ضه، على �أن يكون قرار الرف�ض م�سبباً.

المادة السادسة عشرة:
يقوم المركز ب�إلغاء طلب الترخي�ص في حال عدم ا�ستيفاء طالب الترخي�ص للملاحظات خلال مدة )60( يوم 

عمل من تاريخ �إبلاغه عن طريق المن�صة الإإلكترونية. كما يمكن للمركز �إلغاء طلب الترخي�ص في حال وجود 
مخالفات �أثرت على عدالة ونزاهة الإإجراءات و/�أو ثبوت تقديم معلومات/ م�ستندات غير �صحيحة.

المادة السابعة عشرة:
ي�صدر الترخي�ص مت�ضمناً الا�شتراطات التي ي�ضعها المركز وتكون �صلاحية الترخي�ص �سنة واحدة تبد�أ من 

تاريخ �إ�صدار الترخي�ص.

المادة الثامنة عشرة:
يجوز للمتقدمين الذين رف�ضت طلبات اعتمادهم، �أن يتقدموا بطلبات جديدة لهذا الغر�ض �إذا كانت ثمة 

تغييرات على طبيعة عملهم من كفاءة العاملين لديهم وخبراتهم. كما يحق للمتقدم الاعترا�ض عن طريق 
المن�صة الإإلكترونية على قرارات المركز المتعلقة بالترخي�ص �أمام المركز خلال مدة )10( �أيام عمل تبد�أ من 

تاريخ الإإخطار بقرارات المركز ولا تقبل الاعترا�ضات الواردة بعد المدة المحددة. وعلى المركز البت في هذه 
الاعترا�ضات خلال مدة )30( يوم عمل من تاريخ ا�ستلامها.

المادة التاسعة عشرة:
يمنح مقدمو الخدمة غير المرخ�ينص  فترة زمنية يحددها المركز وذلك للتقدم والح�صول على التراخي�ص 

اللازمة لت�صحيح �أو�ضاعهم.
الباب الخامس: 

تجديد الترخيص، وتعديله، وإلغاؤه

المادة العشرون:
يجوز تجديد الترخي�ص لمدة �سنة �أخرى بناءً على طلب من مقدم الخدمة قبل انتهاء مدة ترخي�صه بـ)90( 

يوماً على الأأقل.
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لائحة التراخيص لمقدمي خدمات كفاءة وترشيد المياه .. تتمة

المادة الحادية والعشرون:

في حال موافقة المركز على تجديد الترخي�ص، فيكون تاريخ �سريانه اعتباراً من تاريخ الموافقة على طلب 

تجديد الترخي�ص.

المادة الثانية والعشرون:

للمركز رف�ض طلب التجديد و�شطب ا�سم مقدم الخدمة من قائمة �سجل مقدمي الخدمة المرخ�ينص، في حال 

عدم الالتزام ببنود اللائحة وا�شتراطات الترخي�ص، على �أن يكون الرف�ض م�سبباً وعلى المركز �إبلاغ المتقدم 

ب�سبب الرف�ض.

المادة الثالثة والعشرون:

�إذا توقف مقدم الخدمة عن ممار�سة المهنة لأأي �سبب، ب�صورة م�ؤقتة �أو نهائية، فيجب عليه �إخطار المركز 

بذلك خلال )30( يوماً من تاريخ توقفه، ويعتبر الترخي�ص منتهياً في حال التوقف النهائي.

المادة الرابعة والعشرون:

يلغى الترخيص في أي حال من الحالات التالية، على أن يقوم مقدم الخدمة قبل ذلك 

بتنفيذ كافة التزاماته القائمة تجاه أي من المستفيدين:

  �إذا تقدم مقدم الخدمة بطلب �إلغائه.

  �إذا �أخل مقدم الخدمة ب�أي من �شروط الترخي�ص.

  �إذا تلقى المركز �شكاوى متعددة حول �أداء مقدم الخدمة؛ للمركز حرية تقدير م�ستوى ال�شكاوى الذي 

يبرر له اتخاذ الإإجراءات الجزائية المن�صو�ص عليها في اللائحة.

المادة الخامسة والعشرون:

لا يتم تجديد الترخي�ص قبل ا�ستيفاء المركز المقابل المالي المتوجب على المتقدم، ولا يمكن ا�سترداد المقابل المالي 

الذي تم دفعه في �سبيل الح�صول على الترخي�ص �أو تجديده، في حال �إلغاء الطلب �أو �سحبه من قبل المتقدم.

الباب السادس: 

التزامات مقدم الخدمة

المادة السادسة والعشرون:

يلتزم مقدم الخدمة بما يلي:

1‏- تقديم كافة الخدمات وفقاً لل�ضوابط والا�شتراطات المحددة في الترخي�ص والتقيد بها طوال فترة �سريان 

الترخي�ص.

2‏- تقديم الخدمات بجودة عالية و�صورة متقنة وفقاً لأأف�ضل الطرق والأأ�ساليب العلمية ال�صحيحة والحديثة.

3‏- بذل العناية الكافية للت�أكد من �سلامة و�صحة البيانات والنتائج والتحاليل والتو�صيات التي يقدمها 

للم�ستفيدين.

4‏- تقديم جميع الا�ست�شارات والدرا�سات والتقارير والبيانات بمو�ضوعية ودقة وحيادية.

5‏- تجنب �إخفاء �أي من المخرجات التي قد يترتب عليها �أ�ضرار بيئية �أو اقت�صادية �أو ا�ستخدام عبارات �أو 

م�صطلحات لا تو�ضح الم�ستوى الحقيقي المتوقع للأأ�ضرار البيئية والاقت�صادية لأأي من الأأن�شطة.

6‏- يكون مقدم الخدمة م��سؤولًا عن �صحة وجودة ونوعية الخدمات الفنية المقدمة.

7‏- الإإجابة على ا�ستف�سارات المركز وملاحظاته خلال الفترة الزمنية التي يحددها المركز.

8‏- تزويد المركز �سنوياً خلال مدة لا تزيد على )90( يوماً من تاريخ نهاية ال�سنة المالية، وكلما لزم الأأمر، 

بالمعلومات والبيانات والتقارير التي تمكن من مراقبة جودة الأأداء والمتابعة وفقاً للآآلية التي يعدها المركز.

9‏- التقيد ب�سلوك و�آداب المهنة، والمعايير المهنية، وبالواجبات المحددة، والالتزام بعدم ربط الأأتعاب في 

تقديم �أي من الخدمات بنتائج الخدمة المقدمة.

10‏- �إ�شعار المركز ب�أي تغيير يطر�أ في م�ؤهلات �أو خبرات مقدم الخدمة، وكل البيانات التي ت�ؤثر على قدرة 

تحقيق �أي من ا�شتراطات الترخي�ص.

11‏- الإإتاحة للم�ستفيدين المعلومات الكافية عن الخدمات ومعايير تقديمها والمقابل المالي للخدمات التي 

يقدمها وحقوق الم�ستفيدين والتزاماتهم.

12‏- معالجة الملاحظات وال�شكاوى التي ترده من الم�ستفيدين والعمل عليها خلال )10( �أيام من تاريخ 

ا�ستلامها، �أما في حال ال�شكاوى المتعلقة بالم�سائل الم�سببة للأأ�ضرار �أو عدم القدرة من الا�ستفادة من 

التجهيزات ال�صحية فيكون الرد خلال )3( �أيام من تاريخ ا�ستلامها.

13‏- الاحتفاظ ب�صيغة �إلكترونية بالم�ستندات الفنية والتعاقدية والمالية المقدمة من العملاء من تاريخ 

ا�ستلامها ون�سخ من التقارير، لمدة لا تقل عن خم�س �سنوات من تاريخ �إ�صدارها.

14‏- ح�ضور عدد من الندوات وور�ش العمل ودورات التعليم الم�ستمر التي يحددها المركز.

15‏- التوقف عن ممار�سة الن�شاط عند �إيقاف الترخي�ص �أو انتهاء �سريانه �أو �إلغائه، وفي حال عدم التقيد 

يتعر�ض للم�ساءلة القانونية وتطبيق الإإجراءات الجزائية.

16‏- حماية �سرية المعلومات الخا�صة بالم�ستفيدين و�ضمان الخ�صو�صية، وعدم م�شاركتها �أو الإإف�صاح عنها 

�أو بيعها.

17‏- الإإف�صاح عن �أي ت�ضارب م�صالح، والقيام بكل ما هو �ضروري ولازم لعدم حدوث وتكرار ذلك.

الباب السابع: 

الرقابة، والمتابعة، والامتثال

المادة السابعة والعشرون:

يخ�ضع مقدمو الخدمة للرقابة، والمتابعة والتقييم من قبل المركز، ويحق للمركز )�أو من يعينه( فح�ص 

وتقييم �صحة ودقة وحيادية الدرا�سات والتقارير والبيانات المعدة من قبل مقدم الخدمة في �أي وقت �سواء 

كان الم�شروع قيد الدرا�سة، �أو قيد التنفيذ، �أو بعد الانتهاء من التنفيذ، وتقع على مقدم الخدمة الم��سؤولية 

التامة عما يعده من درا�سات وتقارير وبيانات.

المادة الثامنة والعشرون:

للمركز في سبيل مباشرة مهامه الخاصة بالرقابة، والمتابعة، والامتثال، القيام بالآتي:

1‏- ح�صر ال�سجلات والوثائق ذات العلاقة الخا�صة بمقدمي الخدمة.

2‏- الح�صول على البيانات ذات العلاقة التي يراها المركز �ضرورية لتقييم الأأداء.

3‏- التحقق من �صحة البيانات المقدمة والتقارير المعدة من قبل مقدم الخدمة.

4‏- �إجراء الزيارات الميدانية للتحقق من م�شاريع كفاءة وتر�شيد المياه والقدرة الفنية والعلمية لمقدم الخدمة.

5‏- التن�سيق والمتابعة، عند اللزوم، مع الجهات المخت�صة وذات العلاقة، والا�ستعانة بها للرقابة والتفتي�ش 

و�ضبط المخالفات والتحقيق فيها �أو لتنفيذ �أي قرار ي�صدر في حق المخالف.

6‏- ا�ستخدام كل ال�سبل المتاحة والتقنيات الممكنة لر�صد المخالفات لأأي من بنود اللائحة و�ضبطها.

المادة التاسعة والعشرون:

تتم مبا�شرة �إجراءات �ضبط المخالفة بناءً على نتائج الزيارات، والحملات الرقابية، �أو بناءً على بلاغ مقدم 

للمركز.

المادة الثلاثون:

يتم النظر في المخالفات التي تم ضبطها لاتخاذ الإجراءات المناسبة التي قد تتضمن:

1‏- �إنذار مقدم الخدمة.

2‏- �إيقاف الترخي�ص م�ؤقتاً )بحد �أق�صى 120 مئة وع�شرون يوماً ثم يعاد النظر في رفع الوقف �أو يتم �إلغاء 

الترخي�ص(.

3‏- �إلغاء الترخي�ص.

4‏- �شطب مقدم الخدمة المخالف من القائمة المعتمدة لمقدمي الخدمة المرخ�ينص لدى المركز.

5‏- يحق للمركز بالتعاون مع الجهات المخت�صة ملاحقة المخالفين لأأحكام هذه اللائحة.

الباب الثامن: 

أحكام ختامية

المادة الحادية والثلاثون:

لا يحق للمرخ�ص له التنازل عن الرخ�صة، �أو �أي جزء منها، �أو رهنها، �أو بيع �أو ت�أجير �أو هبة منفعتها.

المادة الثانية والثلاثون:

على مقدمي الخدمة تقديم خدماتهم من خلال المن�صة الإإلكترونية المعتمدة من المركز، وتعد �أي خدمات 

مقدمة خارج �إطار المن�صة الإإلكترونية مخالفة للائحة ويحق للمركز التوجه �إلى الجهات المخت�صة.

المادة الثالثة والثلاثون:

في حال ح�صول �أي انتهاكات �أو �أ�ضرار ناتجة من مقدم الخدمة، يمكن للم�ستفيد التقدم ب�شكوى للمركز، 

و�سيقوم المركز بدوره بالتحقق من ال�شكوى واتخاذ الإإجراءات اللازمة وفق �أحكام اللائحة.

المادة الرابعة والثلاثون:

يتحمل الم�ستفيد م��سؤولية اختيار مقدم الخدمة من قائمة المرخ�ينص من المركز.
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�إنّ وزير البيئة والمياه والزراعة
بناءً على ال�صلاحيات المخولة له نظاماً، وا�ستناداً �إلى الفقرة الأأولى من المادة )التا�سعة( من نظام 

المياه، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقـم )م/159( بتاريخ 11/‏11‏/1441هـ، وبعد الاطلاع على ما رفعه 
وكيل الوزارة للمياه بالخطاب رقم )25158203( بتاريخ 1/‏7‏/1446هـ، مرفقاً به �شروط و�ضوابط 

�إ�صدار رخ�ص )ا�ستخدام( م�صادر المياه ال�سطحية وت�صنيف مخالفاتها، ومحا�ضر �ضبط مخالفاتها، ولما 
تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

يقرر ما يلي:
�أولًا: الموافقة على �شروط و�ضوابط �إ�صدار رخ�ص )ا�ستخدام( م�صادر المياه ال�سطحية وت�صنيف 

مخالفاتها، ح�سب ال�صيغة المرافقة للقرار.
ثانياً: الموافقة على محا�ضر �ضبط مخالفات ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية وفق النماذج )الأأربعة( 

المرافقة للقرار.

ثالثاً: تتولى وكالة الوزارة للمياه تحديث �شروط و�ضوابط �إ�صدار رخ�ص )ا�ستخدام( م�صادر المياه 

ال�سطحية وت�صنيف مخالفاتها، ومحا�ضر �ضبط مخالفاتها، وا�ستثناء ما تراه منا�سباً، وفقاً لنظام المياه 

ولائحته التنفيذية، والرفع بذلك للاعتماد.

رابعاً: ي�سري العمل بهذا القرار اعتباراً من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، ويُبلَّغ لمن يلزم لتنفيذه 

والعمل بموجبه، ويلغي كل ما يتعار�ض معه من قرارات �سابقة.

والله الموفق.

وزير البيئة والمياه والزراعة 				  
م. عبدالرحمن بن عبدالمح�سن الف�ضلي 				  

الموافقة على �شروط و�ضوابط �إ�صدار رخ�ص ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية وت�صنيف مخالفاتها

قرار وزير البيئة والمياه والزراعة رقم )15169651( وتاريخ 14/‏07‏/1446هـ

شروط وضوابط إصدار رخص استخدام مصادر المياه السطحية وتصنيف مخالفاتها

المادة الأولى: 
تعريفات

لتطبيق هذه الشروط والضوابط، يقُصد بالألفاظ والعبارات الآتية ‏-أينما وردت فيها‏- المعاني 

المبيّنة أمام كل منها، ما لم يقتضِ السياق غير ذلك:

النظام: نظام المياه.

الوزارة: وزارة البيئة والمياه والزراعة.

الوزير: وزير البيئة والمياه والزراعة.

اللجنة الوزارية: لجنة تكوّن برئا�سة وزير البيئة والمياه والزراعة، وع�ضوية وزير الطاقة، ووزير 

ال�صناعة والثروة المعدنية، ووزير الاقت�صاد والتخطيط، ووزير المالية، ووزير ال��شؤون البلدية والقروية؛ 
للقيام بالمهمات الموكلة �إليها بموجب النظام.

الوكالة: وكالة الوزارة للمياه.

الفرع: فرع وزارة البيئة والمياه والزراعة.

المؤسسة: الم�ؤ�س�سة العامة للري.

لوائح الوزارة: اللوائح اللازمة لقيام الوزارة بمهماتها وفقاً لأأحكام النظام.

المستفيدون: الجهات العامة والخا�صة والأأفراد، بما في ذلك مزاولو الأأن�شطة والم�ستخدمون والم�ستهلكون.

الشروط والضوابط: �شروط و�ضوابط �إ�صدار رخ�ص )ا�ستخدام( م�صادر المياه ال�سطحية وت�صنيف 

مخالفاتها.
المقنن المائي: كمية المياه المحددة وفق احتياجات المحا�صيل المختلفة.

المياه السطحية: المياه المتجمعة �أو الجارية على الأأر�ض، ومياه البحار.

حصاد المياه: التقنية الطبيعية �أو ال�صناعية التي ت�ستخدم في حجز وتخزين مياه الأأمطار وال�سيول في 

فترات �سقوطها، بطرق تختلف باختلاف الغاية من تجميعها، ومعدلات هطولها، و�إعادة ا�ستخدامها عند 
الحاجة �إليها للأأغرا�ض المختلفة، �سواء ح�ضرية، �أو زراعية، �أو �صناعية، �أو �إعادة حقنها لباطن الأأر�ض؛ 

ل�شحن الطبقات المائية لتعزيز الم�صادر المائية.
مصادر المياه السطحية: مياه البحار والأأنهار والبحيرات الطبيعية وال�صناعية والعيون البرية والبحرية 

ومياه الأأمطار وال�سيول، التي تقع في الإإقليم البري والبحري للمملكة.
منشآت حصاد مياه الأمطار والسيول: ال�سدود ال�سطحية والجوفية، والبرك والبحيرات الجبلية 

وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول، والعقوم، والحواجز.
منطقة التجميع )حوض التصريف المائي(: منخفَ�ض طبيعي على �سطح الأأر�ض تتدفق �إليه جميع 

م�صارف المياه من المناطق المجاورة وتتر�سب فيه جميع المواد المنقولة مع المياه.
حرم مصدر المياه السطحية: هي المنطقة الم�ؤثرة ب�شكل مبا�شر على م�صدر المياه ال�سطحية من حيث 

نوعية المياه وكميتها.
حدود المياه السطحية: هي حدود �أعلى م�ستوى ت�صله المياه ال�سطحية في ذروتها، ويعد حرم م�صدر 

المياه ال�سطحية جزءاً من حدود المياه ال�سطحية ومكوناً من مكوناتها.
البنى الأساسية للمياه: من��شآت م�ستخدمة في �إنتاج المياه، �أو ح�صادها، �أو نقلها، �أو توزيعها، �أو تخزينها، 

�أو مراقبتها، �سواء �أكانت مملوكة للقطاع العام �أو القطاع الخا�ص، ولا ي�شمل ذلك محطات تحلية المياه، ومحطات 
المعالجة، ومحطات التنقية.

السدود: من��شآت مائية، يتم ت�شييدها في مجاري الأأودية �أو �شعابها، طبقاً لأأ�س�س فنية، من �أجل ح�صاد 

مياه ال�سيول والتحكم في جريانها، �أو درء �أخطارها.
البرك والبحيرات وخزانات التجميع: من��شآت مائية، يتم �إقامتها بموا�صفات فنية تحت من�سوب 

الأأر�ض الطبيعية، لتجميع وحفظ مياه الأأمطار وال�سيول وقت جريانها، وا�ستخدام المياه المتجمعة لاحقاً 
في تعزيز م�صادر المياه ال�سطحية وتوفيرها للا�ستخدامات المختلفة.

العقوم: من��شآت يتم ت�شييدها با�ستخدام المواد الطبيعية لح�صاد مياه ال�سيول لتحويل م�سار جزء من مياه 

ال�سيول لري المزارع الم�ستفيدة.
الحواجز: �إن�شاءات يتم ت�شييدها داخل حدود الأأودية وال�شعاب با�ستخدام المواد الطبيعية �أو الخر�سانية 

لتهدئة مياه ال�سيول والحد من �أخطارها، مما يمنع انجراف التربة، ويزيد من ن�سبة تغذية المياه الجوفية.
الخلجان: �إن�شاءات يتم ت�شييدها با�ستخدام المواد الطبيعية لتحويل م�سار جزء من مياه ال�سيول لري 

المزارع الم�ستفيدة.
رسوبيات السدود: مواد فتاتية ذات �أحجام مختلفة تنقلها الرياح �أو مياه ال�سيول �أثناء جريانها في الأأودية 

نتيجة لجرف وتعرية التربة �أو ال�صخور، ثم تتر�سب طبيعياً في مواقع ذات من�سوب منخف�ض نتيجة لانخفا�ض 
�سرعة وطاقة الرياح �أو تيار المياه.

حقوق الاستخدام: �صلاحيات مخولة لمالك رخ�صة ا�ستخدام الم�صدر.

المرخَّص له: �أي جهة عامة �أو خا�صة �أو فرد، �صدر له رخ�صة ا�ستخدام م�صدر مياه �سطحية.

رخصة استخدام مصدر: وثيقة ت�صدرها الوزارة لا�ستخدام م�صادر المياه‏ -با�ستثناء مياه البحار‏- 

بموجب النظام ولوائح الوزارة.
رخصة تنمية مصدر: وثيقة ت�صدرها الوزارة للإإذن بممار�سة ن�شاط تنمية م�صدر المياه بموجب النظام 

ولوائح الوزارة.
التصريح: وثيقة تمنحها الوزارة �أو الهيئة فيما يت�صل ب�أعمال الإإعداد ‏-بما في ذلك �إعداد الخطط والقيام 

بالدرا�سات‏- قبل ال�شروع في �أعمال �إن�شاء �أي ن�شاط ا�ستخدام م�صدر �أو ن�شاط تنمية م�صدر �أو ن�شاط تقديم 
الخدمة.

الموافقة: �إذن مكتوب ت�صدره الوزارة للبدء في ا�ستكمال �إجراءات الح�صول على التراخي�ص اللازمة من 

الجهات ذات العلاقة.
الإعفاء: �إذن عام من الوزارة لا�ستخدام مياه بع�ض م�صادر ح�صاد )مياه الأأمطار( وال�سيول.

الخزن الاستراتيجي للمياه: خَزْنُ المياه في الخزانات ال�صناعية، �أو في ال�سدود، �أو في الطبقات الجوفية 

المنا�سبة؛ ل�ضخها، والا�ستفادة منها في وقت لاحق للم�صلحة العامة ل�ضمان ا�ستقرار الإإمداد.
يَّات المياه التي يمكن �سحبها من الم�صدر المائي دون الإإخلال با�ستدامته،  العطاء الآمن للمصدر: كمِّ

�أو التغير في جودته.
الحقن: �ضخ المياه في الطبقات الجوفية المطابقة للمعايير الفنية التي تحددها لوائح الوزارة.

نشاط تنمية مصادر المياه: �أي عمل فني �أو تقني، تقليدي �أو غير تقليدي، يهدف �إلى ا�ستدامة 

الموارد المائية، وتعظيم الا�ستفادة منها؛ وذلك من خلال ح�صاد المياه، �أو زيادة المخزون ال�سطحي 
والجوفي، �أو الحماية، �أو تر�شيد الا�ستخدام.

تحلية المياه: �إنتاج المياه عن طريق معالجة مياه البحر، من خلال �إزالة ملوثاتها وكل ملوحتها �أو جزء منها 

عبر �سل�سلة من العمليات ال�صناعية، من خلال محطات التحلية؛ لتحويلها �إلى مياه نقية �صالحة للا�ستخدامات 
الح�ضرية، وال�صناعية، والزراعية.

وفقاً لنظام المياه الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/159( بتاريخ 11/‏11‏/1441هـ، ولائحته التنفيذية
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المياه المحلاة: مياه م�صدرها البحر عولجت بتحلية المياه.

الملوثات: �أي مادة تحدث تغيراً فيزيائياً �أو كيميائياً �أو حيوياً �أو لها ن�شاط �إ�شعاعي ت�ؤثر �سلباً في نوعية 

المياه بطريق مبا�شر �أو غير مبا�شر، مما يجعلها غير �صالحة للا�ستخدامات.
المياه غير الصالحة للاستخدام: مياه تغيرت خ�صائ�صها الطبيعية ب�شكل لا يتنا�سب مع موا�صفات 

الا�ستخدامات المخ�ص�صة لها.

المادة الثانية: 
المستند النظامي

مواد نظام المياه الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/159( بتاريخ 11/‏11‏/1441هـ، ولائحته 

التنفيذية، التالية:

المادة الثانية: يهدف النظام �إلى الآآتي:

1‏- المحافظة على م�صادر المياه، وتنميتها، وحمايتها، و�ضمان ا�ستدامتها، و�إدارتها، وتنظيم ��شؤونها، والحقوق 
المتعلقة بها، وب�أوجه ا�ستخدامها.

المادة السابعة: ت�شمل م�صادر المياه ما ي�أتي:

1‏- المياه ال�سطحية.
2‏- المياه الجوفية المتجددة، وغير المتجددة.

المادة الثامنة: دون �إخلال بالحقوق المقُررة �شرعاً، تُعد م�صادر المياه ملكاً عاماً، يتم الانتفاع بها طبقاً لأأحكام 

النظام والأأنظمة الأأخرى.
المادة التاسعة:

1‏- فيما عدا مياه البحر، لا يجوز لأأي �شخ�ص ا�ستخدام �أي م�صدر مائي، �أو تنميته، �أو الإإعداد لذلك �إلا بعد 
الح�صول على الرخ�صة اللازمة؛ وفقاً للمقابل المالي للرخ�صة الذي تحدده اللجنة الوزارية، والا�شتراطات 

التي تحددها الوزارة.
2‏- يُ�شترط لإإقامة محطة تحلية في موقع محدد على البحر، الح�صول على موافقة م�سبقة من الوزارة على 

�إقامة تلك المحطة في ذلك الموقع.
المادة السابعة عشرة: على الجهات المعنية عدم �إ�صدار رخ�ص �أو موافقات على �إقامة �أيّ من��شأة قد تعوق 

ا�ستخدام المياه ال�سطحية �إلا بموافقة م�سبقة من الوزارة.
المادة التاسعة عشرة: تتخذ الوزارة الإإجراءات والتدابير اللازمة لمنع ا�ستخدام م�صادر المياه 

التي �أ�صبحت غير �صالحة للا�ستخدام، بما في ذلك �إيقاف �إ�صدار رخ�صة ا�ستخدام الم�صدر، �أو �إلغا�ؤها.
المادة العشرون:

1‏- لمفت�شي الوزارة الحق في دخول المواقع والمن��شآت بما فيها المناطق الخا�صة وفق اخت�صا�صها؛ وذلك 
للت�أكد من نظامية الح�صول على المياه وا�ستخداماتها، و�سلامة م�صادرها، ومدى التقيد ب�شروط الرخ�صة، 

والالتزام بتطبيق �أحكام النظام، وذلك بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة.
2‏- في حال �إعاقة مفت�شي الوزارة عن ت�أدية �أعمالهم، فللوزارة التن�سيق مع الجهات المخت�صة لاتخاذ الإإجراءات 

اللازمة؛ لإإتمام عملية الدخول.
المادة الحادية والأربعون: على م�ستخدمي المياه الالتزام بالآآتي:

1‏- تر�شيد ا�ستخدام المياه، وعدم هدرها، وعدم الإإ�سراف في ا�ستخدامها، وا�ستخدام الأأدوات والأأجهزة والأأنظمة 
دة والمطابقة للموا�صفات القيا�سية ال�سعودية المعتمدة التي تو�صي بها الوزارة. المرَُ�شِّ

2‏- التقيد ب�أوجه الا�ستخدام والكميات المرخ�صة، وتمكين الجهات المعنية من �إجراء عمليات القيا�س، 
والمراقبة.

3‏- المحافظة على م�صادر المياه.
المادة الثانية والأربعون: على الوزارة والهيئة ‏-كلٌّ فيما يخ�صه‏- �إخ�ضاع جميع ا�ستخدامات 

المياه للقيا�س والمراقبة وفق �أحكام النظام، والت�أكد من تنفيذ ذلك بفاعلية، �إما مبا�شرة، �أو عن طريق 
�ص لهم. المرخَّ

المادة الخامسة والأربعون: يجوز للوزارة �أو من ترخّ�ص له الحقن كلما كان ذلك �آمناً من الناحية 

ال�صحية، والبيئية، والتقنية؛ وفقاً لما تحدده لوائح الوزارة.
المادة السادسة والخمسون:

1‏- يُحظر القيامُ ب�أي عمل �أو حفر داخل حدود البنى الأأ�سا�سية، �أو محطات التحلية، �أو التنقية، �أو المعالجة، 
�ص له، �أو ملّّاكها، واتخاذ التدابير  �أو حرمها التي تحددها لوائح الوزارة �أو الهيئة �إلا بعد التن�سيق مع المرخَّ

اللازمة؛ لحمايتها.
2‏- يُحظر القيام ب�أي عمل �أو حفر في داخل حدود الآآبار وال�سدود �أو في حرمها �إلا بعد التن�سيق مع الوزارة.

المادة الثانية والستون: يُحظر القيام ب�أي عمل من ��شأنه الإإ�ضرار بم�صادر المياه �أو بناها الأأ�سا�سية؛ 

وفقاً لما تحدده لوائح الوزارة.
المادة السابعة والستون:

دون �إخلال بالأأنظمة الأأخرى، يُعدّ القيام ب�أي من الأأفعال الآآتية مخالفة للنظام:

1‏- مزاولة �أي ن�شاط �أو عمل من الأأن�شطة الخا�ضعة للنظام دون الح�صول على رخ�صة.
�ص له على الموافقات اللازمة؛ وفقاً للنظام، �أو لوائح الوزارة، �أو لوائح الهيئة،  6‏- عدم ح�صول المرخَّ

�أو �شروط الرخ�صة، �أو الإإعفاءات ال�صادرة بموجب النظام.
7‏- عدم الالتزام بالقرارات والتعليمات التي ت�صدرها الوزارة �أو الهيئة تنفيذاً لأأحكام النظام.

�ص له. 8‏- �إ�ساءة ا�ستخدام �أيّ م�صدر من م�صادر المياه، �أو ا�ستخدامه في غير ما خُ�صّ
9‏- ا�ستغلال حالات الطوارئ �أو الكوارث المتعلقة بم�صادر المياه، ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة.

10‏- الإإخلال ب�أ�س�س التناف�س العادل، �أو الحد منه فيما يتعلق بالأأن�شطة �أو الأأعمال الخا�ضعة لأأحكام 
النظام.

11‏- القيام ب�أي ن�شاط ي�ؤدي �إلى �شح المياه، �أو تلوثها.
12‏- �إلحاق ال�ضرر بالبُنى الأأ�سا�سية للمياه، �أو بمحطات التحلية، �أو بمحطات التنقية، �أو بمحطات 

�ص له، �أو �أجهزته، �أو �إ�ساءة ا�ستخدامها. المعالجة، �أو بحُرم �أي منها، �أو بمعدات مرخَّ
13‏- عدم الالتزام بالموا�صفات والمعايير التي تعتمدها الوزارة �أو الهيئة، المتعلقة بال�صحة العامة، �أو البيئة، 

�أو ال�سلامة، �أو الأأمن.
15‏- منع المراقبين والمخت�صين بالتفتي�ش، وال�ضبط، والتحقيق، من �أداء عملهم، �أو �إعاقتهم عن ذلك.

16‏- م�ساعدة الغير على القيام ب�أي مخالفة من مخالفات النظام، �أو لوائح الوزارة، �أو لوائح الهيئة، 
�أو �شروط الرخ�ص.

17‏- الإإخلال ب�أي حكم من �أحكام النظام، �أو لوائح الوزارة، �أو لوائح الهيئة، �أو �شروط الرخ�ص، �أو الإإعفاءات.

المادة الثالثة:
الهدف من إعداد شروط وضوابط إصدار رخص )استخدام( مصادر المياه السطحية

1‏- �إنفاذاً للمادة التا�سعة من نظام المياه التي ن�صت على: فيما عدا مياه البحر، لا يجوز لأأي �شخ�ص ا�ستخدام 
�أي م�صدر مائي، �أو تنميته، �أو الإإعداد لذلك �إلا بعد الح�صول على الرخ�صة اللازمة؛ وفقاً للمقابل المالي للرخ�صة 

الذي تحدده اللجنة الوزارية، والا�شتراطات التي تحددها الوزارة.
2‏- المحافظة على م�صادر المياه، وتنميتها، وحمايتها، و�ضمان ا�ستدامتها، و�إدارتها.

3‏- تنظيم ��شؤون م�صادر المياه، والحقوق المتعلقة بها، وب�أوجه ا�ستخدامها.
4‏- �ضمان عدم مزاولة �أي ن�شاط �أو عمل من الأأن�شطة الخا�ضعة للنظام �إلا بعد الح�صول على الرخ�صة 

اللازمة.

المادة الرابعة: 
أنواع رخص وتصاريح وتفويضات وموافقات وإعفاءات استخدام مصادر المياه 

السطحية

1‏- رخ�ص ا�ستخدام مياه ال�سدود ال�سطحية بال�سحب المبا�شر.
2‏- رخ�ص ا�ستخدام مياه الحقن والتغذية ال�صناعية للطبقات الجوفية.

3‏- الت�صاريح والتفاوي�ض والموافقات والإإعفاءات على الأأن�شطة ذات العلاقة بم�صادر المياه ال�سطحية:
�أ- ت�صاريح فتح بوابات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب في الحالات العادية.

ب- التفوي�ض بفتح بوابات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب في الحالات الطارئة.
ج- التفوي�ض بفتح بوابات ال�سدود غير المخ�ص�صة لل�شرب في الحالات العادية والحالات الطارئة.

د- التفوي�ض با�ستخدام بحيرات ال�سدود لأأي م�شاريع ا�ستثمارية �أو ترفيهية.
هـ- التفوي�ض على �إقامة م�شاريع الري على ال�سدود.

و- الموافقات على مواقع �إقامة محطات تنقية على ال�سدود.
ز- �إعفاء من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم 

�أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( من وجود رخ�صة ا�ستخدام من الوزارة، 
ويكتفى برخ�صة الإإن�شاء �أو رخ�صة ت�صحيح و�ضع.

المادة الخامسة:
 الجهات المستفيدة

1‏- قطاع الأأفراد.
2‏- القطاع الحكومي.

3‏- قطاع الأأعمال.
4‏- القطاع غير الربحي.

المادة السادسة:
الشروط والأحكام العامة

دون الإإخلال ب�أحكام نظام المياه ولائحته التنفيذية و�شروط و�ضوابط �إ�صدار رخ�ص م�صادر المياه ال�سطحية 
وت�صنيف مخالفاتها المعتمدة بالقرار الوزاري رقم )15021321( بتاريخ 24/‏1‏/1446هـ، يُعمل بهذه 

ال�شروط وال�ضوابط والإإجراءات من تاريخ اعتمادها من �صاحب ال�صلاحية ون�شرها في الجريدة الر�سمية.
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1‏- فيما عدا مياه البحر، لا يجوز ا�ستخدام مياه م�صادر المياه ال�سطحية �إلا بموجب )رخ�صة �أو ت�صريح 
�أو موافقة، �أو �إعفاء( �صادرة من الوزارة.

2‏- تفو�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بالمهام التالية: )فتح بوابات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب في الحالات 
الطارئة، وفتح بوابات ال�سدود غير المخ�ص�صة لل�شرب في الحالات العادية وحالات الطوارئ، وا�ستخدام 

بحيرات ال�سدود لأأي م�شاريع ا�ستثمارية �أو ترفيهية، و�إقامة م�شاريع ري على ال�سدود(، وفقاً لما ن�صت 
عليه هذه ال�شروط وال�ضوابط.

3‏- تعفى من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، 
وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( من وجود رخ�صة ا�ستخدام من الوزارة، ويكتفى برخ�صة الإإن�شاء 
�أو ت�صحيح الو�ضع، على �أن تلتزم كل جهة بتزويد الوزارة بتقارير وبيانات دورية بكافة المعلومات عن هذه 

المن��شآت.
4‏- مدة الإإعفاء من وجود رخ�ص ا�ستخدام لمن��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، 
والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( )5 �سنوات( من تاريخ اعتماد هذه 

ال�شروط ون�شرها في الجريدة الر�سمية )قابلة للتجديد(.
5‏- يلتزم المرخّ�ص له ب�إقامة من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو 
العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( بعدم منع الآآخرين من الا�ستفادة من المياه التي 

تم تجميعها في هذه المن��شآت �إذا �أقيمت خارج الملك الخا�ص �أو حق الامتياز �أو قرار التخ�صي�ص �أو حق الانتفاع.
6‏- على كل من ي�ستخدم حالياً �أي م�صدر من م�صادر المياه ال�سطحية ولأأي غر�ض، التقدم عبر بوابة )نما( من 

خلال موقع الوزارة الإإلكتروني با�ستخدام النفاذ الوطني للأأفراد �أو ال�سجل التجاري للم�ؤ�س�سات وال�شركات 
�أو الرقم الموحد للجهات الحكومية خلال )�سنة( من تاريخ اعتماد ون�شر هذه ال�ضوابط في الجريدة الر�سمية 

لت�صحيح �أو�ضاعهم بالح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو الت�صاريح �أو الموافقات �أو الإإعفاءات اللازمة وفقاً 
لهذه ال�شروط وال�ضوابط.

7‏- يلتزم المرخّ�ص له بتركيب عداد كهرومغناطي�سي لقيا�س التدفق مع ناقل بيانات بح�سب الموا�صفات المعتمدة 
من الوزارة وتحت �إ�شرافها وربطه بموقع الوزارة، متى ما طلبت منه الوزارة ذلك.

8‏- يلتزم المرخّ�ص له بتركيب جهاز لفح�ص جودة المياه، و�إجراء تحاليل كيمائية وبكترولوجية و�إ�شعاعية 
في مختبر معتمد للمياه الخام المجمعة في بحيرات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب وفي م�شاريع حقن الطبقات 
الجوفية ب�صفة ن�صف �سنوية، وتزويد الوزارة بنتائج هذه التحاليل لمطابقة جودتها بح�سب الموا�صفات 

المعتمدة لدى الوزارة للا�ستخدامات المختلفة.
9‏- على المرخّ�ص له الالتزام بعدم تجاوز كميات المياه المحددة في رخ�صة الا�ستخدام، �إلا بعد موافقة الوزارة.
10‏- يلتزم المرخّ�ص له عند �إلغاء الن�شاط �أو انتفاء الحاجة من الا�ستخدام، التقدم للوزارة ب�إلغاء رخ�صة 

الا�ستخدام خلال )ت�سعين( يوماً.
11‏- يلتزم المرخّ�ص له باتباع قواعد الأأمن وال�سلامة عند ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية.

12‏- يجب على جميع المرخّ�ص لهم با�ستخدام المياه بمختلف �أنواعها التر�شيد في ا�ستخدامها، وعدم هدرها، 
وا�ستخدام الأأدوات والأأنظمة المر�شدة لها.

13‏- يجب على المرخّ�ص له التوقف عن ا�ستخدام الم�صدر، في حال وجود ملوثات -لا يمكنه معالجتها والتحكم 
بها‏-، و�إبلاغ الوزارة بذلك.

14‏- للوزارة الحق في مراقبة ا�ستخدامات الم�صدر ودخول المواقع بغر�ض التحقق من تطبيق ال�شروط والأأحكام، 
ولها الا�ستعانة بالجهات المخت�صة عند اقت�ضاء ذلك.

15‏- مدة رخ�صة ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية )5 �سنوات( يبد�أ �سريانها من تاريخ �صدورها )قابلة 
للتجديد(.

16‏- يجب التقدم بطلب تجديد رخ�صة الا�ستخدام من خلال بوابة نما قبل �إنتهاء �صلاحيتها بثلاثة �أ�شهر.
17‏- يجب التقدم للح�صول على رخ�صة ا�ستخدام جديدة في حال الرغبة بتغيير الغر�ض من الا�ستخدام 

�أو �إ�ضافة غر�ض �آخر غير الذي رُخّ�ص له.
18‏- يحظر ا�ستخدام مياه من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول �أو مياه من��شآت تنمية م�صادر المياه لغير 

الغر�ض المرخّ�ص له.
19‏- على المرخّ�ص له الاحتفاظ برخ�صة ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية و�إبرازها لمراقبي الوزارة.

20‏- يحظر القيام ب�أي عمل من ��شأنه الإإ�ضرار بم�صادر المياه ال�سطحية، �سواء في نوعيتها �أو كميتها �أو مجاريها 
الطبيعية �أو حُرمها �أو بُناها الأأ�سا�سية، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر.

21‏- يُحظر ت�صريف �أي نوع من المخلفات ال�صلبة �أو ال�سائلة، �أو �أي نوع من الملوثات، �أو ت�صريف 
رجيع محطات التنقية القائمة على ال�سدود في بحيرة ال�سد �أو في مجاري الأأودية �إلا بعد عمل درا�سة عن 

الأأثر البيئي، معتمدة من مركز الالتزام البيئي، وعلى المرخّ�ص له الإإبلاغ عن �إي حالة ا�شتباه في حال 
وجود حالات من هذا النوع.

22‏- تلتزم الم�ؤ�س�سة العامة للري ب�أخذ جميع التدابير اللازمة قبل فتح بوابات ال�سدود بالتن�سيق مع الجهات 
المعنية و�إ�شعار المزارعين قبل فتح البوابات بوقت كافٍ.

23‏- لا يجوز �إقامة �أي م�شروع على ال�سدود �أو في بحيراتها مهما كان نوعها، �إلا وفقاً لهذه ال�شروط وال�ضوابط.

المادة السابعة: 
شروط وضوابط إصدار رخص استخدام مياه السدود السطحية بالسحب المباشر

1‏- تتقدم الجهة الم�ستفيدة عبر بوابة نما بطلب للح�صول على رخ�صة ا�ستخدام مياه ال�سد من خلال ال�سحب 
المبا�شر، محدد فيه ا�سم ال�سد والكمية والغر�ض ونوع الم�شروع ومدة الا�ستخدام.

2‏- �أن يكون ال�سد مقاماً من قبل الوزارة �أو منقولًا لها، �أو تم تنفيذه تحت �إ�شرافها.
3‏- يحال الطلب للإإدارة العامة لم�صادر المياه للتن�سيق مع الم�ؤ�س�سة العامة للري لدرا�سته، وفي حال 

الموافقة تعد الموازنات المائية لل�سد وتحديد حد ال�سحب الآآمن والكمية المقترح ال�سماح ب�سحبها مبا�شرة 
من المخزون.

4‏- تقوم الإإدارة العامة لتنظيم م�صادر المياه بدرا�سة الطلب و�إ�صدار رخ�صة الا�ستخدام اللازمة و�إ�شعار 
الم�ؤ�س�سة العامة للري بذلك.

المادة الثامنة: 
شروط وضوابط إصدار رخص استخدام مياه الحقن والتغذية الصناعية للطبقات الجوفية

1‏- تتقدم الجهة الم�ستفيدة عبر بوابة نما بطلب الح�صول على رخ�صة ا�ستخدام لمياه الحقن والتغذية 
ال�صناعية للطبقات الجوفية التي �سبق حقنها بموجب رخ�صة �صادرة من الوزارة، محدد فيه ا�سم الم�شروع 

والكمية والغر�ض ومدة الا�ستخدام.
2‏- �أن يكون م�شروع الحقن مقاماً من قبل الوزارة �أو برخ�صة �إن�شاء منها.

3‏- يحال الطلب لإإدارة م�صادر المياه لتحديد حد ال�سحب الآآمن والكمية المقترح ال�سماح ب�سحبها من المخزون 
وبما لا ي�ؤثر على الم�ستفيدين.

4‏- تقوم الإإدارة العامة لتنظيم م�صادر المياه بدرا�سة الطلب و�إ�صدار رخ�صة الا�ستخدام اللازمة و�إ�شعار 
الإإدارة العامة لم�صادر المياه بذلك لمتابعة الالتزام ب�شروط و�ضوابط الرخ�صة.

المادة التاسعة: 
شروط وضوابط إصدار تصاريح فتح بوابات السدود المخصصة للشرب في الحالات العادية

1‏- تتقدم الم�ؤ�س�سة العامة للري �أو الهيئة ال�سعودية للمياه -كلٌّ فيما يخ�صه عبر بوابة نما- بطلب فتح 
بوابات هذه ال�سدود، �إما لغر�ض تغذية �آبار المزارعين، �أو لغر�ض تغذية حقول المياه الواقعة تحت هذه 

ال�سدود.
2‏- يحال الطلب للإإدارة العامة لم�صادر المياه لدرا�سته وفقاً للموازنة المائية لل�سد وحاجة محطات التنقية 

القائمة والمعتمدة على ال�سحب المبا�شر من ال�سد بالتن�سيق مع الهيئة ال�سعودية للمياه، وفي حالة كفاية 
المخزون لهذه المحطات، يتم تحديد الكمية المقترح ت�صريفها ومدة الت�صريف لتغذية �آبار حقول المياه 

وم�شاريع الري و�آبار المزارعين.
3‏- يراجع الطلب من قبل الإإدارة العامة لتنظيم م�صادر المياه ومن ثم �إ�صدار الت�صريح اللازم للم�ؤ�س�سة 

العامة للري لفتح بوابات ال�سد، مت�ضمنة كمية ومدة الت�صريف.
4‏- تقوم الم�ؤ�س�سة العامة للري قبل فتح البوابات باتخاذ جميع الاحتياطات العامة الم�شار �إليها في الخطة 

الت�شغيلية لل�سدود في الحالات العادية و�أثناء العوا�صف المطرية المعدة من قبل الإإدارة العامة لم�صادر المياه.
5‏- تقوم الم�ؤ�س�سة العامة للري ب�إ�شعار الوزارة بتاريخ الفتح والإإغلاق لبوابات ال�سدود والكمية 

المن�صرفة.

المادة العاشرة: 
التفويض بفتح بوابات السدود المخصصة للشرب في الحالات الطارئة

تفوّ�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بفتح بوابات ال�سد عند ورود تنبيهات من المركز الوطني للأأر�صاد بهطول 
عا�صفة مطرية �أو حالة مطرية �شديدة الغزارة، مع المحافظة على مخزون كل �سد ح�سب خطة الطوارئ 

لت�شغيل ال�سدود المقام عليها م�شاريع لأأغرا�ض ال�شرب في الحالات الطارئة والعوا�صف المطرية المعدة من 
قبل الإإدارة العامة لم�صادر المياه، مع اتخاذ جميع الاحتياطات العامة الم�شار �إليها في هذه الخطة مع �إ�شعار 

الوزارة بتاريخ فتح و�إغلاق بوابات ال�سد والكمية المن�صرفة.

المادة الحادية عشرة: 
التفويض بفتح بوابات السدود غير المخصصة للشرب في الحالات العادية وحالات الطوارئ

في الحالات العادية: تفوّ�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بفتح بوابات ال�سدود غير المخ�ص�صة لل�شرب ح�سب 

الخطة الت�شغيلية لهذه ال�سدود المعدة من قبل الإإدارة العامة لم�صادر المياه مع اتخاذ جميع الاحتياطات 
العامة الم�شار �إليها في هذه الخطة مع �إ�شعار الوزارة بتاريخ فتح و�إغلاق بوابات ال�سد والكمية المن�صرفة.

في حالات الطوارئ: تفوّ�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بفتح بوابات ال�سدود عند ورود تنبيهات من المركز 
الوطني للأأر�صاد بهطول عا�صفة مطرية �أو حالة مطرية �شديدة الغزارة، ح�سب خطة الطوارئ لت�شغيل 
ال�سدود غير المخ�ص�صة لأأغرا�ض ال�شرب المعدة من قبل الإإدارة العامة لم�صادر المياه، مع اتخاذ جميع 

الاحتياطات العامة الم�شار �إليها في هذه الخطة، مع �إ�شعار الوزارة بتاريخ فتح و�إغلاق بوابات ال�سد 
والكمية المن�صرفة.
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شروط وضوابط إصدار رخص استخدام مصادر المياه السطحية وتصنيف مخالفاتها .. تتمة

المادة الثانية عشرة: 
التفويض باستخدام بحيرات السدود لأي مشاريع استثمارية أو ترفيهية

تفوّ�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بالت�صريح لهذه الم�شاريع بعد التن�سيق مع الجهات ذات العلاقة، والإإدارة 
العامة لم�صادر المياه، وبعد تقديم درا�سة معتمدة عن الأأثر البيئي من المركز الوطني للالتزام البيئي، مع 

�ضمان عدم ت�أثيرها على م�شاريع مياه ال�شرب المقامة على هذه ال�سدود.

المادة الثالثة عشرة: 
التفويض بإقامة مشاريع ري على السدود

تفوّ�ض الم�ؤ�س�سة العامة للري بالقيام بهذه الم�شاريع دون الحاجة لوجود رخ�صة من الوزارة، على �أن يتم 
التن�سيق �أولًا مع الإإدارة العامة لم�صادر المياه حيال الموازنة المائية لكل �سد.

المادة الرابعة عشرة: 
شروط وضوابط إصدار الموافقات على مواقع إقامة محطات تنقية على السدود

1‏- تتقدم الجهة الم�ستفيدة عبر بوابة نما بطلب للح�صول على ت�صريح ب�إقامة محطة تنقية على ال�سد، 
محدد فيه ا�سم ال�سد والموقع، والكمية والغر�ض ونوع الم�شروع ومدة الا�ستخدام.

2‏- �أن يكون ال�سد مقاماً من قبل الوزارة �أو منقولًا لها، �أو تم تنفيذه تحت �إ�شرافها.
3‏- يحال الطلب للم�ؤ�س�سة العامة للري للموافقة على �إقامة �أي محطة تنقية على ال�سدود بحيث لا ت�ؤثر 

على �أعمال ت�شغيل ال�سدود و�صيانتها.

4‏- تقديم درا�سة معتمدة عن الأأثر البيئي من المركز الوطني للالتزام البيئي.

5‏- يحال الطلب لإإدارة م�صادر المياه لعمل موازنة مائية لل�سد وتحديد حد ال�سحب الآآمن والكمية المقترح 

ال�سماح ب�سحبها مبا�شرة من المخزون.

6‏- يحال الطلب للإإدارة العامة لم�صادر المياه للتن�سيق مع الم�ؤ�س�سة العامة للري لدرا�سته، وفي حال الموافقة 

تعد الموازنات المائية لل�سد وتحديد حد ال�سحب الآآمن والكمية المقترح ال�سماح بها لمحطة التنقية.

7‏- تقوم الإإدارة العامة لتنظيم م�صادر المياه بدرا�سة الطلب و�إ�صدار الموافقة اللازمة.

المادة الخامسة عشرة: 

الإعفاء من وجود رخص لاستخدام مياه البرك، ومياه البحيرات الجبلية، ومياه الحواجز 

أو العقوم أو الخلجان، ومياه خزانات تجميع مياه الأمطار والسيول

تعفى من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، 

وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( من وجود رخ�صة ا�ستخدام من الوزارة، لمدة، ويكتفى برخ�صة 

الإإن�شاء �أو ت�صحيح الو�ضع، على �أن تلتزم كل جهة بتزويد الوزارة بتقارير وبيانات دورية بكافة المعلومات 

عن هذه المن��شآت لمدة )5 �سنوات( من تاريخ اعتماد هذه ال�ضوابط وال�شروط ون�شرها في الجريدة الر�سمية 

)قابلة للتجديد(.

تصنيف مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية وما يقابلها من جزاءات ومن حيث الجسامة

المخالفةم
مقدار الغرامة

 )الحد الأدنى( ريال
مقدار الغرامة

 )الحد الأعلى( ريال
تصنيف المخالفات

 من حيث الجسامة
العقوبة في حال عدم الامتثالالإجراء الأولي

1

ا�ستخدام مياه م�صادر المياه ال�سطحية )مياه ال�سدود 
ال�سطحية بال�سحب المبا�شر( المن��شأة بعد اعتماد هذه 

ال�شروط قبل الح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو 
الموافقة اللازمة.

ج�سيمة50.00060.000

2

ا�ستخدام مياه م�صادر المياه ال�سطحية )مياه الحقن 
والتغذية ال�صناعية للطبقات الجوفية( المن��شأة 

بعد اعتماد هذه ال�شروط قبل الح�صول على رخ�صة 
الا�ستخدام �أو الموافقة اللازمة.

ج�سيمة50.00060.000

3

عدم ت�صحيح �أو�ضاع كل من ي�ستخدم حالياً �أي 
م�صدر من م�صادر المياه ال�سطحية )مياه ال�سدود 

ال�سطحية بال�سحب المبا�شر، �أو مياه الحقن والتغذية 
ال�صناعية للطبقات الجوفية( المن��شأة قبل اعتماد 
هذه ال�شروط ولأأي غر�ض خلال )�سنة( من تاريخ 
اعتماد ون�شر هذه ال�ضوابط في الجريدة الر�سمية، 

بالح�صول على الرخ�ص والموافقات اللازمة.

ج�سيمة40.00050.000

4

عدم التقدم للح�صول على رخ�صة ا�ستخدام جديدة في 
حال الرغبة بتغيير الغر�ض من الا�ستخدام �أو �إ�ضافة 

غر�ض �آخر غير الذي رُخ�ص له.
�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

5
عدم التقدم بطلب تجديد رخ�صة الا�ستخدام قبل 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000انتهاء �صلاحيتها بـ)90( يوماً.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

6
عدم التقيد بكمية المياه المحددة في رخ�صة 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000الا�ستخدام.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

7
عدم الاحتفاظ برخ�صة ا�ستخدام م�صادر المياه 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة5.00010.000ال�سطحية و�إبرازها لمراقبي الوزارة.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

8
الا�ستمرار با�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية بعد 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000انتهاء مدة رخ�صة الا�ستخدام.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.
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تصنيف مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية وما يقابلها من جزاءات ومن حيث الجسامة .. تتمة

المخالفةم
مقدار الغرامة

 )الحد الأدنى( ريال
مقدار الغرامة

 )الحد الأعلى( ريال
تصنيف المخالفات

 من حيث الجسامة
العقوبة في حال عدم الامتثالالإجراء الأولي

9

عدم التوقف عن ا�ستخدام الم�صدر، في حال وجود 
ملوثات -لم يتم معالجتها والتحكم بها‏‏-، و�إبلاغ 

الوزارة بذلك.
ج�سيمة40.00050.000

10

ا�ستخدام مياه من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول 
�أو مياه من��شآت تنمية م�صادر المياه لغير الغر�ض 

المرخ�ص له.
�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

11

ا�ستخدام بحيرات ال�سدود لأأي م�شاريع ا�ستثمارية 
�أو ترفيهية قبل الح�صول على الإإذن من الم�ؤ�س�سة 

العامة للري.
ج�سيمة60.00080.000

12

منع المرخ�ص له ب�إقامة م�شاريع ح�صاد مياه الأأمطار 
وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو 

العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار 
وال�سيول( الآآخرين من الا�ستفادة من المياه التي تم 

تجميعها في هذه المن��شآت �إذا �أقيمت خارج الملك الخا�ص.

�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

13
فتح بوابات �سدود مياه ال�شرب في الحالات العادية 

غير ج�سيمة40.00060.000دون الح�صول على الرخ�صة اللازمة من الوزارة.
�إنذار �أولي و�إغلاق البوابات 

لحين الح�صول على 
الرخ�صة اللازمة

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال التكرار يعاقب 

بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار المخالفة 
ت�ضاعف العقوبة بالحد الأأعلى.

14

القيام ب�أي عمل من ��شأنه الإإ�ضرار بم�صادر المياه 
ال�سطحية ومن��شآتها، �سواء في نوعيتها �أو كميتها 

�أو مجاريها الطبيعية �أو حُرمها �أو بُناها الأأ�سا�سية، 
ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، �أو ت�صريف مياه رجيع 
محطات التنقية القائمة على ال�سدود في بحيرة ال�سد 

�أو في مجاري الأأودية.

ج�سيمة60.00080.000

15
عدم التزام المرخ�ص له باتباع قواعد الأأمن وال�سلامة 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة10.00020.000عند ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

16
هدر المياه وعدم ا�ستخدام الأأدوات والأأنظمة المر�شدة 

�إنذار �أوليغير ج�سيمة20.00030.000للمياه.

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

17

منع الوزارة �أو من تفو�ضه من مراقبة ا�ستخدامات 
الم�صدر ودخول المواقع بغر�ض التحقق من تطبيق 

ال�شروط والأأحكام.
�إنذار �أوليغير ج�سيمة20.00030.000

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

18

ت�صريف �أي نوع من المخلفات ال�صلبة �أو ال�سائلة، 
�أو �أي نوع من الملوثات، �أو ت�صريف رجيع محطات 

التنقية القائمة على ال�سدود في بحيرة ال�سد �أو في 
مجاري الأأودية، قبل الح�صول على �شهادة اعتماد 

من مركز الالتزام البيئي.

ج�سيمة60.00080.000

19

عدم التزام المرخ�ص له ب�إبلاغ الوزارة عن �أي حالة 
ا�شتباه في حال وجود حالات لت�صريف �أي نوع 

من المخلفات ال�صلبة �أو ال�سائلة، �أو �أي نوع من 
الملوثات، �أو ت�صريف رجيع محطات التنقية القائمة 

على ال�سدود في بحيرة ال�سد �أو في مجاري الأأودية.

ج�سيمة30.00040.000

20

عدم الالتزام بتركيب عداد مياه وناقل بيانات متى ما 
طلبت منه الوزارة ذلك، ح�سب الموا�صفات المعتمدة 

من الوزارة.
غير ج�سيمة30.00040.000

�إنذار �أولي، وتركيب العداد 
وناقل البيانات والربط مع 

من�صة حافظ خلال )60( يوماً

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

21
منع �أو �إعاقة الوزارة �أو من تفو�ضه عن تركيب 

غير ج�سيمة20.00030.000العداد وناقل البيانات �أو �صيانتهما.

�إنذار �أولي، وال�سماح للوزارة 
�أو من تفو�ضه بتركيب العداد 

وناقل البيانات �أو �صيانتهما 
خلال )يومين(

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.
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المخالفةم
مقدار الغرامة

 )الحد الأدنى( ريال
مقدار الغرامة

 )الحد الأعلى( ريال
تصنيف المخالفات

 من حيث الجسامة
العقوبة في حال عدم الامتثالالإجراء الأولي

ج�سيمة30.00040.000العبث في عداد المياه وناقل البيانات22

23

عدم التزام المرخ�ص لهم ب�إقامة من��شآت ح�صاد مياه 
الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، 

والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع 
مياه الأأمطار وال�سيول( بتزويد الوزارة بتقارير 

وبيانات �سنوية بكافة المعلومات عن هذه المن��شآت.

�إنذار �أولي وتزويد الوزارة 20.00030.000
بالبيانات خلال )15( يوماً

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال التكرار يعاقب 

بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار المخالفة 
ت�ضاعف العقوبة بالحد الأأعلى.

24
عدم التزام المرخ�ص بالقيام بتركيب جهاز لفح�ص 

غير ج�سيمة30.00040.000جودة المياه.

�إنذار �أولي، وتركيب العداد 
وناقل البيانات والربط مع 

من�صة حافظ خلال )60( 
يوماً

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

25

عدم التزام المرخ�ص له بالقيام ب�إجراء تحاليل 
كيمائية وبكترولوجية و�إ�شعاعية في مختبر معتمد 

للمياه الخام المجمعة في بحيرات ال�سدود المخ�ص�صة 
لل�شرب وفي م�شاريع حقن الطبقات الجوفية ب�صفة 

ن�صف �سنوية وتزويد الوزارة بنتائج هذه التحاليل 
لمطابقة جودتها بح�سب الموا�صفات المعتمدة لدى 

الوزارة للا�ستخدامات المختلفة.

غير ج�سيمة20.00030.000

�إنذار �أولي، وال�سماح 
للوزارة �أو من تفو�ضه 

بتركيب العداد وناقل 
البيانات �أو �صيانتهما خلال 

)يومين(

بعد الإإنذار الأأولي وفي حال عدم الامتثال 
يعاقب بالحد الأأدنى وفي حال عدم الامتثال 

�أي�ضاً يعاقب بالحد الأأعلى وفي حال ا�ستمرار 
المخالفة يمنع من الا�ستخدام.

26

تقديم �صاحب الطلب معلومات خاطئة �أو م�ضللة �أو 
حجب المعلومات �أو التق�صير في تقديمها للح�صول 
على رخ�صة الا�ستخدام �أو الإإخلال ب�أي �شرط من 

�شروط الرخ�صة.

ج�سيمة40.00050.000

محاضر ضبط مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية
نموذج )1( محضر ضبط مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية 

وفقاً لنظام المياه ولائحته التنفيذية المتعلقة بمهام الوزارة
أنه في يوم ........... ........ الموافق ....../......../.........14هـ، تم ضبط ...........................................

سجل مدني............................................./ سجل تجاري..........................................................

يقوم بـ:

نوع المخالفةالتأشيرم

1Å.ا�ستخدام مياه م�صادر المياه ال�سطحية )مياه ال�سدود ال�سطحية بال�سحب المبا�شر( المن��شأة بعد اعتماد هذه ال�شروط قبل الح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو الموافقة اللازمة

2Å.ا�ستخدام مياه م�صادر المياه ال�سطحية )مياه الحقن والتغذية ال�صناعية للطبقات الجوفية( المن��شأة بعد اعتماد هذه ال�شروط قبل الح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو الموافقة اللازمة

3Å عدم ت�صحيح �أو�ضاع كل من ي�ستخدم حالياً �أي م�صدر من م�صادر المياه ال�سطحية )مياه ال�سدود ال�سطحية بال�سحب المبا�شر، �أو مياه الحقن والتغذية ال�صناعية للطبقات الجوفية( المن��شأة قبل اعتماد هذه
ال�شروط ولأأي غر�ض خلال )�سنة( من تاريخ اعتماد ون�شر هذه ال�ضوابط في الجريدة الر�سمية، بالح�صول على الرخ�ص والموافقات اللازمة.

4Å.عدم التقدم للح�صول على رخ�صة ا�ستخدام جديدة في حال الرغبة بتغيير الغر�ض من الا�ستخدام �أو �إ�ضافة غر�ض �آخر غير الذي رُخ�ص له

5Å.ًعدم التقدم بطلب تجديد رخ�صة الا�ستخدام قبل انتهاء �صلاحيتها بـ)90( يوما

6Å.عدم التقيد بكمية المياه المحددة في رخ�صة الا�ستخدام

7Å.عدم الاحتفاظ برخ�صة ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية و�إبرازها لمراقبي الوزارة

8Å.الا�ستمرار با�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية بعد انتهاء مدة رخ�صة الا�ستخدام

9Å.عدم التوقف عن ا�ستخدام الم�صدر، في حال وجود ملوثات -لم يتم معالجتها والتحكم بها‏‏- و�إبلاغ الوزارة بذلك

10Å.ا�ستخدام مياه من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول �أو مياه من��شآت تنمية م�صادر المياه لغير الغر�ض المرخ�ص له

11Å.ا�ستخدام بحيرات ال�سدود لأأي م�شاريع ا�ستثمارية �أو ترفيهية قبل الح�صول على الإإذن من الم�ؤ�س�سة العامة للري

12Å منع المرخ�ص له ب�إقامة م�شاريع ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( الآآخرين من الا�ستفادة من المياه
التي تم تجميعها في هذه المن��شآت �إذا �أقيمت خارج الملك الخا�ص.

13Å.فتح بوابات �سدود مياه ال�شرب في الحالات العادية دون الح�صول على الرخ�صة اللازمة من الوزارة

14Å القيام ب�أي عمل من ��شأنه الإإ�ضرار بم�صادر المياه ال�سطحية ومن��شآتها، �سواء في نوعيتها �أو كميتها �أو مجاريها الطبيعية �أو حُرمها �أو بُناها الأأ�سا�سية، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، �أو ت�صريف مياه رجيع
محطات التنقية القائمة على ال�سدود في بحيرة ال�سد �أو في مجاري الأأودية.

15Å.عدم التزام المرخ�ص له باتباع قواعد الأأمن وال�سلامة عند ا�ستخدام م�صادر المياه ال�سطحية
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16Å.هدر المياه وعدم ا�ستخدام الأأدوات والأأنظمة المر�شدة للمياه

17Å.منع الوزارة �أو من تفو�ضه من مراقبة ا�ستخدامات الم�صدر ودخول المواقع بغر�ض التحقق من تطبيق ال�شروط والأأحكام

18Å.العبث في عداد المياه وناقل البيانات

19Å عدم التزام المرخ�ص لهم ب�إقامة من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( بتزويد الوزارة بتقارير
وبيانات �سنوية بكافة المعلومات عن هذه المن��شآت.

20Å.عدم التزام المرخ�ص بالقيام بتركيب جهاز لفح�ص جودة المياه

21Å عدم التزام المرخ�ص له بالقيام ب�إجراء تحاليل كيمائية وبكترولوجية و�إ�شعاعية في مختبر معتمد للمياه الخام المجمعة في بحيرات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب وفي م�شاريع حقن الطبقات الجوفية ب�صفة ن�صف
�سنوية وتزويد الوزارة بنتائج هذه التحاليل لمطابقة جودتها بح�سب الموا�صفات المعتمدة لدى الوزارة للا�ستخدامات المختلفة.

22Å.تقديم �صاحب الطلب معلومات خاطئة �أو م�ضللة �أو حجب المعلومات �أو التق�صير في تقديمها للح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو الإإخلال ب�أي �شرط من �شروط الرخ�صة

23Å عدم التزام المرخ�ص لهم ب�إقامة من��شآت ح�صاد مياه الأأمطار وال�سيول )البرك، والبحيرات الجبلية، والحواجز �أو العقوم �أو الخلجان، وخزانات تجميع مياه الأأمطار وال�سيول( بتزويد الوزارة بتقارير
وبيانات �سنوية بكافة المعلومات عن هذه المن��شآت.

24Å.عدم التزام المرخ�ص له بالقيام بتركيب جهاز لفح�ص جودة المياه

25Å عدم التزام المرخ�ص له بالقيام ب�إجراء تحاليل كيمائية وبكترولوجية و�إ�شعاعية في مختبر معتمد للمياه الخام المجمعة في بحيرات ال�سدود المخ�ص�صة لل�شرب وفي م�شاريع حقن الطبقات الجوفية ب�صفة ن�صف
�سنوية وتزويد الوزارة بنتائج هذه التحاليل لمطابقة جودتها بح�سب الموا�صفات المعتمدة لدى الوزارة للا�ستخدامات المختلفة.

26Å.تقديم �صاحب الطلب معلومات خاطئة �أو م�ضللة �أو حجب المعلومات �أو التق�صير في تقديمها للح�صول على رخ�صة الا�ستخدام �أو الإإخلال ب�أي �شرط من �شروط الرخ�صة

بيانات الموقع

					 الحي    					 المركز    المحافظة 			   		 المنطقة

شرقاً	 										         شمالاً  				   الإحداثيات:

اسم المخالف:.........................................................	 					    بيانات مأمور الضبط: ....................................................

الاسم:....................................................................	 					    الاسم:...............................................................................

التوقيع:.................................................................. 					    التوقيع:............................................................................   

رقم المحضر : ..........................

فتح المحضر يوم .................... الموافق   /   /   14هـ، في تمام الساعة ......................... من قبل مأمور الضبط )اسم محرر المحضر ثلاثياً( .......................... الموظف بإدارة ......................

وذلك لإجراء التحقيق في المخالفة )وصف تفصيلي للمخالفة( ....................................................................

وقد تبيَّنَّ أن مرتكب المخالفة هو )..................................................................(

وشرعنا في سؤاله بالآتي فأجاب: ‏

أولاً: ما هو اسمك ورقم )الهوية الوطنية/ هوية مقيم/ سجل تجاري( ورقم هاتفك المتنقل، وجهة عملك؟

ج/...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ثانياً: ما قولك فيما جاء بمحضر ضبط المخالفة؟ )تمت إحاطته علماً بالمخالفة، وأطلعناه على ما ورد بمحضر الضبط(

ج/...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ثالثاً: )في حال وجود شاهد( ما قولك فيما جاء بأقوال الشاهد؟ )تلونا عليه أقوال الشاهد(.

ج/...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

رابعاً: هل لديك أقوال أخرى؟

ج/...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

وبعد إثبات ما تقدم أقفل هذا المحضر في تمام الساعة......................... بتاريخ......................................

اسم مأمور الضبط: .................................... 							      اسم المخالف: .........................................................

رقم الهوية الوطنية: ...........................................

التوقيع: ......................................................... 							      التوقيع: .................................................................

نموذج )2( محضر تحقيق ضبط مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية
وفقاً لنظام المياه ولائحته التنفيذية المتعلقة بمهام الوزارة
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محاضر ضبط مخالفات استخدام مصادر المياه السطحية .. تتمة

î الاتصال الأول Å الاتصال الثاني î الاتصال الثالث
تم الاتصال بالمذكور الموضحة بياناته أدناه:

الاسم:

رقم السجل المدني:

رقم الإقامة:

رقم الجوال:

			 الساعة/   			 التاريخ/  اليوم/

الإفادة:

		 Å بريد صوتي. î خارج الخدمة 		 		 Å الهاتف مغلق  		 î لم يتم الرد î تم الاتصال بالمذكور عبر الهاتف
بتاريخ ) .................................. ( Å تم الاتصال بالمذكور وأفاد بأنه سوف يقوم بالمراجعة في  يوم ) .................................. (	

في تمام الساعة ) ............................. ( وذلك من أجل ) .......................................... (.

î تم الاتصال بالمذكور ورفض التجاوب بالحضور لاستكمال الإجراءات. 
Åأخرى.

اعتماد محضر الاتصال )المدير( 						     بحضور  	 			  معد محضر الاتصال 

الاسم/ 						     						 الاسم/      الاسم/

التاريخ/ 						     التاريخ/  						     التاريخ/ 

الساعة/ 						     الساعة/  						     الساعة/ 

وسيلة الاتصال/ 					    وسيلة الاتصال/  					    وسيلة الاتصال/ 

التوقيع/ 						     التوقيع/  						     التوقيع/ 

نموذج )3( إقرار بالمراجعة )...............................................................(

نموذج )4( محضر اتصال موحد

أقر أنا )اسم مرتكب المخالفة(: ..............................................................................................

رقم )الهوية الوطنية/ هوية مقيم(: ...................................................................................

بعلمي بضرورة وسرعة مراجعة )فرع/ مكتب/ وحدة( لدى الموظف/...................................

بصفته مأمور الضبط، وذلك يوم: ...................الموافق / / 14هـ، في تمام الساعة: ............

لإكمال إجراءات المعاملة الخاصة بي، وفي حالة عدم حضوري في الموعد المحدد فيسقط حقي النظامي في سماع أقوالي من قِبَل مأمور الضبط المختص بالتحقيق، والذي 

سيقوم بدوره برفع محضر ضبط المخالفة للجنة المختصة للنظر في إيقاع عقوبة بحقي وتقدير التعويضات، دون الرجوع إلي، وعليه جرى التوقيع.

الاسم: .........................................................................

التاريخ: ........................................................................

�إنّ وزير النقل والخدمات اللوج�ستية
وبناءً على ال�صلاحيات المخولة له نظاماً

وبعد الاطلاع على نظام النقل العام على الطرق بالمملكة العربية ال�سعودية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي 
رقم )م/25( وتاريخ 21/‏6‏/1397هـ.

وبعد الاطلاع على تنظيم الهيئة العامة للنقل، ال�صادر بموجب قرار مجل�س الوزراء رقم )323( 
وتاريخ 14/‏9‏/1434هـ، وتعديلاته.

وبعد الاطلاع على القرار رقم )13/‏41‏/1( وتاريخ 27/‏1‏/1441هـ، القا�ضي باعتماد اللائحة المنظمة 
لن�شاط الأأجرة وو�سيط الأأجرة والتوجيه، وتعديلاته.

وبعد الاطلاع على القرار رقم )1327( وتاريخ 13/‏10‏/1444هـ، القا�ضي ب�إيقاف ا�ستقبال طلبات 
�إ�صدار التراخي�ص و�إ�ضافة ال�سيارات في ن�شاط الأأجرة العامة بمدينة مكة المكرمة.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم )6/‏8‏/‏2023‏/3( وتاريخ 19/‏11‏/1444هـ.
وبعد الاطلاع على خطاب معالي رئي�س الهيئة العامة للنقل المكلّف رقم )2882/‏46‏/1( وتاريخ 

25/‏6‏/1446هـ.
وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

يقرر ما يلي:
�أولًا: ا�ستئناف ا�ستقبال طلبات �إ�صدار التراخي�ص و�إ�ضافة ال�سيارات في ن�شاط الأأجرة العامة بمكة 

المكرمة، �ضمن عقود ت�شغيل خدمات مركبات الأأجرة العامة بمدينة مكة المكرمة، �شريطة الح�صول على 
الموافقة الم�سبقة من الهيئة الملكية لمدينة مكة المكرمة والم�شاعر المقد�سة.

ثانياً: يعد �سريان الموافقة الواردة في البند )�أولًا( من هذا القرار، �شرطاً ل�سريان الترخي�ص وتجديده، وفي 
حال الإإخلال بذلك، يتم �إيقاف الترخي�ص بالتن�سيق مع الهيئة الملكية لمدينة مكة المكرمة والم�شاعر المقد�سة.

ثالثاً: يُعمل بهذا القرار من تاريخ �صدوره.
رابعاً: يُن�شر هذا القرار بالجريدة الر�سمية.

خام�ساً: على معالي رئي�س الهيئة العامة للنقل المكلّف، اتخاذ ما يلزم لتنفيذ مقت�ضى القرار.
والله الموفق.

وزير النقل والخدمات اللوج�ستية 				  
			             �صالح بن نا�صر الجا�سر 

ا�ستئناف ا�ستقبال طلبات �إ�صدار التراخي�ص و�إ�ضافة ال�سيارات في ن�شاط الأأجرة العامة بمكة المكرمة

قرار وزير النقل والخدمات اللوجستية رقم )58/1( وتاريخ 12/‏07‏/1446هـ

 بتاريخ 1446/07/24هـ
ً
شر إلكترونيا

ُ
ن
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استـثمار مواقع
تعلن �أمانة محافظة جدة عن طرح المجموعة الا�ستثمارية الثانية لعام 2025م للمناف�سة العامة على النحو الآآتي:                                                                                                                                                                                                                  )2-1(

موعد فتح المظاريف المالية �آخر موعد لتقديم �أ�صل ال�ضمان البنكي قيمة الكرا�سةمدة العقدالمناف�سةم

ت�أجير مواقع متفرقة لج�سور م�شاة �إعلانية في مدينة جدة1
15000 ريال10 �سنوات)�إن�شاء وترميم وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
2‏/3‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
2‏/3‏/2025م
)1:00( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )47383.01م2( لإإقامة مجمع �سكني للعاملين بحي ال�صناعية ببلدية 2
3000 ريال25 �سنةالجنوب الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
20‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
20‏/4‏/2025م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير القطعة رقم )513( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية3
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
20‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
20‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )517( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية4
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
20‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
20‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )518( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية5
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الإإثنين
21‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الإإثنين
21‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )529( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية6
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الإإثنين
21‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الإإثنين
21‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )م1( بم�ساحة )19981.1279م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في 7
3000 ريال25 �سنةحي ال�شرقية ببلدية ذهبان الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير القطعة رقم )537( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية8
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )538( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية9
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
22‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير القطعة رقم )530( لإإقامة محلات تجارية بحي الرحمانية ببلدية طيبة الفرعية10
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير موقع الجزء )�أ( بم�ساحة )69343.64م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في حي 11
3000 ريال25 �سنةالحفنة ببلدية �أبرق الرغامة الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير موقع الجزء )ب( بم�ساحة )84028.48م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في 12
3000 ريال25 �سنةحي الحفنة ببلدية �أبرق الرغامة الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأربعاء
23‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً
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استـثمار مواقع

موعد فتح المظاريف المالية �آخر موعد لتقديم �أ�صل ال�ضمان البنكي قيمة الكرا�سةمدة العقدالمناف�سةم

ت�أجير موقع بم�ساحة )57717.86 م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في حي الحرازات 13
3000 ريال25 �سنةببلدية �أم ال�سلم الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الخمي�س
24‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الخمي�س
24‏/4‏/2025م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير موقع بم�ساحة )118096.2978م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في حي 14
3000 ريال25 �سنةالقو�س ببلدية �أم ال�سلم الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الخمي�س
24‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الخمي�س
24‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )149955.92م2( لإإقامة م�شروع مجمع �سكني للعاملين في حي �أم حبلين 15
3000 ريال25 �سنةالغربية ببلدية بريمان الفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الخمي�س
24‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الخمي�س
24‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )960350م2( لإإقامة م�شروع م�ستودعات ومجمع �سكني للعاملين في 16
3000 ريال25 �سنةمنطقة الحرازات في مدينة جدة )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
27‏/2025/4م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
27‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير القطع رقم )1‏‏-2‏‏-3( بم�ساحة )91014.69م2( لإإقامة مدر�سة لتعليم قيادة المركبات 17
3000 ريال25 �سنةبحي ال�صفوة ببلدية طيبة )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأحد
27‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأحد
27‏/4‏/2025م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير موقع حديقة ومبنى قائم عليها لن�شاط ريا�ض �أطفال بحي الخالدية ببلدية جدة الجديدة 18
3000 ريال25 �سنةالفرعية )�إن�شاء وترميم وت�شغيل و�صيانة(

الإإثنين
28‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الإإثنين
28‏/4‏/2025م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير موقع بم�ساحة )5242.32م2( لإإقامة مقهى �أو مطعم على �شارع الأأمير عبدالله الفي�صل 19
5000 ريال15 �سنةبحي �أبحر ال�شمالية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الإإثنين
28‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الإإثنين
28‏/4‏/2025م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )3138.51م2( لإإقامة حديقة ومحلات تجارية بحي ال�شراع20
1000 ريال25 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الإإثنين
28‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الإإثنين
28‏/2025/4م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )3579.16م2( لإإقامة مجمع تجاري بحي الوفاء ببلدية طيبة الفرعية21
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
29‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
29‏/2025/4م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير موقع بم�ساحة )2686.39م2( لإإقامة قاعة �أفراح الوفاء بحي الوفاء ببلدية طيبة 22
1000 ريال20 �سنةالفرعية )�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
29‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
29‏/2025/4م
)12:00( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )3651.45م2( لإإقامة مجمع تجاري بحي الوفاء ببلدية طيبة الفرعية23
1000 ريال20 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الثلاثاء
29‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الثلاثاء
29‏/2025/4م
)12:30( م�ساءً

ت�أجير موقع بم�ساحة )1917.32م2( لإإقامة فلل فندقية بحي المرجان ببلدية �أبحر الفرعية24
1000 ريال25 �سنة)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأربعاء
30‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأربعاء
30‏/2025/4م

)11:30( �صباحاً

ت�أجير مواقع لإإقامة �أك�شاك ومبنى ت�أجير دراجات ومطعم �ضمن حديقة ال�سجى25
3000 ريال 5 �سنوات)�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة(

الأأربعاء
30‏/4‏/2025م

)11:00( �صباحاً

الأأربعاء
30‏/2025/4م
)12:00( م�ساءً

- �آخر موعد لتقديم العطاءات المالية ح�سب ما هو مدون في بوابة الا�ستثمار في المدن ال�سعودية )فر�ص(.
- يمكن للم�ستثمرين تقديم الا�ستف�سارات �أو الا�ستي�ضاحات ب�إحدى الطرق التالية:

1- التوجه �إلى الإإدارة العامة لتنمية الا�ستثمار في مقر وكالة الا�ستثمار بمبنى �شركة جدة، الواقع على �شارع المعادي بحي الروي�س، الدور الثالث.
2- تقديم خطاب ر�سمي من خلال خدمة تقديم معاملة �إلكترونية على موقع �أمانة محافظة جدة، موجهاً للإإدارة العامة لتنمية الا�ستثمار مو�ضحاً به الا�ستف�سار مع �ضرورة الإإ�شارة �إلى ا�سم المناف�سة.

تعلن �أمانة محافظة جدة عن طرح المجموعة الا�ستثمارية الثانية لعام 2025م للمناف�سة العامة على النحو الآآتي:                                                                                                                                                                                                                 )2-2(
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استـثمار مواقع

تعلن جامعة الباحة ممثلة في وكالة معهد الدرا�سات والخدمات الا�ست�شارية ل��شؤون الا�ستثمار، عن وجود عدة مناف�سات ا�ستثمارية بجامعة الباحة والكليات التابعة لها:

رمز الا�ستجابة ال�سريع للإإعلانالموقعالمناف�سةم

�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري متنوع الخدمات1
المدينة الجامعية)�إعادة طرح(

�إن�شاء وت�شغيل كوفي �شوب2
المدينة الجامعية)�إعادة طرح(

تجهيز وت�شغيل ح�ضانة �أطفال3
المجمع الأأكاديمي للطالبات ب�شهبة)�إعادة طرح(

ت�شغيل كافتيريا4
المجمع الأأكاديمي للطالبات ب�شهبة)�إعادة طرح(

ت�شغيل كافتيريا5
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية ببلجر�شي- طالبات
)مبنى الأأق�سام العلمية �سابقاً(

ت�شغيل كافتيريا6
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية ببلجر�شي- طالبات
)مبنى الأأق�سام الأأدبية �سابقاً(

ت�شغيل كافتيريا7
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية بالمخواة- �شطر الطالبات 
)القفيل(

ت�شغيل كافتيريا8
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية بالمخواة- �شطر الطالبات
)القزة(

ت�شغيل كافتيريا9
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية بالمخواة‏‏- �شطر الطلاب
)�سيّال(

ت�شغيل كافتيريا10
فرع الكلية التطبيقية بقلوة- �شطر الطلاب)�إعادة طرح(

ت�شغيل كافتيريا11
فرع الكلية التطبيقية بالمندق- �شطر الطالبات)�إعادة طرح(

ت�شغيل كافتيريا12
فرع الكلية التطبيقية بالمندق- �شطر الطلاب)�إعادة طرح(

ت�شغيل قرطا�سية13
مبنى )2( بالمدينة الجامعية)�إعادة طرح(

ت�شغيل قرطا�سية14
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية بالمخواة- �شطر الطالبات
)القزة(

ت�شغيل قرطا�سية15
)�إعادة طرح(

فرع الكلية التطبيقية بالمخواة- �شطر الطلاب
)�سيّال(

.)g.o.investment@bu.edu.sa( :على الراغبين في الم�شاركة م�سح رمز الا�ستجابة ال�سريع عن طريق الجوال للح�صول على تفا�صيل المناف�سة، �أو التوا�صل على البريد الإإلكتروني التالي -
- للا�ستف�سارات هاتف: )0177257700( تحويلة: )15320(.
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استـثمار مواقع
تعلن �إدارة الت�شغيل وال�صيانة للمن��شآت الع�سكرية ب�شرورة عن �إعادة طرح المناف�سات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم

500 ريال12‏/01‏/446ا�ستثمار �أر�ض لإإن�شاء )مجمع تجاري(1

الإإثنين 
3‏/9‏/1446هـ
3‏/3‏/2025م

الثلاثاء
4‏/9‏/1446هـ
4‏/3‏/2025م
)1:00( م�ساءً

200 ريال12‏/02‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )ميني ماركت(2

200 ريال12‏/03‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )كوفي(3

200 ريال12‏/04‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )م�أكولات �سريعة(4

200 ريال12‏/05‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )فطائر(5

200 ريال12‏/06‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )ت�سالي(6

200 ريال12‏/07‏/446ا�ستثمار مبنى قائم ك�شك )�آي�س كريم(7

- موقع بيع الكرا�سة وتقديم العطاءات: ق�سم الم�شتريات - ب�إدارة الت�شغيل وال�صيانة للمن��شآت الع�سكرية ب�شرورة من ال�ساعة: )10:00( �صباحاً وحتى ال�ساعة: )2:30( م�ساءً.

 تعلن �إدارة ت�شغيل و�صيانة المن��شآت الع�سكرية بالخرج وال�سليل )قيادة المنطقة الو�سطى( عن طرح المناف�ستين التاليتين:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم

الإإثنين500 ريال13‏/15‏/446ت�أجير بوفيه بمعهد ا�ستخبارات و�أمن القوات الم�سلحة بالخرج وال�سليل1
3‏/9‏/1446هـ

الثلاثاء
4‏/9‏/1446هـ

ا�ستثمار �أر�ض لإإن�شاء مقهى لتقديم الم�شروبات ال�ساخنة والباردة بمعهد ا�ستخبارات و�أمن القوات الم�سلحة 2
الإإثنين500 ريال13‏/16‏/446بالخرج وال�سليل

3‏/9‏/1446هـ
الثلاثاء

4‏/9‏/1446هـ

- للا�ستف�سارات هاتف: )0115474618 - 0115474522( تحويلة: )400 - 197(.

تعلن جامعة الملك �سعود عن طرح المناف�ستين التاليتين:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالمناف�سةم

مجاناً)كرا�سة رقم 1‏/2025( م�شروع ت�أجير موقع ا�ستثماري )تموينات( في مبنى )40( بعلي�شة1

الإإثنين 
25‏/8‏/1446هـ
24‏/2‏/2025م
)2:00( م�ساءً

الثلاثاء
26‏/8‏/1446هـ
25‏/2‏/2025م

)10:00( �صباحاً

)كرا�سة رقم 2‏/2025( م�شروع ت�أجير مواقع ا�ستثمارية لن�شاط )مطاعم( في كلية علوم الأأغذية 2
والزراعة بالمدينة الجامعية للطلاب، وكلية العلوم بالمدينة الجامعية للطالبات

مجاناً
الثلاثاء

26‏/8‏/1446هـ
25‏/2‏/2025م

الأأربعاء
27‏/8‏/1446هـ 
26‏/2‏/2025م

.)kalmuryshd@ksu.edu.sa( :أو عن طريق البريد الإإلكتروني� )يتم الاطلاع و�سحب كرا�سة ال�شروط والموا�صفات من الإإدارة العامة للم�شتريات في المدينة الجامعية )مركز الجامعة - مبنى 19- الدور الثالث -
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استـثمار مواقع
تعلن �إدارة مدينة الملك خالد الع�سكرية للت�شغيل وال�صيانة بحفر الباطن عن طرح المناف�سات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم 

500 ريال10/04/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل �سكن من�سوبي ال�شركات والم�ؤ�س�سات1

الأحد 

24/ 8/ 1446هـ

)2:00( م�ساءً

الإثنين

25/ 8/ 1446هـ

)11:00( �صباحاً

500 ريال10/05/2052ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل نادٍ ريا�ضي رجالي2

500 ريال10/06/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل وحدات �سكنية مفرو�شة3

500 ريال10/07/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل ن�شاط )مطعم(4

500 ريال10/08/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل )�شاليهات(5

500 ريال10/09/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل مدار�س �أهلية )بنين ‏- بنات(6

500 ريال10/10/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل ن�شاط مجمع تجاري )محطة محروقات ومرافقها(7

500 ريال10/11/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل ن�شاط مجمع �سكن عزاب8

500 ريال10/12/2025ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل ن�شاط م�أكولات وم�شروبات )ع�صائر(9

500 ريال10/14/2025ت�أجير محل تجاري لت�شغيل مركز طبي )تجميل‏‏- جلدية‏‏- �أ�سنان(10‏

500 ريال10/14/2025ت�أجير محل تجاري لت�شغيل معمل حا�سب �آلي ومعمل لغة �إنجليزية11

500 ريال10/15/2025ت�أجير محل تجاري لت�شغيل معمل تجميل ن�سائي12

- للا�ستف�سارات: �إدارة مدينة الملك خالد الع�سكرية للت�شغيل وال�صيانة، هاتف: )0137874040( - :)0137874011(.

تعلن �إدارة الت�شغيل وال�صيانة للمن��شآت الع�سكرية بقوة نجران عن طرح المناف�سة التالية:

المدة التعاقدية بال�سنواتموعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

25‏/ 8‏/ 1446هـ500 ريال1‏/1‏/446ت�أجير موقع قائم ك�سارة )خر�سانة(
26‏/ 8‏/ 1446هـ

)9:00( �صباحاً
)5( �سنوات

- مكان بيع الكرا�سات: ق�سم الم�شتريات ب�إدارة الت�شغيل وال�صيانة للمن��شآت الع�سكرية بقوة نجران. والتن�سيق في ذلك مع الم�س�ؤول جوال رقم: )0555723988(- )0533295909(، فاك�س: )0175226610(.
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استـثمار مواقع
تعلن وزارة الحر�س الوطني عن طرح المناف�سات التالية:

قيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم
�آخر موعد ل�شراء 

الكرا�سة

�آخر موعد لتقديم 

العطاءات

موعد فتح 

المظاريف

1
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط بوفيه بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي قرطبة 

بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )1/‏2025( 
مجانا2002ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

الأحد

1446/9/9هـ

2025/3/9م

)4:00( م�ساءً

الأربعاء

1446/9/12هـ

2025/3/12م

)2:00( م�ساءً

الخمي�س

1446/9/13هـ

2025/3/13م

)12:00( م�ساءً

2
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط بوفيه بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي غرناطة 

بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )2/‏2025( 
مجانا2003ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

3
ت�أجير وت�شغيل موقع ن�شاط تموينات بم�ساحة )172م2( بمجاورة حطين )D2( في مدينة 

الملك عبدالعزيز ال�سكنية بخ�شم العان ذات الإعلان رقم )3/‏2025(
مجانا2006ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

4
ت�أهيل وا�ستثمار بن�شاط �سوبر ماركت بم�ساحة )1088م2( بمجاورة حطين )D0( في مدينة 

الملك عبدالعزيز ال�سكنية بخ�شم العان ذات الإعلان رقم )4/‏2025(
مجانا2008ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

5
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط بوفيه بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي الأندل�س 

بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )5/‏2025(
مجانا1001ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

6
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط تبديل غاز داخل مدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بم�ساحة 

)650م2( ذات الإعلان رقم )6/‏2025(
مجانا1002ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

7
ت�أهيل وا�ستثمار موقع لن�شاط تموينات بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي الأندل�س 

بم�ساحة )120م2( ذات الإعلان رقم )7/‏2025(
مجانا1003ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

8
ت�أهيل وا�ستثمار موقع لن�شاط تموينات بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي غرناطة 

بم�ساحة )120م2( ذات الإعلان رقم )8/‏2025(
مجانا1004ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

9
ت�أهيل وا�ستثمار موقع لن�شاط تموينات بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي قرطبة 

بم�ساحة )120م2( ذات الإعلان رقم )9/‏2025(
مجانا2001ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

10
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط خياط ن�سائي بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي 

غرناطة بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )10/‏2025(
مجانا2004ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

11
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط حلاق بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بالمركز الرئي�سي 

بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )11/‏2025(
مجانا2005ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

12
ت�أهيل وا�ستثمار موقع لن�شاط �سوبرماركت بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بالمركز 

الرئي�سي بم�ساحة )504م2( ذات الإعلان رقم )12/‏2025(
مجانا2007ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

13
ت�أجير وت�شغيل مغ�سلة ملاب�س بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي غرناطة بم�ساحة 

)60م2( ذات الإعلان رقم )13/‏2025(
مجانا4ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

14
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط مغ�سلة ملاب�س بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي 

قرطبة بم�ساحة )60م2( ذات الإعلان رقم )14/‏2025(
مجانا3ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

15
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط مغ�سلة ملاب�س بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بحي 

الأندل�س بم�ساحة )60م2( ذات الإعلان رقم )15/‏2025(
مجانا2ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

16
ت�أجير وت�شغيل موقع لن�شاط مغ�سلة ملاب�س بمدينة الملك �سعود ال�سكنية بديراب بالمركز 

الرئي�سي بم�ساحة )40م2( ذات الإعلان رقم )16/‏2025(
مجانا1ً-‏‏189595-‏‏25-‏‏06

تعلن جامعة الملك خالد عن طرح المناف�سة التالية:

�آخر موعد لإر�سال ملفات الت�أهيلموعد بدء ا�ستقبال طلبات الت�أهيلرقم المناف�سةالمناف�سة

دعوة لت�أهيل م�سبق للمتناف�سين للتقديم على المناف�سة رقم )1 – 2025( بم�سمى مناف�سة ت�أجير مواقع 

مخ�ص�صة لإقامة لوحات �إعلامية ودعائية بجامعة الملك خالد بالمدينة الجامعية بالفرعاء وفروعها 

بالمحافظات

2025 – 1

الخمي�س 

23‏/7‏/1446هـ

23‏/1‏/2025م

الأحد 

1446/8/4هـ

2025/2/3م

)1:00( م�ساءً

- م�س�ؤولو الا�ستف�سارات:

1- م�شرف �إدارة الا�ستثمار: د. عبدالعزيز المالح - جوال: )0533212174(.

2- رئي�س الم�شتريات والعقود: �أ. في�صل الماجدي - جوال: )0508080717(.



إعلانات حكومية الجمعة 1 شعبان 1446هـ 31 يناير 2025م
السنة 103 العدد 5067 26

استـثمار مواقع
تعلن بلدية حلي بمحافظة القنفذة عن رغبتها في طرح المناف�سات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالموقعمدة العقدالمناف�سةم

1000 ريالكورني�ش �ساحل حلي 25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل قرية ومنتجع �سياحي 1

1446/10/16هـ

2025/4/14م

1446/10/16هـ

2025/4/14م

)10:00( �صباحاً

1000 ريالمخطط ال�صفة الا�ستثماري25 �سنة�إن�شاء وترميم وت�شغيل و�إدارة فندق 2

500 ريالمخطط ال�صفة الا�ستثماري25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل موقع تجاري �سكني رقم )11(3

500 ريالمخطط ال�صفة الا�ستثماري25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل موقع تجاري �سكني رقم )12(4

500 ريالمخطط ال�صفة الا�ستثماري25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل موقع تجاري �سكني رقم )13(5

500 ريالالمخطط الا�ستثماري جنوب مبنى البلدية25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل موقع تجاري �سكني رقم )14(6

500 ريالالمخطط الا�ستثماري جنوب مبنى البلدية25 �سنة�إن�شاء وت�شغيل موقع تجاري �سكني رقم )15(7

- ب�إمكان الراغبين الدخول للمناف�سة و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات على الموقع الإلكتروني: )furas.momra.gov.sa( �أو من خلال تطبيق فر�ص على الأجهزة الذكية.

يعلن م�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة عن طرح المزايدات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدةم

1
ت�أجير موقع لبناء وت�شغيل مبنى لرو�ضة الأطفال والح�ضانة بم�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات 

الم�سلحة بالمدينة المنورة
500 ريال1‏/1446

الثلاثاء

26‏/8‏/1446هـ 

2025/2/25م

الأربعاء

27‏/8‏/1446هـ 

2025/2/26م

)10:00( �صباحاً

500 ريال2‏/1446ت�أجير وت�شغيل موقع المطعم بم�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة2

300 ريال3‏/1446ت�أجير موقع لل�صراف الآلي بم�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة3

4
ت�أجير موقع التخل�ص من المخلفات المتبقية من الزيوت )زيوت العربات وزيوت المطبخ( بم�ست�شفى 

الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة
300 ريال4‏/1446

- �قيمة �شراء الكرا�سة يكون برقم �سداد فاتورة م�سجلة، ل�شراء الكرا�سة بمكتب �إدارة تنمية الإيرادات الذاتية بم�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة بالح�ضور لمبنى الإدارة، �أو الات�صال على �أ�ستاذ/ نافع الر�شيدي،

 رقم جوال: )0556437446( لإ�صدار فاتورة �سداد كرا�سة. 

1- مكان �سداد الكرا�سة: مبنى رقم )5( ب�إدارة تنمية الإيرادات الذاتية بم�ست�شفى الأمير �سلطان للقوات الم�سلحة بالمدينة المنورة.

2- �إح�ضار الأوراق الثبوتية لل�شركة �أو الم�ؤ�س�سة المتقدمة )�شهادة الزكاة والدخل ‏- �شهادة الغرفة التجارية ‏- �شهادة ال�سجل التجاري ‏- �شهادة ال�سعودة ‏- �شهادة الت�أمينات الاجتماعية ‏- الت�سجيل في نظام بلدي(.

- لمزيد من المعلومات الات�صال على هاتف: )8411181‏014( تحويلة: )5000 - 5008 - 5002( فاك�س: )8411655‏014(.

تعلن رئا�سة �أمن الدولة - قوات الأمن الخا�صة عن طرح المناف�ستين التاليتين:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم

ت 2‏/2025مت�أجير وت�شغيل مغ�سلة �إ�سكان من�سوبي قوات الأمن الخا�صة ب�أم الحمام1

�إيداع نقدي 200 ريال

في نظام �سداد رقم )423( 

وتزويدنا ب�إ�شعار ال�سداد

الثلاثاء

4‏/9‏/1446هـ

الأربعاء

5‏/9‏/1446هـ

 )1:00( م�ساءً

2
ت�أجير وت�شغيل مغ�سلة �إ�سكان من�سوبي قوات الأمن الخا�صة بمدينة الأمير نايف 

الأمنية ب�صلبوخ
ت 3‏/2025م

�إيداع نقدي 200 ريال

في نظام �سداد رقم )423( 

وتزويدنا ب�إ�شعار ال�سداد

الثلاثاء 

4‏/9‏/1446هـ

الأربعاء 

5‏/9‏/1446هـ

 )1:00( م�ساءً

- موقع ا�ستلام الن�سخ وتقديم العطاءات وفتح المظاريف: الريا�ض - �أم الحمام - قوات الأمن الخا�صة - �إدارة الم�شتريات.
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منافسات عامة

    
�

    
�

بيع رجيع

إعلانات تجارية

يعلن فرع الإدارة العامة للمجاهدين بالمنطقة ال�شرقية عن طرح المناف�سة التالية:

المناف�سة
بيع �أ�صناف الرجيع التابعة لم�ستودعات فرع الإدارة العامة للمجاهدين 

بالمنطقة ال�شرقية

�آخر موعد لتقديم 

العطاءات

الثلاثاء

19‏/ 8‏/1446هـ

)2:00( م�ساءً

موعد فتح المظاريف

الأربعاء

20‏/ 8‏/1446هـ

)10:00( �صباحاً

�صك �إع�سار

تقدم المقيم )جنيد �أحمد فريد( رقم الإقامة )2442616500( لمحكمة التنفيذ بمدينة الريا�ض بطلب �صك �إع�سار، 

حيث �إنه مُطالب ب�سداد )141٫092( ريالًا، وبناءً على المادة ال�سابعة وال�سبعين من نظام التنفيذ تم الإعلان، فمن 

لديه مُعار�ضة فليتقدم بذلك للمحكمة جهة الاخت�صا�ص.

تعلن ال�سعودية العقارية عن طرح المناف�سة التالية:

�أنظمة ال�سلامة لمكتب مبيعات ال�سعودية بالمدينة المنورةالمناف�سة

101‏/2024رقم المناف�سة

575 ريالًا )�شاملة �ضريبة القيمة الم�ضافة(قيمة الكرا�سة

الأحد 1446/8/17هـ الموافق 2025/2/16م، ال�ساعة: )3:00( م�ساءً�آخر موعد لتقديم العطاءات

الإثنين 1446/8/18هـ الموافق 2025/2/17م، ال�ساعة: )11:00( �صباحاًموعد فتح المظاريف

تعلن ال�سعودية العقارية عن طرح المناف�سة التالية:

�أنظمة ال�سلامة لمباني ال�سعودية بمجمع الكندرةالمناف�سة

02‏/2025رقم المناف�سة

1000 ريال )�شاملة �ضريبة القيمة الم�ضافة(قيمة الكرا�سة

الأحد 2‏/9‏/1446هـ الموافق 2‏/3‏/2025م، ال�ساعة: )4:00( م�ساءً�آخر موعد لتقديم العطاءات

الإثنين 3‏/9‏/1446هـ الموافق 3‏/3‏/2025م، ال�ساعة: )1:00( م�ساءًموعد فتح المظاريف

استـثمار مواقع
تعلن رئا�سة �أمن الدولة ‏- قوات الأمن الخا�صة عن المناف�سة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

ت 1‏/2025مت�أجير وت�شغيل �سوق �إ�سكان قوات الأمن الخا�صة )المرحلة الأولى( ب�أم الحمام

�إيداع نقدي 200 ريال 

في نظام �سداد رقم: )423( 

وتزويدنا ب�إ�شعار ال�سداد

الإثنين 

3‏/9‏/1446هـ

ح�سب تقويم �أم القرى

الثلاثاء

4‏/9‏/1446هـ

ح�سب تقويم �أم القرى

 )1:00( م�ساءً

- موقع ا�ستلام الن�سخ وتقديم العطاءات وفتح المظاريف: الريا�ض ‏- �أم الحمام ‏- قوات الأمن الخا�صة ‏- �إدارة الم�شتريات والعقود.

تعلن جامعة الملك خالد عن طرح المناف�سة التالية:

م�شروع التعاقد مع �شركة‏/ م�ؤ�س�سة‏ مكاتب ا�ست�شارية لتقديم الدرا�سات 

الا�ستثمارية اللازمة لم�شاريع الجامعة الا�ستثمارية
المناف�سة

2025–2 رقم المناف�سة

الخمي�س  7‏/8‏/1446هـ الموافق 6‏/2‏/2025م، ال�ساعة: )1:00( م�ساءً �آخر موعد لتقديم العطاءات

الأحد 10‏/8‏/1446هـ الموافق 9‏/2‏/2025م، ال�ساعة: )10:00( �صباحاً موعد فتح المظاريف

- �موقع ت�سليم الكرا�سة: وكالة الجامعة للأعمال وال�شراكة المجتمعية، مبنى )مركز الأعمال( ق�سم الم�شتريات بالإدارة 

العامة للإيردات البديلة - الدور الثاني.

- �قيمة الكرا�سة: )575( ريالًا �شاملة �ضريبة القيمة الم�ضافة لح�ساب جامعة الملك خالد - ح�ساب الا�ستثمارات - �آيبان 

.)SA1915000999110000220002( :بنك البلاد رقم

- �للا�ستف�سارات: م�شرف �إدارة الا�ستثمار د. عبدالعزيز �آل مالح، جوال رقم: )0533212174( �أو رئي�س الم�شتريات 

والعقود �أ. في�صل الماجدي، جوال رقم: )0508080717(.

دعوة الم�ساهمين لح�ضور اجتماع الجمعية العمومية العادية لعام ٢٠٢٥

لانتخاب مجل�س �إدارة جديد ل�شركة مكامن ال�سعودية القاب�ضة

 لخدمات النفط والغاز 

ال�سادة م�ساهمو �شركة مكامن ال�سعودية القاب�ضة لخدمات النفط والغاز )�شركة م�ساهمة مقفلة( 1010251168

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

ي�سرني �أنا عادل عاي�ض بن دليم النوب المطيري، مدير �شركة مكامن ال�سعودية القاب�ضة والمعُين بموجب حكم 

المحكمة التجارية بالريا�ض النهائي رقم )4630484436(، وبعد �إ�شعار �إدارة خدمات الم�ساهمين و�إدارة 

الالتزام بوزارة التجارة في تاريخ 18/‏ 12‏/2024م، دعوتكم �أو من يمثلكم لح�ضور اجتماع الجمعية 

العمومية العادية لعام ٢٠٢٥، والذي �سيُعقد ب�إذن الله وفق التفا�صيل التالية: 

‏- الموعد الأول: ال�ساعة: )12:00( م�ساءً الثلاثاء 19 �شعبان ١٤٤٦هـ الموافق 18 فبراير ٢٠٢٥م، بمدينة 

الريا�ض.

‏- الموعد الثاني: في حال عدم اكتمال الن�صاب ال�ساعة: )2:00( م�ساءً بنف�س اليوم والموقع.

جدول الأعمال: 

‏- �الت�صويت على ت�شكيل مجل�س �إدارة جديد لل�شركة، تنفيذاً لحكم المحكمة التجارية بالريا�ض النهائي رقم 

)٤٦٣٠٤٨٤٤٣٦( وتاريخ 1446/6/4هـ.

�إجراءات التر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة: 

على من يرغب في تر�شيح نف�سه �أو غيره لع�ضوية مجل�س الإدارة، �أن يتقدم بطلب التر�شيح مرفقاً بال�سيرة 

الذاتية للمر�شح.

ت�أكيد الح�ضور: 

يرجى �إفادتنا برغبتكم في الح�ضور عبر اختيار �أحد الخيارات التالية والت�أ�شير 

.)adelalnoob@gmail.com( :عليها، ثم �إعادة �إر�سالها �إلى البريد الإلكتروني

لأي ا�ستف�سارات متعلقة بالاجتماع �أو جدول الأعمال، �أرجو التوا�صل معي عبر 

البريد الإلكتروني المذكور �أعلاه. 

الموقع: )https://maps.app.goo.gl/gbrvpqasgdcnnbcda( مركز كناري، 

الريا�ض.
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● الرياض - واس
تح��ت رعاية خ��ادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن 
عبدالعزيز �آل �س��عود �أيده الله، ونيابةً عن �صاحب ال�س��مو 
الملك��ي الأأمير محمد بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �س��عود، 
ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء حفظه الله، ح�ضر �صاحب 
ال�س��مو الملكي الأأمي��ر في�صل بن بندر ب��ن عبدالعزيز �أمير 
منطق��ة الريا���ض، م�س��اء يوم ال�س��بت 25 رج��ب 1446هـ 
المواف��ق 25 يناي��ر 2025م، الحف��ل ال�س��نوي الكبير على 
ك�أ���س المل��ك عبدالعزي��ز )الم�ؤ�س���س( رحمه الله، وك�أ�س��ي 
خ��ادم الحرمين ال�ش��ريفين للإإنت��اج المحلي الفئ��ة الأأولى 
ومفت��وح الدرجات؛ الم�صنف �ضمن �س��باقات الفئة الثالثة 
دولي��اً، وذل��ك ف��ي مي��دان المل��ك عبدالعزي��ز للفرو�س��ية 

بالجنادرية.
وكان في ا�س��تقبال �سموه لدى و�صوله مقر الحفل، �صاحب 
ال�س��مو الملك��ي الأأمي��ر متعب بن عب��دالله ب��ن عبدالعزيز، 
و�صاح��ب ال�س��مو الملك��ي الأأمي��ر في�ص��ل ب��ن خال��د ب��ن 
عبدالعزيز م�ست�ش��ار خادم الحرمين ال�ش��ريفين، و�صاحب 
ال�سمو الملكي الأأمير بندر بن خالد بن في�صل بن عبدالعزيز 
رئي���س مجل�س �إدارة هيئة الفرو�س��ية رئي�س مجل�س �إدارة 

نادي �سباقات الخيل.
عق��ب ذلك عُزف ال�س�الام الملكي، ثم انطلق ال�ش��وط الثامن 
المق��ام �ضم��ن الحف��ل 84 عل��ى جائ��زة وك�ؤو���س خ��ادم 
الحرمي��ن ال�ش��ريفين للخيال��ة المتمرنين م�س��افة 2000م، 
وحقق الجواد )كثير( لمالكه حمد محمد حمد المري المركز 
الأأول. وفاز بجائزة ال�شوط التا�سع المقام �ضمن الحفل 84 
على ك�أ�س خادم الحرمين ال�ش��ريفين للإإنتاج المحلي »فئة 
1 محلي��ة« م�س��افة 1800م، الج��واد )يروع( ال��ذي تعود 
ملكيته لإإ�سطبلات �أبناء الملك عبدالله بن عبدالعزيز، و�سلّم 
�س��مو �أمير منطقة الريا�ض ك�أ���س ال�ش��وط ل�صاحب ال�سمو 

الملكي الأأمير متعب بن عبدالله بن عبدالعزيز.
كما حق��ق الجواد )رات��ل ان رول( العائدة ملكيته ل�ش��رف 
محم��د الحري��ري و�إ�س��طبل لاكي �س��فن، المرك��ز الأأول في 
ال�ش��وط العا�ش��ر المقام �ضم��ن الحفل 84 على ك�أ���س خادم 
الحرمين ال�ش��ريفين G3 دولياً والم�ؤهل لك�أ���س ال�سعودية 
1800م، و�س��لّم �س��مو �أمير منطقة الريا�ض ك�أ���س ال�ش��وط 

لمالك الجواد.
وخطف الجواد )�س��يف ب��رزان( المركز الأأول في ال�ش��وط 
الح��ادي ع�ش��ر المق��ام �ضم��ن الحف��ل 84 على ك�أ���س الملك 

عبدالعزيز للخيل العربية الإإنتاج المحلي 1600م، و�س��لّم 
�س��مو الأأمير في�صل بن بندر بن عبدالعزيز جائزة ال�ش��وط 

لمالك الجواد متعب �صالح محمد المزيد.
فيما ح�س��م نتيجة ال�ش��وط الثاني ع�شر المقام �ضمن الحفل 
84 على ك�أ���س الملك عبدالعزيز »الم�ؤ�س���س« الفئة الأأولى 
محلي��اً 1600م، الج��واد )تاج بلادي(، و�س��لّم �س��مو �أمير 
منطقة الريا�ض ك�أ�س ال�شوط ل�صاحب ال�سمو الملكي الأأمير 

في�صل بن خالد بن عبدالعزيز مالك الجواد )تاج بلادي(.
وتعد هذه الك�ؤو�س الأأهم في �سباقات المو�سم، حيث يجمع 

ك�أ���س الملك عبدالعزيز نخبة الخيل المنتجة محلياً بفئتيه 
للخي��ل العربي��ة الأأ�صيل��ة والخيل المهجن��ة الأأ�صيلة، كما 
تمتد الأأهمية في ك�أ�س��ي خادم الحرمين ال�ش��ريفين ل�ش��وط 
الإإنت��اج المحلي، كونه �أحد �أهم ال�س��باقات التي ت�س��هم في 
رفع م�س��توى الإإنتاج ال�س��عودي، وكذلك ال�شوط الم�صنف 
دولي��اً م��ن �س��باقات الفئ��ة الثالثة، بو�صف��ه م�ؤهلًا لك�أ���س 
ال�س��عودية، وتُق��ام ه��ذه الك�ؤو���س تزامن��اً مع الأأ�ش��واط 
لة لل�س��باقات الم�صاحبة لأأم�س��ية ك�أ���س ال�سعودية،  الم�ؤهِّ

وكذلك ك�أ�س الأأمير خالد بن عبدالله بن عبدالرحمن.

● الرياض - واس
تح��ت رعاي��ة خ��ادم الحرمي��ن ال�ش��ريفين المل��ك �س��لمان ب��ن 
عبدالعزي��ز �آل �س��عود حفظ��ه الله، افتتح معالي وزي��ر التعليم 
الأأ�س��تاذ يو�س��ف بن عبدالله البني��ان، �أعمال الم�ؤتم��ر العالمي 
الثال��ث ع��ن تاري��خ المل��ك عبدالعزي��ز رحم��ه الله، ال��ذي جاء 
بعن��وان »الاقت�ص��اد ف��ي عه��د المل��ك عبدالعزي��ز.. التمكي��ن 
والتنمية والا�س��تدامة«، وذلك يوم الإإثنين 27 رجب 1446هـ 
المواف��ق 27 يناي��ر 2025م، بمق��ر جامع��ة الإإم��ام محم��د بن 

�سعود الإإ�سلامية في الريا�ض.
وب��د�أ الحفل بال�س�الام الملكي ثم �آيات من الق��ر�آن الكريم، وبعد 
ذلك �ش��اهد الح�ضور فيلماً وثائقياً عن النه�ضة الاقت�صادية في 

عهد الملك عبدالعزيز رحمه الله.
عق��ب ذل��ك �ألقى معالي رئي���س جامعة الإإمام محمد بن �س��عود 
الإإ�س�الامية الدكتور �أحمد بن �س��الم العامري كلمة، رفع خلالها 
ال�ش��كر والتقدي��ر لخادم الحرمين ال�ش��ريفين حفظ��ه الله، على 
رعايت��ه الكريم��ة لأأعم��ال الم�ؤتم��ر العالم��ي عن تاري��خ الملك 
عبدالعزي��ز رحمه الله، في ن�س��خته الثالثة بعن��وان )الاقت�صاد 
ف��ي عهد المل��ك عبدالعزيز .. التمكين والتنمية والا�س��تدامة(, 
وق��ال: »�إن جامع��ة الإإم��ام محمد بن �س��عود الإإ�س�الامية تعتز 
وتفتخ��ر بتنظي��م ه��ذا الم�ؤتم��ر العالم��ي رفيع الم�س��توى عن 
تاري��خ المل��ك عبدالعزيز رحمه الله، م�ؤ�س���س المملكة، و�صانع 
مجدها، وباني نه�ضتها«، م�ش��يراً �إلى �أن من واجبات الجامعة 
الوطني��ة و�أدواره��ا المجتمعي��ة ف��ي الوف��اء لتاري��خٍ عظي��م، 
وم�س��يرة طويل��ة، وكفاح م�س��تمر، تنظي��م ه��ذا الم�ؤتمر الذي 
يب��رز البناء الح�ضاري للدولة التي تعتز بثوابتها الإإ�س�الامية، 
وتفخر بهويتها العربية، وتنعم بالأأمن والأأمان حتى �أ�صبحت 

دولة محورية عظيمة في مكانتها ور�سالتها، وقيمها وعطائها.

ولف��ت معاليه النظر �إلى �أن مرحلة البن��اء الاقت�صادي في عهد 
المل��ك عبدالعزيز رحم��ه الله، كانت قاعدة ف��ي الفكر الإإداري، 
التحدي��ات  مواجه��ة  ف��ي  ومنهج��اً  الاقت�صادي��ة،  والهوي��ة 

والا�س��تفادة من القدرات في توظي��ف الاقت�صاد لخدمة الوطن 
والمواط��ن، و�أن ه��ذا البن��اء الاقت�ص��ادي المكي��ن ه��و ت�أكي��د 
لمنج��زات الما�ض��ي، وامتداد لإإنج��ازات الحا�ض��ر، وتطلعات 

لمكت�س��بات الم�ستقبل الم�ش��رق ب�إذن الله. و�أكد �أن الم�ؤتمر يُعدُّ 
فر�ص��ة للباحثين عل��ى الم�س��توى المحلي والعرب��ي والدولي 
لتقدي��م مزيد من البح��وث العلمية، والدرا�س��ات النوعية التي 
تتناول جوانب من �شخ�صية الملك الم�ؤ�س�س و�صفاته القيادية 
والاقت�صادي��ة، الت��ي مكنته من ت�أ�سي���س دول��ة عظيمة تحققت 
فيها مكت�سـبات �سيا�سية وح�ضارية عديدة، و�إنجازات �صحية 

واقت�صادية، ومنجزات ثقافية وعلمية كبيرة.
واختت��م بقول��ه: »�إن رعاية خ��ادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك 
�س��لمان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود للم�ؤتم��ر، تج�س��د اهتمامه 
�أي��ده الله، بتاريخ الملك الم�ؤ�س���س رحم��ه الله، وبتاريخ وطننا 

العظيم«.
و�أع��رب معاليه عن ال�ش��كر والتقدير ل�س��مو ولي العهد رئي���س 
مجل���س ال��وزراء حفظ��ه الله، على جه��وده الريادي��ة الكبيرة، 
ومبادرات��ه العظيم��ة، وت�س��خير كل الإإمكاني��ات والممكن��ات 

لخدمة الوطن وعلو مكانته.
م��ن جانبه �ألقى �س��مو ال�ش��يخ الدكت��ور عب��دالله الخليفة كلمة 
الم�ش��اركين، �أعرب فيه��ا عن الاعتزاز بالم�ش��اركة في الم�ؤتمر 
ال��ذي يحمل ا�س��ماً عزيزاً ويتناول حقب��ة تاريخية قامت عليها 
ه��ذه الب�الاد، الت��ي ي�س��عى قادته��ا لنه�ضته��ا، وو�ضعه��ا ف��ي 
مقدم��ة ال��دول ف��ي جميع المج��الات، م�ش��يراً �إل��ى �أن الم�ؤتمر 
م��ن  الم�ش��اركون  قدمه��ا  وبحوث��اً  علمي��ة  �أوراق��اً  �سيناق���ش 
الباحثي��ن والمتخ�ص�صي��ن �س��تكون عل��ى �أربعة مح��اور، هي 
الفكر الاقت�صادي والتمكي��ن الاقت�صادي والتنمية الاقت�صادية 

والا�ستدامة الاقت�صادية.
وف��ي ختام الحفل كرّم معالي وزير التعليم الجهات الم�ش��اركة 
والرعاة الا�س��تراتيجيين وهم: م�ص��رف الإإنماء، ووقف الملك 

عبدالعزيز للعين العزيزية، ودارة الملك عبدالعزيز.

انطلاق �أعمال الم�ؤتمر العالمي الثالث عن تاريخ الملك عبدالعزيز

�أمير منطقة الريا�ض يح�ضر الحفل ال�سنوي للفرو�سية

كأس خادم الحرمين الشريفين 
للإنتاج المحلي

ًكأس خادم الحرمين الشريفين
G3 دوليا

كأس الملك عبدالعزيز للخيل 
العربية الإنتاج المحلي

ًكأس الملك عبدالعزيز 
»المؤسس« الفئة الأولى محليا

الجواد )يروع(

الجواد )راتل ان رول(

الجواد )سيف برزان(

الجواد )تاج بلادي(

الإداري،  الفكر  في  قاعدة  كانت  الله،  رحمه  عبدالعزيز  الملك  عهد  في  الاقتصادي  البناء  مرحلة  إن 
الاقتصاد  توظيف  في  القدرات  من  والاستفادة  التحديات  مواجهة  في   

ً
ومنهجا الاقتصادية،  والهوية 

وامتداد  الماضي،  لمنجزات  تأكيد  هو  المكين  الاقتصادي  البناء  هذا  وإن  والمواطن،  الوطن  لخدمة 
لإنجازات الحاضر، وتطلعات لمكتسبات المستقبل المشرق بإذن الله.

الدكتور أحمد بن سالم العامري

الفائزون


