
بروميتيون للإطارات تعلن عن إنشاء منطقة إفريقيا والشرق

الأوسط وتعزيز فريق الإدارة العالمي

مع تولي ستيفانو زيلياني منصب الرئيس التنفيذي المنشأة حديثًا المنطقة ضمن الهيكل الاستراتيجي الجديد يشمل مصر

للشركة التنافسية القدرة دفع عجلة النمو العالمي وتعزيزل قيادية جديدة كوادر تعيين

الإطاراتتصنيعفيالرائدةالعالميةالشركة،للإطاراتبروميتيونمجموعةأعلنت–2025يوليو9،مصر،القاهرة

خاصةجديدةإدارةبإنشاءالعالميالتنظيميهيكلهاتعزيزعن،)OTR(الثقيلةوالمركبات،يوالزراع،التجاريالنقللقطاعات

كفاءةرفعإلىالتنظيملإعادةالخطوةهذهتهدف.المنطقةهذهمنكجزءمصرتضموالتي،الأوسطوالشرقإفريقيامنطقةب

.ودعم النمو في الأسواق الاستراتيجية الرئيسية ،وزيادة سرعة الاستجابة التشغيلية ،الإدارة المحلية

المنطقةهذهوتشمل.الجديدةالأوسطوالشرقإفريقيالمنطقةتنفيذيًارئيسًازيليانيستيفانوتعيينتم،الهامالتطورهذاسياقوفي

،العالممستوىعلىالأربعةالشركةمصانعأحدتضمالتي،مصررأسهاوعلى،بروميتيونلشركةحيويةأسواقًاحديثًاالمنشأة

.وواحدًا من مراكزها الأربعة للبحث والتطوير

بإمكاناتتزخرمنطقةفيالتطويرعمليةوقيادةالجديدةالمسؤوليةهذهأتولىأنيشرفني":زيليانيستيفانوقال،ذلكعلىوتعليقًا

لماأيضًابل،المتزايدالطلببفضلفقطليس،مجموعتنالمستقبلاستراتيجيةبأهميةالأوسطوالشرقإفريقياأسواقتحظى.هائلة

بناءفيالاستثماروسنواصل.والابتكار،والمرونة،العملاءمعالمباشرالتواصلخلالمنمضافةقيمة

".لعملائنا المتطورة الاحتياجات مصممة خصيصًا لتلبية فعالة والقدرات المحلية وتعزيز وجودنا من خلال حلول الكفاءات

ستيفانو زيلياني نبذة عن

عامبروميتيونشركةإلىزيليانيانضم.التصنيعقطاعفيعامًا30منلأكثرتمتدعالميةتنفيذيةبخبرةزيليانيستيفانويتمتع

عجلةبذلكدافعًا،النتائجعلىقائممبتَكَرعملنموذجاتباعخلالمنالشركةليقود2021عامفيمصرإلىوانتقل،2018

ويرلبولشركتيفيعامًا24ستيفانوأمضى،بروميتيونإلىانضمامهوقبل.سواءحدعلىوالجديدةالحاليةالأسواقفيالنمو

شهاداتستيفانويحمل.العالميةإلىالمحليةالأدوارمنالمناصبفيوتدرج،مختلفةبلدانستةفيعملحيث،ثيرمووأريستون

.الدراسة ببرامج قيادية متقدمة في شيكاغو كما أتم ،جامعية في الاقتصاد الدولي والتسويق

تعيينات عالمية جديدة

رئيسيةعالميةقياديةتعييناتثلاثةعنللإطاراتبروميتيونمجموعةأعلنت،الإقليميالتنظيمإعادةمعبالتزامن

للقتنفيذيًامديرًاأنتوناتشيفرانشيسكو:التعييناتهذهتشمل.للمجموعةوالابتكارالتوسعجهودودعمالعلياالإدارةهيكللتعزيز

المدراءهؤلاءوسيعمل.للتصنيعتنفيذيًامديرًاميلونيوأنطونيو،البشريةللمواردتنفيذيًامديرًابوسكولووفيديريكا،التجاريطاع

.نائب المدير العام ،ليانج يوان تحت قيادة التنفيذيون الثلاثة

قيادة،أوروبالمنطقةالتنفيذيالرئيسمنصبسابقًايشغلكانالذي،أنتوناتشيفرانشيسكوسيتولى،الجديددورهخلالومن
فرصواستكشاف،العملاءمعالعلاقاتوتعزيز،العالميالنمودفعمهمتهوستكون.بروميتيونفيالجديدالعالميالتجاريالقطاع
.لتوسيع نطاق أعمال الشركة جديدة



الموارداستراتيجياتمواءمةعلىفستركز،الدوليةالبشريةالمواردفيواسعةبخبرةتتمتعالتي،بوسكولوفيديريكاأما

.الشركة نجاح جزءًا أساسيًا من البشرية المواهب أن تكون وضمان ،البشرية مع أهداف العمل

،وويرلبول،ماريليومانييتي،بيانالورومثلرائدةبمؤسساتالعملخلالمناكتسبهاالتيالتصنيعفيالكبيرةالعالميةوبخبرته

.والقدرة التنافسية للمجموعة في الأسواق الكفاءة بهدف تعزيز ،العمليات الصناعية لبروميتيون أنطونيو ميلوني سيقود

،العالميحضورهاوتعزيز،النمولتسريعمرونةوأكثرأقوىقياديهيكلببناءبروميتيونالتزامالتنظيميةالتطوراتهذهتعكس

.وزيادة القيمة المضافة للعملاء والأطراف المعنية في جميع أنحاء العالم

:نبذة عن بروميتيون

المركباتلقطاعاتمخصصةإطاراتتصنيععلىبالكاملتركزالتيالوحيدةالشركةللإطاراتبروميتيونمجموعةتُعد

العلاماتمنمتنوعةمجموعةبروميتيونتقدم.)OTR(الثقيلةوالمركبات،والزراعية،)والأفرادالبضائعنقلمثل(التجارية
إنتاجمصانع4المجموعةتمتلك.وآنتيووفاروسوفورميولاوبيريلليبروميتيونمثلرئيسيةعلاماتمنتجاتهاوتضم،التجارية

،وتركيا،والبرازيل،إيطاليافي(والتطويرللبحثمراكز4عنفضلًا)تركيافيوواحد،مصرفيوواحد،البرازيلفياثنين(
القاراتجميعفيالمنتشرةتواجدهامراكزعبرجنسية40منأكثرمنشخص8,000حواليبالمجموعةويعمل.)ومصر

.الخمس




