
 
 

 



 
 

ل سي   ة  ب ي  إ  اب ض  لف  للت علي م الق   أ 
الث  من  عام  ع الث  ة  للرب  ج  المالي  ائ  ت   2026الن 

 

طاع، وعوائ د مست دامة  للمساهمي ن   ي  الق  دة  ف  رب اح وهوامش  رب ح رائ  ، أ   ن مو الإ ي رادات 

  : ة  ي  للأ وراق  المالي  ب  وظ  ب  ي  إ ل سي  )رمز  الت داول على من صة  سوق  أ  ة  ب  اب ض  م الق  ركة  أ لف  للت علي  ت  ش  ة   ALEFEDTأ علن  ت هي  هر المن  ت رة  الت سعة  أ ش  ة  لف  ها المالي  ائ ج  ت  ( ن 
ي    ر    30ف  ت مب  ة   2026سب  سب  ن  ي  الإ ي رادات  ب  موًا ف  ة ً ن  ق  ج  5.7، محق  موذ  ن  ة  رائ دة  على مست وى الق طاع، مدعومة ً ب  وي  ورب حي  ة    ٪ على أ ساس سن  ي  ان  ز  للإ ي رادات  المت كررة  ومي 

ة  مت   مي  ق لي  ة  إ  ئ  ي  ل ب  ي  ظ  ات  ق درت ها على الت كي ف  والت طور ف  ب  ث  اعي  إ  كاء الاصطن  الذ  موعة  المدعومة  ب  . وواصلت  من صة  المج  ة  من  الدي ون  الي  ة  خ  اع  عمومي  ، مع ارت ف  ي رة  غ 
كد الق وة   ، ما ي ؤ  دي ة  ق وي ة  ق  ات  ن  ق  ان ب  ت ولي د ت دف  لى ج  ، إ  ات  ئ  مي ع الف  ي  ج  ن  ف  دمي  اعل المست خ  ج  أ عمال أ لف  للت علي م. معدلات  ت ف  ها ن موذ   والاست دامة  الت ي  ي ت صف  ب 

ة   ج  المالي  ائ  ت  رز  الن  ب   أ 

ت  الإ ي رادات    ▪ لغ  ي ادة  ق درها    605.3ب  ز  ة   5.7ملي ون  درهم، ب  سب  ن  دمات  ب  د الدعم والخ  ن  ي رادات  ب  اع إ  ارت ف  وعة ً ب  ، مدف  وي  ى  40.7% على أ ساس سن  عز  ٪، وي ُ
دي د.   داي ة  العام الأ كادي مي  الج  ة  مع ب  امن  ا المعلومات  المت ز  ي  ولوج  دمات  ت كن  لى رسوم خ  ي سي  إ  كل رئ  ش  لك  ب   ذ 

اء ) ▪ رائ ب  والاست هلاك  والإ طف  ائ دة  والض  ل احت ساب  الف  ب  اح ق  عت  الأ رب  لى  EBITDAارت ف  ي ادة  ق درها    428.3( إ  ز  ،  2.5ملي ون  درهم، ب  وي  % على أ ساس سن 
لغ  هامش    ت ه    EBITDAوب  ة  مع  70.8ما ن سب  ارن  المق  ت رة  لعام  73.0٪ )ب  س الف  ف  ي  مع  2025٪ عن  ن  الت واز  ط الت كالي ف  ب  ب  عملي ات  ض  ام ب  (، ما ي عكس الالت ز 

 . ي  المن صة  مار ف   است مرار الاست ث 

لى   ▪ ح إ  ي  الرب  ع صاف  ي ادة  ق درها    385.4ارت ف  ز  د  5.7ملي ون  درهم، ب  ي  الرب ح عن  . مع است ق رار هامش  صاف  وي  اع  63.7% على أ ساس سن  ارت ف  وعًا ب  ٪، مدف 
. ة  ي ن  ز  ي رادات  الخ  اع إ  اء، وارت ف  اض  مصاري ف  الإ طف  ف  اء، وان خ  رائ ب  والاست هلاك  والإ طف  دة  والض  ائ  ل احت ساب  الف  ب  اح ق   الأ رب 

ة  السهم إ لى   ▪ عت  رب حي  ـ 5.51ارت ف  ة ً ب  ارن  لس، مق  ت رة  لعام   5.21ف  س الف  ف  لس عن  ن  اح.2025ف  مة  الأ رب  ي  ز  لق  مو المعز   ، ما ي عكس است مرار الن 

ة    ▪ ي  دي ة  والمصرف  ق  ت  الأ رصدة  الن  لغ  مة     429.6ب  ي  ق  ل ب  مل ودائ ع ق صي رة  الأ ج  ،    350ملي ون  درهم )ت ش  ة  من  الدي ون  الي  ة  خ  ي ة  عمومي  ان  ز  ملي ون  درهم(، مع مي 
ة   الغ  اح والب  ي عات  الأ رب  عد سداد ت وز  لك  ب  ت رة .  436.8وذ  لال الف   ملي ون  درهم خ 

ة  عن  الن صف  الأ ول لعام   ▪ اح المرحلي  ي عات  الأ رب  ع ت وز  ت     2026ت م دف  لغ  واق ع    212.8والت ي  ب  ي عات     3.04ملي ون  درهم )ب  ان ب  ت وز  لى ج  لك  إ  لس للسهم(، وذ  ف 
ة  للعام المالي   ي  هائ  اح الن  ت   2025الأ رب  لغ   ملي ون  درهم.    224.0والت ي  ب 

ة   لي  ي  غ  دات  العملي ات  الت ش  رز  مست ج  ب   أ 

مة    ▪ ائ  ق  من   ض  ا  عالمي ً ر  عش  ة   الث  الث  ة   ب  والمرت  ا  ي  ري ق  وأ ف  الأ وسط  رق   الش  مست وى  على  الأ ولى  ة   المرت ب  على  للت علي م  أ لف   ركات    TIMEحصلت   ش  ل  ض  لأ ف 
ا الت علي م عام  ي  ولوج  الت عاون  مع 2026ت كن   .  Statista، والصادرة  ب 

لك  است ودي و   ▪ ي  ذ  ما ف  ن  )ب  هة  للمعلمي  اعي  الموج  كاء الاصطن  (،  Magic Buttonsوأ داة     Tokiإ طلاق  أ دوات  الذ  اعي  الت ولي دي  كاء الاصطن  ات  الذ  ق  ي  ، وت طب 
لى  ي  ي دعم ما ي صل إ  امج  موسع للت طوي ر المهن  رن  ي  إ طار ب  لك  ف   . 2027 - 2026معلمًا است عدادًا للعام الأ كادي مي   2٫300وذ 

امج  مسارات  أ لف  للعام الأ كادي مي    ▪ رن  ع ن طاق  ب  ة     2027  -  2026ت وسي  ي  ة  العرب  اللغ  (، والق راءة  ب  ي ة  ز  لي  ة  والإ ن ج  ي  ن  العرب  ت ي  اللغ  ا ب  رة  حالي ً ي  مادة  العلوم )مت وف  ف 
ي  الق راء دّم ف  ي اس الت ق  ة  لق  ي مي  الدراسة  الدولي  ي  ق  دي دة  للمعلمي ن  حول ت  ر أ دلّة  ج  ي  ان ب  ت وف  لى ج  ، إ  ي ة  ز  لي  ة  الإ ن ج  اللغ  ي   PIRLSة  )والق راءة  ب  اهات  ف  ( والات ج 

ات  والعلوم ) ي   (. TIMSSالدراسة  العالمي ة  للري اض 

هة  ت علم ▪ دي دة  لواج  ات  ج  ن  صل، والإ علان  عن  ت حسي  وري ة  للف  ة  الف  لي  ات  الت حلي  ان  ي  صائ ص عرض  الدروس والب  ؛ مث ل: خ  ن  ة  للمعلمي  ي  ن  الأ دوات  الصف    ت حسي 
  . دي دة  ة  الت علم المحوري ة  الج  رب  مل ت ج  دي د ت ش  ة  للعام الدراسي  الج   الطلب 



 
 

ي   ذ  ي  ف  ن  ي س الت   كلمة  الرئ 
 

هر الت سعة  الأ ولى من  عام   رهن  ن ت ائ ج  الأ ش  ل    2026"ت ب  ت ت  من صت ن ا ق درت ها على الصمود والت كي ف  ف ي  ظ  ث ب  ركة  أ لف  للت علي م. ف ق د أ  ن اه ف ي  ش  ن ي  على ق وة  وت ن وع ما ب 
ي ن  الأ ف   ة  ت ُعد من  ب  اح، مع الحف اظ  على هوامش  رب حي  حن ا ف ي  ت حق ي ق  ن مو ف ي  الإ ي رادات  والأ رب  ة  المت سارعة ، ون ج  ل ف ي  الق طاع. ومع اق ت راب   المت غ ي رات  الإ ق لي مي  ض 
ق درت ن ا على ت حق ي ق  ن م ن ن ا على ث ق ة  ب  إ  ع، ف  ر ركائ ز  الن مو الأ رب  م المت واصل عب  اً ق وي اً، والز خ  هد عادة ً ن مواً موسمي  ع الراب ع، الذ ي  ي ش  و مست دام ومرب ح، وت وف ي ر عوائ د  الرب 

لال عام  ز ي ة  للمساهمي ن  خ   وما ب عده."  2026مج 

لف ون سو   - ف ري  أ  ي   ج 

هر الت سعة  الأ ولى من  عام   لال الأ ش  ة   2026خ  راكة  مع دائ رة  الت علي م والمعرف  لت  الش  ع. وظ  ة  الأ رب  ي  مو الاست رات ي ج  د ركائ ز  الن  ا ت ق دماً مطرداً على صعي  ن  ي    –، أ حرز  ب  وظ  أ ب 
(ADEK  الأ ولى الت سعة   هر  الأ ش  لال  خ  الإ ي رادات   ت   لغ  ب  حي ث   ا،  لأ عمالن  المست ق رة   ة   الأ ساسي  ة   ز  الركي  الت عاق دي ة    584.1(  الإ ي رادات   م  حج  لغ   ب  ما  ي  ف  درهم،  ملي ون  

ة  ن حو   لي  ب  ق  ار درهم حت ى عام  5.4المست  ي ة  على المدى ا2033ملي  وح الرؤ  ز  وض  ، وي عز  ي رادات  مت كررة  من  الق طاع الحكومي  ر ق اعدة  إ  د ، مما ي وف  لطوي ل. وعلى صعي 
ركات  والمدارس ) ي  الت عامل مع الش  ج  ة  )B2Bن موذ  هات  الحكومي  ت وسع  B2G( والج  ، مدعومة ً ب  ركة  ي  أ داء الش  ي  ف  اب  ي ج  كل إ  ش  مة  الإ سهام ب  ائ  ا الق  ق د واصلت  عق ودن  (، ف 

هات  الحك ا مع الج  اعلن  ا وت ف  ن  ات  ت ج  ور من  ي ز  حض  ان ب  ت عز  لى ج  ، إ  ة  ئ  اش  ي  والأ سواق  الن  لي ج  لس الت عاون  الخ  ي  دول مج  د الت طوي ر ف  ة  ق ي  رص الحكومي  ي   الف  ما ف  ، ب  ة  ومي 
اعي  لل كاء الاصطن  امج  أ لف  للذ  رن  لك  إ طلاق  ب  داي ة  العام الدراسي   ذ  مو مع ب  اصة  مرحلة  است عادة  الن  ل ق طاع المدارس الخ  . كما دخ  ن  ، ومن  المت وق ع  2027  -  2026معلمي 

ع من  عام  ع الراب  لال الرب  اطه خ  ي  ن ش  م ف  خ  ة   2026است عادة  الز  ئ  الت عاون  مع هي  دوى ب  ات  الج  ب  ث  ذ  است ُكملت  مرحلة  إ  ا ملموساً، إ  اري ً اد ت ق دماً ت ج  ي اس الض  . كما حق ق  مق 
ارق   م على  الش  خ  ز  ي ر من  العام ب  ع الأ خ  ي  إ لى الرب  ا ن مض  . وهكذ  ن  ت ي  مي  ت ي ن  ت علي  ئ  ة  مع هي  ي  هائ  ي  مراحلها الن  ات  ف  اق ش  ا من  ري  حالي ً اص، وت ج  م الخ  ز  ة  للت علي  مست وى ركائ 

لال عام  ا خ  اق  أ عمالن  حة  لآ ف  ي ة  واض  ع، ورؤ  مو الأ رب  عده. 2026الن   وما ب 

ة   ون  المالي  ؤ  ي  للش  ذ  ي  ف  ن  ي س الت   كلمة  الرئ 
 

هر الت سعة  الأ ولى من  عام   ن ت ائ ج  الأ ش  ة     2026"ت عكس  ن سب  ب  اح  الإ ي رادات  والأ رب  ن مواً ف ي   ة  المست دامة  لأ عمالن ا. ف ق د حق ق ن ا  ودة  المالي  %، مع الحف اظ  على  5.7الج 
لغ ت    ة  ب  ن ا الف ت رة  دون  أ ي  دي ون ، مع أ رصدة  ن ق دي ة  ومصرف ي  ن هي  ل ف ي  الق طاع، وأ  ي ن  الأ ف ض  ة  ت ُعد من  ب  ة   ملي ون  در  429.6هوامش  رب حي  ه المت ان ة  المالي  هم. وت ت ي ح لن ا هذ 

ى مع معاي ي رن ا لت حق ي ق  ق ي مة  مست دامة  على ب ط، وإ عادة  رأ س المال إ لى المساهمي ن ، واغ ت ن ام الف رص الت ي  ت ت ماش   المدى الطوي ل."  مواصلة  الاست ث مار وف ق  ن هج  من ض 

ودري     -  أ مي ت  ش 

ات   ق  ف  مالي  الن  لغ  إ ج  مو. وب  ي  مع دعم الن  الت واز  ط الت كالي ف  ب  ب  اظ  على ض  ي  الحف  ت رة  ف  لال الف  ة  خ  ي سي  ز  الرئ  ل أ حد محاور الت ركي  ي ادة  ق درها   197.3ت مث ّ ز  ملي ون  درهم، ب 
سها من  عام  7.0 ف  ت رة  ن  الف  ة  ب  ارن  ي  2025% مق  مو إ  ن  طة  ب  ب  دمات  المرت  اع ت كالي ف  الدعم والخ  لى ارت ف  ي سي  إ  كل رئ  ش  لك  ب  ى ذ  عز  ا ، وي ُ ي  ولوج  ة  لت كن  ي  ة  الت حت  ي  ن  ة  الب  ئ  رادات  ت هي 

ي   المحت وى. وف  ة  ب  ر الملموسة  المت علق  ي  ي  للأ صول غ  ت اج  عة  العمر الإ ن  اء عق ب  مراج  ات  الإ طف  ي  مصروف  اض  ف  ف  اً ان خ  ي  ئ  ز  له ج  اب  ، وهو ما ق  لت     المعلومات  سه، ظ  ف  الوق ت  ن 
ت   لغ  ذ  ب  ر، إ  ي  رى مست ق رة  إ لى حد كب  اي ا الأ خ  ة ً  83.7الروات ب  والمز  ارن  ــ  ملي ون  درهم، مق  سها لعام  84.2ب  ف  ت رة  ن   .  2025ملي ون  درهم عن  الف 

ات    ت رة  ت حصي ل المست حق  لغ  مت وسط ف  دارة  رأ س المال العامل، حي ث  ب  ي  إ  ط ف  ب  ض  ت رة  على ن هج  من  لال الف  موعة  خ  ت  المج  ظ  ي     80وحاف  ر    30ي وماً ف  ت مب  ،  2026سب 
ـ   ة ً ب  ارن  الث  من  عام    102مق  ع الث  ي  الرب  ي ر الصادرة  مق  2025ي وم ف  وات  ي ادة  الف  امن  مع ز  الت ز  اري ة  ب  ة  الت ج  مم المدي ن  اع الذ  م ارت ف  لك  رغ  ة  ، وذ  ي  ة  الت حت  ي  ن  ة  الب  ئ  ل ت هي  اب 

ة    ات  الرأ سمالي  ق  ف  ت  الن  لغ  دي د. كما ب  داي ة  العام الدراسي  الج  ي  ب  لة  ف  ، والمسج  ا المعلومات  ي  ولوج  ـ  47.3لت كن  ة ً ب  ارن  ت رة     45.1ملي ون  درهم، مق  لال الف  ملي ون  درهم خ 
سها من  عام  ف  ات  2025ن  ت ج  ت اج  محت وى ومن  ن  ت كار، وإ  ي هها ن حو ت طوي ر المن صة  والاب  م،   ، مع است مرار ت وج  ي  ي  ق  ة  والت  مي  ات  المسارات  الت علي  ت ج  طوط من  من  خ  دي دة  ض  ج 

ض  الأ صول. ف  خ  ج  أ عمال من  ائ م على ن موذ  ماري  الق  موعة  الاست ث  ى مع ن هج  المج  ما ي ت ماش  اد، ب  ي اس الض  لى مق  ة  إ  اف  الإ ض   ب 

مة    ي  ق  ة  ب  مالي  دي ة  إ ج  احاً ن ق  موعة  أ رب  عت  المج  ، وز ّ ت رة  لال الف  ة     436.8وخ  ة  المالي  ي ة  عن  السن  هائ  اح الن  ي عات  الأ رب  ملت  ت وز  مة     2025ملي ون  درهم، ش  ي  ق  ملي ون    224.0ب 
ي    د ف  عق  وي  المن  ة  السن  معي ة  العمومي  ت ماع الج  لال اج  ها المساهمون  خ  ق  علي  اح  2026مارس    31درهم، والت ي  واف  ي عات  الأ رب  مة   ، وت وز  ي  ق  ة  ب  ملي ون    212.8المرحلي 

واق ع   ي     3.04درهم، ب  لس الإ دارة  ف  ها مج  ق  علي  لس للسهم، والت ي  واف  سطس    5ف  اح  2026أ غ  ي  است دامة  مسار ن مو أ رب  لس الإ دارة  ف  ة  مج  ق  ي عات  ث  ه الت وز  . وت عكس هذ 
. ن  ي ة  للمساهمي  ز  ي ق  عوائ د مج  ت حق  امه ب  موعة  والت ز   المج 

 



 
 

ج  الأ عمال   ن موذ 
 

 

 

ج  من   ن موذ  ر، ت عت مد على  ان ي  عش  الث  لى الصف   إ  ة   اعي  لمرحلة  الت علي م من  الروض  كاء الاصطن  الذ  ب  ة  مدعومة   ة  رق مي  مي  أ لف  للت علي م من صة  ت علي  ض  الأ صول،  ت دي ر  ف  خ 
وت و  . ة  الدولي  والأ سواق   الإ مارات   دولة   ي   ف  اصة   الخ  والمدارس  سسات   المؤ  والعملاء من   ة   الحكومي  هات   للج  صصة   ة  مخ  رق مي  ة   مي  ت علي  دّم حلولاً  موعة   وت ق  المج  لّد 

 ( ي   ب  وظ  ب  أ  ي   ف  ة   والمعرف  الت علي م  دائ رة   مع  راكة   الش   : ة  ي سي  رئ  ق طاعات   عة   أ رب  لال  خ  من   ي رادات ها  )ADEKإ  ركات   والش  المدارس  مع  والت عامل   ،)B2B   هات والج   )
ة  ) صصة   B2Gالحكومي  ة  مت خ  ي  ن  ق  العملاء، ومن صة  ت  اظ  ب  عة  للاحت ف  ل، ومعدلات  مرت ف  لى عق ود طوي لة  الأ ج  لك  إ  د ذ  ن  اد. وي ست  ي اس الض  ، ومق  اصة  (، وق طاع المدارس الخ 

  . ة  سي  اف  ز  است دامة  أ عمالها وق درت ها الت ن  ما ي عز  ، ب  موعة   ومملوكة  للمج 

الممت دة  ح  ، ة  الت علي م والمعرف  راكة  مع دائ رة   الش  ر  ّ ت وف  ذ   إ  الت وسع.  ة   لي  اب  الاست ق رار وق  ي ق   لت حق  موعة   المج  الإ ي رادات  لدى  ج   ن موذ  ق اعدة   2033ت ى عام  وق د صُمّم   ،
ركات  ) ما ت سهم ق طاعات  الت عامل مع المدارس والش  ن  ي  ، ب  ة  مون  ي رادات  مت كررة  ومض  ة  )B2Bإ  هات  الحكومي  ي  من   B2G( والج  اف  موٍ إ ض  ع ن  ي  دف  اصة  ف  ( والمدارس الخ 

ركة   ت رك  مع ش  روع المش  اد، المش  ي اس الض  دي دة . وي مث ل مق  ات  ج  ت ج  ّي  من  ن  ب  ع المت ق اطع، وت  ي  ات  الب  ي ز  عملي  ، وت عز  ي  راف  غ  لال الت وسع الج  ي     ®MetaMetricsخ  ن  والمب 
ي اس   ا  ®Lexileب حسب  إ طار عمل مق  ري  حالي ً ، وت ج  ة  ي  ة  العرب  ادة  اللغ  ت راع لق ي اس إ ج  راءة  اخ  ه أ داة ً حاصلة  على ب  ، ب وصف  موعة  لة  من  مسي رة  ن مو المج  ب  ، المرحلة  المق 

. ة  طق  ي  المن  ة  والت علي م ف  ي  ارات  الت رب  ن ه مع عدد من  وز  أ  ش  اري ة  ب  ات  ت ج  احث   مب 
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ة   ات  المالي  ان  ي  رز  الب  ب   أ 
املة   ل الش  مة  الدخ  ائ   ق 

ي   ي ن  ف  ت  ت هي  هر المن  ش  هر والت سعة  أ  ش  ة  أ  لاث  ي  الث  ت رت  ر  30لف  مب  ت   2026سب 
   

 

دام(.  1 د والاست هلاك  على أ صول حق  الاست خ  وائ  ار )الف  ق ات  الإ ي ج  ف  اء ون  رائ ب  والاست هلاك  والإ طف  د والض  وائ  ل احت ساب  الف  اح ق ب   الأ رب 
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موعة   ات  المج  ق  ف  ي رادات  ون   إ 
 

 

مة    ي  ق  ي رادات  ب  موعة  إ  ق ت  المج  هور الأ ولى من  عام    605.3حق  ت رة  الت سعة  ش  لال ف  ي ادة  ق درها  2026ملي ون  درهم خ  ز  ـ 5.7، ب  ة ً ب  ارن  لال    572.8% مق  ملي ون  درهم خ 
عام   من   ات ها  ذ  ت رة   ة   2025الف  مي  الت علي  الحلول  رسوم  ت   لغ  وب  ة     505.6.  سب  ن  ب  ي ادة   )ز  درهم  عت  0.7ملي ون   ارت ف  ن   حي  ي   ف   ،) وي  سن  أ ساس  على  الدعم    ٪  ي رادات   إ 
ة    سب  ن  دمات  ب  لى  40.7والخ  ت     99.7٪ لت صل إ  لغ  ا المعلومات  والت ي  ب  ي  ولوج  دمات  ت كن  ي ر خ  لك  لرسوم ت وف  ة  مع    60.8ملي ون  درهم، وي عود ذ  ارن    32.7ملي ون  درهم )مق 

ي  عام   ات ها ف  ت رة  ذ  ي   2025ملي ون  درهم عن  الف  دي د ف  داي ة  العام الأ كادي مي  الج  ه الإ ي رادات  مع ب  ن   (، وق د ت م إ دراج  هذ  دمي  ة  المست خ  اع عدد الطلب  ي ل ارت ف  ر وت سج  ت مب  سب 
الث  من  عام  الث  ع  الرب  لال  للعملاء. وخ  المق دمة   الت سعي رة   ان عكست  على  والت ي   م  خ  الت ض  ة  عن   ات ج  الن  المعلومات   ا  ي  ولوج  ت كن  ة   هز  أ ج  أ سعار  ي ادة   عت  2026  وز  ارت ف   ،

ة    سب  ن  موعة  ب  ي رادات  المج  لى  13.1إ  وي  لت صل إ  دعم  243.8% على أ ساس سن  ة     ملي ون  درهم، ب  راكة  مع دائ رة  الت علي م والمعرف  ي  إ طار الش  ذ  الأ عمال ف  ي  ف  ن  من  است مرار ت 
ركات  ) ي  الت عامل مع المدارس والش  ج  من  ن موذ  طة  ض  ، وت وسع الأ ن ش  ي  ب  وظ  ب  ي  أ  ة  )B2Bف  هات  الحكومي   (. B2G( والج 

ار،  اء وعق ود الإ ي ج  ات  الاست هلاك  والإ طف  مل مصروف  ما ي ش  ، ب  ات  ق  ف  مالي  الن  لغ  إ ج  ي ادة  ق درها  197.3وب  ز  ـ 7ملي ون  درهم، ب  ة ً ب  ارن  ت رة    184.3% مق  ملي ون  درهم عن  الف 
سها من  عام   ف  ، م2025ن  ا المعلومات  ي  ولوج  ي رادات  ت كن  إ  ي   مو ف  الن  ى مع  ي ت ماش  ما  دمات  ب  ات  الدعم والخ  ق  ف  ن  اع  ة  لارت ف  ت ي ج  لك  ن  ه ت م است رداد  ، وذ  أ ن  لى  إ  ارة   الإ ش  ع 

اب َل ذ   . وق د ق  ي  الت كالي ف  اع ف  ا الارت ف  لال ت عدي ل الأ سعار المق دمة  للعملاء لت عكس هذ  ا المعلومات  من  خ  ي  ولوج  ة  ت كن  هز  ي  ت كالي ف  أ ج  ي ادة  ف  ي   الز  ٌ ف  اض  ف  اً ان خ  ي  ئ  ز  لك  ج 
ت    لغ  اء، الت ي  ب  ات  الإ طف  ـ  16.6مصروف  ة ً ب  ارن  هر   25.2ملي ون  درهم، مق  لال الأ ش  ي   2025الت سعة  الأ ولى من  عام    ملي ون  درهم خ  ت اج  لك  عق ب  ت عدي ل العمر الإ ن  ، وذ 

 . وات  ع سن  دلاً من  أ رب  رم مع العملاء ب  د المب  ة  من  العق  ي  ق  حت سب  على أ ساس المدة  المت ب  المحت وى، لي ُ ة  ب  ر الملموسة  المت علق  ي   للأ صول غ 

موعة   اح المج  رب   أ 
 

لى   اء إ  رائ ب  والاست هلاك  والإ طف  وائ د والض  ل احت ساب  الف  ب  اح ق  عت  الأ رب  ي ادة  ق درها    428.3ارت ف  ز  ها  2.5ملي ون  درهم، ب  لغ  هامش  ، وب  وي  ٪.  70.8% على أ ساس سن 
ن   الب  ت كالي ف   من   ها  ب  ط  ب  ي رت  وما   ، الإ ي رادات  مالي   إ ج  ي   ف  دمات   والخ  الدعم  ي رادات   إ  مساهمة   اع  ارت ف  لى  إ  ح  الرب  هامش   ي   ف  ر  ي ّ الت غ  ى  عز  ا  وي ُ ي  ولوج  لت كن  ي ة   الت حت  ة   ي 

ج  أ عم ي  حي ن  واصل ن موذ  لال ت عدي ل الأ سعار المق دمة  للعملاء، ف  م من  خ  خ  ة  عن  الت ض  ات ج  ة  والن  هز  ي  ت كالي ف  الأ ج  ي ادة  ف  ، مع ت عوي ض  الز  م  المعلومات  ائ  ال المن صة  الق 
ات ه.  ي  ن طاق  عملي  ة  الت وسع ف  ض  ف  خ   على الأ صول المن 

ة    سب  ن  ح ب  ي  الرب  لى  5.7ون ما صاف  وي  لي صل إ  د    385.4% على أ ساس سن  ي  الرب ح عن  ما است ق ر هامش  صاف  ن  ي  ة  مع  63.7ملي ون  درهم، ب  ارن  ت رة   63.7% )مق  ٪ عن  الف 
سها لعام   ف  اء،2025ن  اض  مصاري ف  الإ طف  ف  اء، وان خ  رائ ب  والاست هلاك  والإ طف  وائ د والض  ل الف  ب  اح ق  اع الأ رب  ارت ف  ا الأ داء مدعومًا ب  اء هذ  ة     (. وج  ي ن  ز  ل الخ  اع دخ  وارت ف 

لغ    ب  ة     15.4لي  سب  ن  ي ادة  ب  لى  25.4ملي ون  درهم )ز  ة  السهم إ  عت  رب حي  . كما ارت ف  موعة  ق دي  للمج  ي ف  الرصي د الن  (، ما ي عكس ت حسن  ت وظ  وي  لس،   5.51٪ على أ ساس سن  ف 
ـ  ة ً ب  ارن  سها من  عام   5.21مق  ف  ت رة  ن  لس عن  الف  اً مست مرا 2025ًف  اح وت حسن  ي  الأ رب  هر ن مواً مطّرداً ف  ظ  .، مما ي ُ ة  ي  مست وي ات  الرب حي    ف 
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ة  الأ عمال   موسمي 
 

ذ  ي سود   ، إ  ة  موعة  لأ ن ماط موسمي  ي رادات  المج  ع إ  ض  ت خ 
ة  من   مي  كل عام على رسوم الحلول الت علي  ش  الاست ق رار ب 
ي رادات    إ  ت ت ركز   ن   حي  ي   ف  العام،  لال  خ  ر  آ خ  لى  إ  عٍ  رب 
ان ي  من  العام، حي ث    لال الن صف  الث  دمات  خ  الدعم والخ 
لال   ا المعلومات  خ  ي  ولوج  ي رادات  رسوم ت كن  ي ت م إ دراج  إ 

الممت دة   ة   ي  من  الز  ت رة   الدراسي     الف  العام  داي ة   ب  من  
وحت ى   ر  ت مب  سب  ي   ف  دي د  ت     31الج  لغ  ب  وق د  ر.  دي سمب 

ع   الرب  لال  خ  لة   المسج  المعلومات   ا  ي  ولوج  ت كن  رسوم 
الث  من  عام   ة ً    60.8ن حو    2026الث  ارن  ملي ون  درهم، مق 

ـ   عام    32.7ب  من   الث   الث  ع  الرب  لال  خ  درهم  ملي ون  
وهامش  2025 الإ ي رادات   اي ن   ب  ت  ت   ، لك  ذ  على  اءً  ن  وب   .

ق   اح  اء  الأ رب  والإ طف  والإ هلاك   رائ ب   والض  وائ د  الف  ل  ب 
  ، ة  المرحلي  ة   المالي  ت رات   الف  ن   ي  ب  ح  الرب  ي   وهامش  صاف 

أ كملها.  ة  ب  ة  المالي  ائ ج  المت وق عة  للسن  ت  رورة  الن  الض   ولا ت عكس ب 

ات  العملاء ئ   ف 

، و سسات  ، والمؤ  ة  هات  الحكومي  ر الج  ل عب  ي  مصادر الدخ  وعًا ف  ن  ر ت  ، مما ي وف  ي سي ة  عة  ق طاعات  عملاء رئ  لال أ رب  ي رادات ها من  خ  موعة  إ  اصة   ت ولِّد المج  ق طاع المدارس الخ 
 . ة  ي  دولة  الإ مارات  والأ سواق  الدولي   ف 

ي  ) ب  ب وظ  ي  أ  ة  ف  رة  الت علي م والمعرف   (: ADEKدائ 
راكة  طوي لة  الأ مد ممت دة  حت ى عام   ● ارب   2033ش  ،    5.4، مع رصي د ت عاق دي  ي ق  الأ مد للإ ي رادات  المت وق عة  حة  وطوي لة   ي ة  واض  ر رؤ  ملي ار درهم، ما ي وف 

 . ي رادات  الق طاع الحكومي   وق اعدة  مست ق رة  من  إ 
ي    ● ب  وظ  ب  ي  أ  ة  ف  د دائ رة  الت علي م والمعرف  ة  من  عق  ق  ت  الإ ي رادات  المحق  لغ  هر الأ ولى من  عام    584.1ب  لال الت سعة  أ ش  ة   2026ملي ون  درهم خ  ان  كد مت  ، ما ي ؤ 

 .  ق اعدة  الإ ي رادات  الت عاق دي ة 

ا لعدد الطلب   ● مون  ت عاق دي ً لى الحد الأ دن ى المض  ما ي دعم الوصول إ  ، ب  ي  ب  وظ  ب  أ  ة  ب  ي  المدارس الحكومي  ر وأ وسع ف  كلٍ أ كب  ش  ن   ي ست مر اعت ماد المن صة  ب  لي  ّ ة  المسج 
ا. ً ي ض  ا العدد أ  اوز  هذ   وت ج 

ة    ● سب  ن  ب  دمات   والخ  الدعم  ي رادات   إ  عت   ت عوي ض   40.7ارت ف  موعة   للمج  ت اح  أ  مما   ، المعلومات  ا  ي  ولوج  ت كن  رسوم  ع  ورف  ة   الطلب  أ عداد  ي ادة   ز  ب  وعة ً  مدف   ،%
م. خ  الت ض  ط ب  ب  ة  المرت  هز  ي  ت كالي ف  الأ ج  اع ف   الارت ف 

ج  الت عامل مع المدارس ) ة  )B2Bن موذ  هات  الحكومي  ج  الت عامل مع الج   (:B2G( ون موذ 
لغ  ن حو   ● ب  ي رادات  ت عاق دي ة  مت راكمة  ت  ، مع إ  مسة  عق ود ساري ة  حة  للإ ي رادات     20.9خ  ي ة  واض  ر رؤ  ما ي وف  ، ب  لة  ب  ت رات  المق  لال الف  ها خ  ت م إ دراج  ملي ون  درهم، سي 

. ة  ة  والدولي  ر الأ سواق  المحلي   مت وسطة  الأ مد عب 
مل   ● اعي  لي ش  كاء الاصطن  ال الذ  ي  مج  ي  ف  امج  أ لف  للت طوي ر المهن  رن  ركة     2,300ت وسّع ب  ما ي سهم الت عاون  مع ش  ي  ر    Microsoftمعلّم، ف  رامج  عب  ت احة  الب  وإ 

 . ة  هات  الحكومي  رص مع الج  ي  دعم الف   من صت ها ف 

ي  الت عامل مع المدارس ) ● ج  من  ن موذ  ه ض  رمة  حت ى ت اري خ  ة  )B2Bت واصل العق ود المب  هات  الحكومي  امن   B2G( والج  الت ز  ، ب  ي  الإ ي رادات  ي ادة  مساهمت ها ف  ( ز 
ا، ما ي عكس ا ووسط آ سي  ي  ري ق  ل أ ف  ، مث  ة  ئ  اش  ي  والأ سواق  الن  لي ج  لس الت عاون  الخ  ي  دول مج  ة  ف  هات  الحكومي  رص الت عاق دي ة  مع الج    مع ات ساع ن طاق  الف 

ي  ن مو الأ عمال. ا ف  مًا ق وي ً خ   ز 
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